Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODOS
Plan de Accién 2016 - 2020. Componente de inversion por entidad con corte a 31/05/2020
131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Millones de pesos corrientes

. ) o 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Pilar o Eje transversal / Programa / Proyecto / Metas (%) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

03 Pilar Construccién de comunidad y cultura ciudadana $30,104 $27,339| 90.82 $32,431 $27,111| 83.59 $30,256 $28,058| 92.74 $28,333 $27,239| 96.14 $27,890 $5,969| 21.40 $149,014 $115,716| 77.65

19 Seguridad y convivencia para todos $30,104 $27,339| 90.82 $32,431 $27,111| 83.59 $30,256 $28,058| 92.74 $28,333 $27,239| 96.14 $27,890 $5,969| 21.40 $149,014 $115,716| 77.65

1133 Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos $30,104 $27,339| 90.82 $32,431 $27,111| 83.59 $30,256 $28,058| 92.74 $28,333 $27,239| 96.14 $27,890 $5,969| 21.40 $149,014 $115,716| 77.65

1 Construir 1 Unidades De Bomberos Para El Fortalecimiento De La Atencién De Tipo de anualizacién| Magnitud 0.01 0.01| 100.00 0.05 0.01| 20.00 0.73 0.73| 100.00 1.75 0.02 1.14 0.23 0.00| 0.00 1.00 0.77| 77.00

Emergencias Suma Recursos $454 $397| 87.45 $2,328 $115| 4.94 $8,528 $8,357| 98.00 $927 $927| 100.00 $856 $0| 0.00 $13,092 $9,796| 74.82

2 Adecuar 2 Estaciones De Bomberos Tipo de anualizacion| Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.05 0.01| 20.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.24| 24.00 0.65 0.00| 0.00 2.00 1.35| 67.50

Suma Recursos $28 $17| 60.65 $131 $131| 100.00 $557 $534| 95.84 $3,089 $2,843| 92.02 $3,506 $6| 0.17 $7,311 $3,5631| 48.29

3 Dotar 100 % Del Equipamiento De Bienes Programados Para El Cuerpo Oficial De Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 12.13] 12.13 100.00 59.00| 59.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

Bomberos (*) Constante Recursos $24,050 $22,295| 92.70 $11,423 $11,423| 100.00 $7,109 $6,929| 97.46 $10,633 $10,099| 94.98 $6,565 $0| 0.00 $59,780 $50,747| 84.89

4 Garantizar 100 % La Operacion Y Sostenibilidad Del Cuerpo Oficial De Bomberos Tipo de anualizaciéon| Magnitud 100.00 98.51| 98.51 100.00 50.61| 50.61 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 0.00

(*) Constante Recursos $2,798 $2,756| 98.51 $5,803 $5,803| 100.00 $3,133 $2,969| 94.77 $4,648 $4,559| 98.07 $5,181 $1,490| 28.76 $21,562 $17,576| 81.51

5Desarrollar 1 Programa Que Garantice El 100% Del Mantenimiento De La Tipo de anualizacion| Magnitud 1.00 0.21| 21.00 1.00 0.26| 26.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 0.00

Infraestructura Fisica De Las 17 Estaciones De Bomberos Y El Comando (*) Constante Recursos $1,336 $637| 47.69 $3,203 $3,203| 100.00 $2,723 $1,973| 72.44 $2,416 $2,377| 98.38 $3,138 $882| 28.12 $12,816 $9,072| 70.79

6 Implementar 1 Programa Para El Fortalecimiento De La Gestién Del Riesgo Contra Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.82| 82.00 1.00 0.63| 63.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 0.00

Incendio, Preparativos, Atencion De Incidentes Con Materiales Peligrosos Y Rescates (*) Constante Recursos $1,064 $979| 91.94 $6,783 $5,449| 80.33 $5,697 $4,843| 85.01 $5,724 $5,696| 99.52 $7,435 $3,450| 46.40 $26,704 $20,417| 76.46

7 Implementar 1 Plan Institucional De Capacitacion (Pic) Para El Cuerpo Oficial De Tipo de anualizaciéon| Magnitud 1.00 0.25| 25.00 1.00 0.07 7.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.00 0.00 0.00

Bomberos. (*) Constante Recursos $351 $236| 67.18 $2,000 $226| 11.31 $2,167 $2,141| 98.81 $10 $0| 0.00 $550 $0| 0.00 $5,079 $2,604| 51.27

8Crear 1 Escuela De Formacion Y Capacitacion De Bomberos Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.10 0.10| 100.00 0.60 0.60| 100.00 0.20 0.20| 100.00 0.10 0.10| 100.00 1.00 1.00| 100.00

Suma Recursos $0 $0| 0.00 $760 $760| 100.00 $341 $312| 91.57 $887 $739| 83.33 $0 $0| 0.00 $1,988 $1,811| 91.12

9 Adecuar 1 Estacion De Bomberos, Obras Adicionales Estacion Bosa Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00| 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00| 100.00

Estado: Finalizada por cumplimiento Suma Recursos $22 $22| 100.00 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $22 $22| 100.00

11Implementar 1 Escuela De Formacién Y Capacitacion De Bomberos Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00

Suma Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $659 $141| 21.32 $659 $141| 21.32

07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia $4,717 $3,885| 82.36 $9,499 $8,657| 91.13 $11,029 $9,514| 86.26 $14,703 $13,105| 89.13 $15,306 $7,841| 51.23 $55,255 $43,002| 77.83

42 Transparencia, gestion puUblica y servicio a la ciudadania $2,642 $1,893| 71.64 $4,436 $4,383| 98.81 $6,199 $5,682| 91.65 $7,542 $7,159| 94.92 $9,272 $6,187| 66.73 $30,092 $25,303| 84.09

908 Fortalecimiento del Sistema integrado de gestién de la UAECOB $2,642 $1,893| 71.64 $4,436 $4,383| 98.81 $6,199 $5,682| 91.65 $7,542 $7,159| 94.92 $9,272 $6,187| 66.73 $30,092 $25,303| 84.09

2Mantener El 100 % De Las Actividades Programadas Para La Sostenibilidad Del Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 71.64| 71.64 100.00 75.00| 75.00 100.00 100.00| 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sistema Integrado De Gestion De La Uaecob (*) Constante Recursos $2,642 $1,893| 71.64 $4,436 $4,383| 98.81 $6,199 $5,682| 91.65 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $13,278 $11,958| 90.06
Estado: Finalizada por cumplimiento

3 Gestionar El 100 % Del Plan De Adecuacion Y Sostenibilidad Sig-Mipg De La Uaecob Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 0.00

(*) Constante Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $7,542 $7,159| 94.92 $9,272 $6,187| 66.73 $16,814 $13,346| 79.37

44 Gobierno y ciudadania digital $2,075 $1,993| 96.01 $5,063 $4,274| 84.40 $4,829 $3,832| 79.35 $7,161 $5,947| 83.04 $6,034 $1,654| 27.41 $25,163 $17,699| 70.34

1135 Fortalecimiento de la infraestructura de tecnologia informética y de comunicaciones de la Unidad $2,075 $1,993| 96.01 $5,063 $4,274| 84.40 $4,829 $3,832| 79.35 $7,161 $5,947| 83.04 $6,034 $1,654| 27.41 $25,163 $17,699| 70.34

Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos - UAECOB

1Implementar En 4 Fases La Infraestructura De Tecnologia Informética Y De Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.13| 13.00 1.00 0.30| 30.00 1.70 1.60| 94.12 1.10 1.00| 90.91 0.97 0.17| 17.53 4.00 3.20| 80.00

Comunicaciones De La Uaecob Suma Recursos $2,075 $1,993] 96.01 $4,526 $3,750| 82.85 $4,292 $3,297| 76.80 $6,809 $5,639| 82.81 $5,870 $1,556| 26.50 $23,573 $16,233| 68.87

2 Implementar En 2 Fases La Estrategia Gobierno En Linea ¢ Gel Alineado A La Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 1.00 0.08 8.00 1.92 1.92| 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00| 100.00

Normatividad Existente Suma Recursos $0 $0| 0.00 $537 $524| 97.49 $537 $535| 99.70 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,074 $1,059| 98.60
Estado: Finalizada por cumplimiento

3 Gestionar 100 % Del Plan De Adecuacion De La Politica De Gobierno Digital De La Tipo de anualizaciéon| Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 0.00

Uaecob (*) Constante Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $353 $308| 87.37 $164 $98| 59.99 $516 $406| 78.68

TOTAL ENTIDAD 131-UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS $34,822 $31,225‘ 89.67‘ $41,931 $35.767‘ 85.30‘ $41,285 $37,572‘ 91.01‘ $43,036 $40,344‘ 93.74‘ $43,196 $13,810‘ 31.97‘ $204,269 $158,718| 77.70

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacién diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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