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Las pérdidas humanas y materiales del devas-
tador terremoto que sufrio la ciudad colom-
biana de Armenia en 1999, puso en evidencia
la

asi como la carencia de pro-
tocolos, manuales y hojas de ruta para operar
de forma eficiente, y la escasa coordinacién con
equipos locales, nacionales e internacionales en
circunstancias en las que ello reviste una impor-
tancia vital.

En respuesta a esta situacion, y siguiendo los
lineamientos del Equipo Asesor Internacional de
Operaciones de Busqueda y Rescate (INSARAG)

de Naciones Unidas, la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota
(UAECOB) tom¢ la iniciativa de crear el Equipo
en Busqueda y Rescate USAR de Bomberos Bo-
gota, para

de gran magnitud.

Gracias a su alto grado de capacitacion y es-
pecializacion, el Equipo USAR de Bomberos
Bogota ha liderado con excelentes resultados
complejas situaciones de rescate en escenarios
internacionales, donde su nivel de liderazgo ha
permitido la coordinacion, en situaciones extre-
mas, de grandes equipos interdisciplinarios.






LINEA DE

TIEMPO

2007

El Equipo
se formaliza
mediante la

reestructuracion
de la UAECOB por
especialidades.

2009

Se inicia el proceso
para conseguir
la clasificacion

como Equipo
USAR Nivel
Mediano en la
region de las
Americas.

2010

Se alcanza la
acreditacion Equipo
de busqueday
rescate Nivel
Mediano en la
region de

Las Ameéricas.

2013

Inscripcion al proceso
de clasificacion
internacional con
capacidad nacional
en articulacion

con la UNGRD.

2018

Al ser el componente
operativo del equipo
nacional USAR - COL],
se logra la Clasificacion
Externa INSARAC-IEC
Nivel Mediano.

En junio, se recibe la

acreditacion nacional
COL-12 por la UNGRD
CoOMo equipo pesado.

En 2007, el Equipo Usar se formaliza, y en 2009
sus miembros manifiestan su interés en clasifi-
carse con base en las metodologias y normas
de las guias del Grupo Asesor Internacional de
Operaciones de Busqueda y Rescate (INSARAG)
de Naciones Unidas. Esta clasificacion propor-
ciona a los equipos USAR habilidades para brin-
dar asistencia internacional en rescate urbano,
y permite a los paises afectados por desastres
aceptar el apoyo internacional de los equipos
USAR que pueden dar un valor agregado a su
propia capacidad nacional.

En 2010, el equipo elabora un diagndstico de
sus capacidades para la atencion de emergen-
cias de gran magnitud a nivel local, y se logra la
acreditacion como equipo de busqueda y resca-
te nacional. En 2013, el Equipo USAR de Bom-
beros Bogota realiza la inscripcion para la cla-
sificacion externa INSARAC-IEC con capacidad
nacional, a través de la Unidad Nacional para la
Gestion del Riesgo de Desastres de Colombia
(UNGRD). Para lograr esta clasificacion, el equi-
po se articuld con entidades del orden nacional
gue hacen parte del Sistema Nacional para la
Gestion del Riesgo de Desastres (SNGRD) como
la Cruz Roja Colombiana, la Defensa Civil, la Po-
licia, el Ejército, entre otros, para la consecucion
de un equipo colombiano USAR.

La organizacion estructural del Equipo USAR de
Bomberos Bogota se realizd bajo tres lineas de
trabajo y tres areas:

LINEAS DE TRABAJO:

1. Linea administrativa

Tiene a su cargo el liderazgo del equipo, la pla-
neacion, la seguridad, la formacion y la capaci-
tacion, y es el enlace de coordinacion con enti-
dades gubernamentales.

2. Linea de operaciones.

Cubre las areas de busqueda y localizacion, y el
area de rescate por especialidades, que garanti-
za la seguridad para el equipo.

3. Linea de soporte

Se encarga de coordinar los aspectos logisticos
de la intervencion, como transporte, alimenta-
cion, comunicaciones, refugio e insumos.

AREAS: BUSQUEDA, RESCATE
Y ESPECIALIDADES.

Actualmente se cuenta con un equipo humano
por competencias y capacitacion en busqueda
y rescate, ingenieria con equipos, gestion y ge-
rencia. Lo conforman 124 rescatistas en dispo-
nibilidad las 24 horas del dia, entre los cuales hay
un lider, médicos de emergencias, un arquitecto,
un ingeniero estructural, técnicos en materiales
peligrosos, y perros de busqueda y rescate de
nivel avanzado. Asimismo, dispone de personas
encargadas de gerenciar y realizar el manteni-
miento del proceso de manera permanente para



Este equipo mantiene un

mediante simulacros y ejercicios en edi-
ficaciones en demolicién, y capacitaciones por
parte de organismos internacionales como Na-
ciones Unidas, y de paises como Espafa, Reino
Unido, Suiza, Francia y Estados Unidos. Ha reci-
bido un total de 24 capacitaciones con la parti-
cipacion de 127 personas y una destinacion de
953 horas, en asuntos tan variados y especiali-
zados como el riesgo psicosocial, el manejo de
GPS o taller de cuerdas.

El equipo cuenta con un

producto de la
adaptacion de los lineamientos propuestos en
las guias INSARAG, el cual representa el docu-
mento maestro que integra los procedimientos
de Gestion de Busqueda y Rescate establecidos
en el Sistema Integrado de Gestion de la Calidad
de la UAE Cuerpo Oficial Bomberos Bogota. Este
manual incluye 14 procedimientos por medio de
los cuales se da respuesta segura y oportuna a
incidentes que involucren fendmenos naturales
a través de una optima coordinacion y adminis-
tracion de recursos técnicos y humanos para
garantizar la seguridad de los bomberos y las
personas de otras instituciones que intervienen
en la busqueda, el rescate de victimas y la recu-
peracion de cadaveres.







POR QUE ES UNA
BUENA PRACTICA




ES

Por la organizacion estructural del equipo mediante las tres lineas de trabajo:
administrativa, de operaciones y de soporte, para coordinar de forma eficiente
sus intervenciones y fortalecer su capacidad operativa y de coordinacion.

Por el inventario de equipos de operacion y logistica adquiridos por el equipo
para responder de manera segura y oportuna en operaciones de rescate, tenien-
do en cuenta la capacidad de la UAECOB.

Por la capacidad de modular la autonomia para operar teniendo en cuenta los
dias de operacion y el tiempo de movilizacion, la cual cumple con lo sefialado en
las guias de INSARAG vy le ha permitido efectividad en la atencion de las emer-
gencias de gran magnitud donde ha intervenido.

ES

Por enmarcarse en las directrices y lineamientos senhalados en la legislacion
nacional, como la Ley 15675 de 2012, la Ley 1523 de 2012 y la Ley 919 de 1989,
de acuerdo con su competencia.

Por contar con metas que se alinean con dos objetivos de desarrollo sosteni-
ble n.° Ty 11:reducir la exposicion de las personas a los fendomenos extremos
relacionados con el clima y los desastres ambientales, y reducir el nimero de
muertes causadas por los mismos.

ES

ES

Por su capacidad administrativa y financiera para operar en un evento de gran
magnitud y para coordinar las operaciones de busqueda y rescate in situ a nivel
local, nacional e internacional.

Por haber alcanzado la clasificacion INSARAG-IEC nivel mediano como Equipo

USAR, ser el componente operativo del Equipo USAR-COL 1y tener la acredita-

cion nacional COL-12, equipo de Busqueda y Rescate de nivel pesado concedi-
da por la UNGRD.

Por la cualificacion del personal con experiencia certificada en atencion inter-

nacional que ha logrado dar respuesta a incidentes de estructuras colapsadas y

atendido eventos internacionales de gran magnitud, asi como incidentes a nivel
local y nacional.

Por tener un modelo de estructura organizacional disenado e implementado
por el equipo para su gestion administrativa, operativa y logistica.

Por la armonizacion de los procedimientos establecidos en el sistema de cali-
dad de la UAECOB, de acuerdo con los estandares internacionales de INSARAG.

Por la optimizacion de la gestion documental para generar formatos e informes
coherentes y efectivos para el analisis y la toma de decisiones.

Por la formacion y el entrenamiento técnico en normas y protocolos con estan-
dares internacionales.

Por los manuales de procedimientos y operaciones USAR, y el manual de So-
porte Operacional y Logistica.




Si necesita mas informacion, contactenos por medio de estos canales:
@ @bogotainter_nal @ /SgeneralBogota
Info: ddri@alcaldiabogota.gov.co
www.secretariageneral.gov.co
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