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21 anos de esfuerzo institucional

\
J

Inversion de recursos locales significativa

Voluntad politica para implementar los cambios y asignar recursos

Liderazgo nacional e internacional

Articulacién en el Puesto de Mando Unificado — PMU

Enlace con la linea de emergencias 123, el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias-CRUE y los
equipos en terreno

Primer Respondiente Presencial desde 2001 participantes 170.726, virtual desde 2018.

7
\

aOGOTA

PARA TODOS




£ ’,,D AE, OFICIAL K | .ocoTA
FORO & USAID (@ ROS
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS MODELOS DE QU rrom e avencan peone e BOGOTA D.C. = | MEJOR

o ADMINISTRACION

Preparacion de respuesta institucional

Planes de Gestion Realizacion de
de Riesgo de Simulaciones y Capacitacion en
Desastres en el Simulacros Sistema Comando
contexto interinstitucionales de Incidentes
hospitalario — - prehospitalario -
PGRDCH intrainstitucionales Hospitalario
Indice de Implementacion de
Seguridad Planes Sectoriales

Hospitalaria especificos
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Respuesta institucional

Activacion e
integracion del
SEM-

Implementacion
de Planes
SIS
especificos

Enlace con la
linea de
emergencias
123, el Centro
Regulador de
Urgencias y
Emergencias-
CRUE y los
equipos en
terreno
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Primer
Respondiente
Presencial
desde 2001
participantes
170.726, virtual
desde 2018
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operativos del SEM
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‘ Trabajamos en el contexto de un Sistema, donde cada entidad tiene
unas competencias definidas, para salud en el contexto de autoridad
sanitaria y de la responsabilidad establecida.

En la Normatividad Nacional Resolucién 2003 de 2013 y Distrital Dec
reto 599 de 2013y la Ley 9 de 1979 - Cédigo Unico Sanitario
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Brotes de enfermedades
transmitidas por los
alimentos y agua

Eventos adversos de
causa externa (accidentes
de transito...)

Enfermedades
transmisibles

Enfermedades
relacionadas con el clima




FORO

INTER(AMBIO DE EXPERIENCIAS MODELOS DE

lE\szdlltrélESTRA(léN
as acciones

aOGOTA

FROM THE AMERICAN PEOPLE b AD.C. mREA.‘LgORS

en salud en una aglomeracion de publico

ACCIONES DE
RECTORIA DE
LAS ENTIDADES

Acciones en salud publica enmarcadas en la vigilancia en salud publica, vigilancia y
control sanitario

TERRITORIALES
DE SALUD

REDUCCION

Evaluacion, emision y seguimiento a la implementacion de los planes de salud y
primeros auxilios

Estar habilitados como institucién prestadora de servicios de salud.

PRESTADORES

Presentar el Plan de atencién médicay de primeros auxilios para cada evento y
recibir concepto favorable.

DE SERVICIOS
DE SALUD

Implementar el Plan de atencion médica y de primeros auxilios, con los ajustes
requeridos por el ente territorial en salud

Contar con los insumos, equipos y talento humano segun concepto de la Secretaria
de Salud territoriales .

Realizar los reportes y requerimientos solicitados por el ente territorial en salud,
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CONTROL DOCUMENTAL REUNION PUESTO DE MANDO U
NIFICADO EN EL EVENTO Codigo: SDS-UED-FT-009 V.3
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CORTICOSTERDIDES
o Cortisona x 100 mgs Ampalla 5
ametasona X & mgs Ampolla 5
| Prednisolona x 250 mgs. Ampalla 5
EMOLIENTES
N Acetato de aluminio locién [Locidnfrasea | 1 | [ I | [ ]
S eTeMAWTESRAOODECEATON |Eiore o M Samasd DURETICOS
CONTROL DOCUMENTAL Ecdfigse! o Nislas Comred Furosemida x 20 mgs [Ampollas [ s 1 [ I | [ ]
REUNIGN PUESTE DE MANDC UNFICADD EN EL V;"g'zz ‘o por: duan flieslas Loredar SEDANTES
ALCALDIA MAYOR EVENMTO A N o -
- probado por Luis Enrique Belefic| c Ampollas L,
S BooaTA DS Cédigo: SOS-UED-FT-009 .3 Gutidres Haloperidol x 5 ToE " > i i
. e Citrato de Fentanilo Ampollas 2 Monitorizacidn
Midazolam x 5 mgs Ampollas 5 Monitorizacion
REVISION DE MEDICAMENTOS DISPONIBLES EN EL MEC : :
T Diazepam x 10 mgs. Ampollas 5 Monitorizacion
MOMBRE DEL MEDICAMENTO PHESE::'IADID I:J;N frbiitoi ool ebiel il i OBSERVACIONES ANTISEPTICOS
51 [ NO 1 [No | 51 [NO | s1 [ mO | — "
ANAL GESICOS Clorhexidina o su equivalente Frazca [Ma. 1) 1
Aroido Aotz shciics 500 mg Tabletas 0 * Sobre  Toalla
Tabletas 20 individual (Mo. 100]
5 e ;“':“ . 50 LIQUIDDS PARENTERALES
cetaminolén 1 150 masibes o0 uspenzign 1 —
Dipirons x 1 gt Empolls 5 Soluciin Hartman x 500 cc Bolzaz 10
Morfina x 10 mgs Ampolla 2 Solucitn Salina x 500 cc Bolsas 10
—— T ANESTESICOS Dextrosa al 10% x 500cc Bolsas 2
nestésico oftamico
e e s tcims P MANEJD CARDIOVASCULAR
Lidocaina al 1% sin_Epinefrina FooAmpatios | 1 Adrenalina x 1 mg | Ampoila [ 10 ] T |_ | | | |
Lidocaina al 2% sin_Epinefrina Feo Amp s e 1 p Ampalla
ANTIACIDOS | Atroping x 1 mg [Amp [ 10 ] [ - N'[lDll:lTl:l | | I ]
Hidréxido de alumini [FeoSuspensien | 1 | | T T 1T .
Ranitidina x 50 mos. [Fmpoias =1 1 I | Naloxona x 0.4mg/mi |Ampolia [IE | | | |
i _ ANTI ANGINOSOS Flumazenil x 0.1mg/ml [Frasco [ = | ] I |
Dinitrato de isosorbide x 5 mgs [Tabletas sublingus] 40 T I T T T TELAJANTES MUSCULANES
ANTI ARRITMICOS i _
iod % 300 mgs. }Amvﬂ”“ } 2 I I [ T T T TManejo con bomba y monitorizacion Relajante Muscular para intubacion | Ampolia | 2] | -[ | | | | | Asegurar refrigeracion silo reguiere
Sulfato de Magnesio x 10 ml Ampollas 2 Manejo con bomba ¥ monitorizacion -
ARTTCONVULSVARTES Apelidos y nombres del delegado - Operador de Salud: Perfil.
F % 200 mgs. [Ampalta =T T 1T
Fenitoina x 250ma x 5 ml [Ampolla [ a1 1 1 1 T 1 i identidad:
ARTTERETICOS Firma del delegado - Operador Salud Documento de identidad:
Metociopramida x 10 mas [Ampolias I T T T
ANTI ESPASMODICOS - - T
T e T T T T T T Responsable SDS - DUES - SGRED: CARGO: Fecha (DIWA): No. 10
Butil bromuro de hioscina 10 mos | Tabletas 10 I [ 1
ANTI HPERTENSIVOS
Nifedipina x 10 mgs. [Tabletaz | IR | | |
Captopril % 50 mas [Tabletas [0 1 I |
ANTI HISTAMINICOS
Clemasting x 2 mas. TAmpeta 2 T 7 T T 1T
Hidroxicing x 50 mgs. [Ampalla [ 21 N |
ANTIINFLAMATORIOS
Diclofenaco x 75 mos. [Ampolla. T 0] I | I
BRONCODILATADDRES
Tihardar I T 1

Fuente: SRGED
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SUBDIRECCION GESTION DE RIESGO EM EMERGENCIAS Y/
DESASTRES - SGRED Elaborado por. Myism Samaca)
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Podiiguez
CONTROL DOCUMENTAL Revissdo por :  Jusn Micdlas, Tubo endotragueal Mo. 7.5 Unidad 2
ALCA.L RO REUNION PUESTO DE MANDO UNIFICADO EN EL EVENTO Comedor Yargas
i Cédigo: SDS-UED-FT-008 V.3 Aprobado por: Luis Erique Belefiol Tubo endotraqueal No. 8 Unidad 2
DEPOGOTA 0 Guriérrez
reneTRne B Mascara Laringea Mo. 4 Unidad 2
REVISION DE DISPOSITIVOS MEDICOS E INSUMOS DISPONIBLES EN EL MEC Wascara Laningea Mo & Unidad 5
DISPONIBL | DISPONIBL | DISPONIBL | DISPONIBL —
NOMBRE DE;.DSigﬁgPDSITWDSD PRESGE'I:TA[:I CANT OBSERVACIONES Catétervenoso No. 24 Unidad 5
Sl [NO | 1 [NO | SI [NO | SI [NO . _
Bala de oxigeno portatil con manémetro[Minimo  de| 2 A presion madma para cada inicio de Catetervenoso MNo. 22 Unidad 5
y vaso humidificador tipe D 15m’ evento con posibilidad de reposicidn = -
inmediata en caso necesario Catéter venoso No. 20 Unidad 5
Dispositive Bolsa — Valvula — Mascara|Unidad 1 Catétervenoso Mo, 18 Unidad 5
con resenvorio para adulto (esterilizado)
Dispositive Bolsa — Valvula — Mascara|Unidad 1 Catétervenoso No. 16 Unidad 5
con reservorio pediatrico (esterilizada) — — —
Equipo de microgoteo Unidad 5
Canula Masal Unidad 4
Mascara Venturi Unidad B Equipo de macrogoteo Unidad 10
Bomba de Infusien Unidad 1 =
Succionador Unidad 3 Torundas de algodon x 50 Paguete 2
Manitor Multiparametro Unidad 1 Apdsitos de gasas x 50 Paquete [
Manitor - Desfibriladar Unidad 1
Pulsoximetro Unidad 1 Jeringas desechables x5 cc Unidad 30
Glucdmetro Unidad 1 _ _
Tensiametro adulto Unidad El Jeringas degechables x 10 Unidad 5
Fonendoscopio adulto Unidad 1 -
Equipo de organos de 165 sentidos Unidad ] Apellidos y nombres del delegado - Operador de Salud: Perfil:
Termametro clinico Unidad 2 Digital por norma
Laringoscopio adulto Unidad 1 Firma del delegado - Operador Salud: Documento de identidad:
Laringoscopio pediatrico Unidad 1
Hojas laringoscopio curvas y rectas|Unidad X 1
Hojas aingoscopio carvas § rectas Unidadx ] Responsable SDS - DUES - SGRED CARGO: Fecha (D/M/A): Mo. 11
Perilla de succién Unidad 2
Rifionera Unidad 2
Canulas de guedel x 6 unidades paguete 1
Tubo endatraqueal No. 5.0 Unidad 2
Tubo endotraqueal No. 5.5 Unidad 2
Tubo endotraqueal No. 6.0 Unidad 2 Z
| CONTROL DOCUMENTAL REUNION PUESTO D
Tubo endotraqueal No. 7 Unidad 2

E MANDO UNIFICADO EN EL EVENTO Coadigo:
SDS-UED-FT-009 V.3

Fuente: SRGED
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