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INTRODUCCIÓN 
 
El Plan de Desarrollo del Gobierno Distrital 2016–2020 "BOGOTÁ MEJOR PARA 
TODOS",    establece como fundamentos, 3 pilares y 4 ejes transversales. La U.A.E 
Cuerpo Oficial de Bomberos se encuentra vinculada y alineada con este plan a través del 
tercer Pilar denominado: “Construcción de comunidad y cultura ciudadana” y el 
séptimo Eje Transversal, denominado: Gobierno legítimo, fortalecimiento local y 
eficiencia”. Estos contienen políticas generales y sectoriales y para su desarrollo se han 
identificado programas, diseñados a partir de un diagnóstico realizado de conformidad con 
las necesidades que se requiere atender. 
 
De esta manera el “Pilar 3 Construcción de Comunidad y Cultura Ciudadana” contiene un 
Programa denominado: “Seguridad y Convivencia para Todos” cuyo   objetivo es mejorar 
la convivencia y seguridad en la ciudad a través del fortalecimiento de las capacidades 
operativas de las autoridades involucradas en la gestión de la seguridad en la ciudad. Así, 
la prevención y atención de emergencias en Bogotá es una de las políticas del actual Plan 
de Desarrollo. 
 
Para la prevención y atención de estas emergencias, se estructuró el proyecto Estratégico 
148: “Seguridad y Convivencia para Bogotá”, dentro del cual se establecieron 6 
metas producto orientadas a prevenir y mitigar el riesgo de incidentes forestales, renovar 
los equipos de protección personal del Cuerpo de Bomberos, fortalecer la formación y 
capacitación de Bomberos mediante la creación de una Escuela,  aumentar las estaciones 
de bomberos y en general, atender las situaciones de emergencia, como incendios, 
incidentes con materiales peligrosos y eventos que requieran rescate y salvamento y que 
se presenten en el Distrito Capital, así como atender en el marco del Sistema Distrital y 
Nacional de Prevención y atención de emergencias, aquellas situaciones, emergencias o 
desastres en las cuales sea activado. 
 
Así mismo, se establecieron metas de resultado, orientadas a disminuir el tiempo 
promedio de respuesta en servicios. 
 
Para la materialización de todas estas iniciativas, se formuló el proyecto de inversión 1133 
“Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos”. 
 
De igual manera, el “Eje transversal 4: Gobierno Legítimo, fortalecimiento local y 
Eficiencia” concentra las iniciativas para consolidar una gestión pública más transparente, 
eficiente y dispuesta a ofrecer mejores servicios a los ciudadanos.  
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Para este fin, dentro de este eje, la UAECOB se encuentra en el marco de dos Programas, 
el 42, denominado: “Transparencia, gestión pública y servicio a la ciudadanía” y el 
44, denominado: “Gobierno y Ciudadanía digital” 
 
Para desarrollar el Programa 42, la UAECOB cuenta con un Sistema Integrado de Gestión, 
el cual está siendo fortalecido a través del proyecto de inversión 908 “Fortalecimiento 
del Sistema Integrado de Gestión de la UAECOB”.  
 
En el marco del programa 44, se propende por la mejora en la eficiencia administrativa, 
mediante el uso de la tecnología, lo cual también apunta a un modelo de gobierno abierto 
para la ciudad y que se consolide una administración pública de calidad, eficiente, 
colaborativa y transparente, todo con el fin de llegar al logro de los objetivos misionales y 
el uso de las TIC.  
 
Para implementar este programa se estructuró el Proyecto de inversión 1135 
“Fortalecimiento de la Infraestructura de Tecnología Informática y de 
Comunicaciones de UAECOB”.  
 
Considerando el marco explicado, a continuación se relacionan los avances que la 
UAECOB, ha logrado durante el primer semestre del año 2017 por cada una de las metas 
producto relacionadas en el Plan de Desarrollo.  
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I. PLAN DE DESARROLLO 
 
a. AVANCE EN EL DESARROLLO DE LAS METAS PRODUCTOS 

A 30 JUNIO 2017. 
 

A continuación se presenta bajo la estructura del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para 
Todos, el avance en los compromisos institucionales con corte 30 de junio de 2017, 
relacionando las actividades relevantes que se desarrollaron durante el segundo semestre 
de la presente vigencia: 
 

Pilar 03: Construcción de comunidad y cultura ciudadana 
Programa 19:  Seguridad y convivencia para todos 
Proyecto Estratégico 148:   Seguridad y Convivencia para Bogotá 
Meta Producto. 103:  Adelantar el 100% de acciones para la prevención y 
mitigación del riesgo de incidentes forestales 
Indicador 198: Porcentaje de acciones para la prevención y mitigación del riesgo de 
incidentes forestales 
Proyecto de Inversión 1133: Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa

do 2017 

Ejecutad

o 2017 
% 

Adecuar 3 estaciones de bomberos 
Magnitud 0,05 0.01 20% 

Recursos $131 11 8.75% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se adjudicó el contrato 289-2017, cuyo objeto es la interventoría a los Estudios, 

diseños y demás trámites para la obtención de la licencia de construcción de la Estación 
de Bomberos de Bellavista y Complementación y ajuste para la obtención de la licencia 
de construcción Estación Bomberos Marichuela. La estación de Marichuela tendrá 
adecuación, reforzamiento estructural y ampliación. 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Dotar 100% del equipamiento de bienes 
programados para el Cuerpo Oficial de 

Bomberos 

Magnitud 100 50 50% 

Recursos $12.520 $2.947 23.54% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se realizó estudio  de  Mercado  para  la  Compra muebles,  enseres y  otros  

elementos para las estaciones de  bomberos,  Edificio  comando  y  el  Centro 
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Académico y para la  adquisición e instalación y puesta en funcionamiento de la planta 
eléctrica para la estación de bomberos BOSA. 

 Se compraron equipos de gimnasio para las estaciones de bomberos, Academia y 
Edificio Comando.  

 Se están adelantando estudios previos para la Compra de Equipo Menor para la 
Atención de Emergencias y un Simulador de Entrenamiento para Bomberos. 

 Se construyó el Plan Operativo para garantizar el monitoreo de los cerros orientales 
durante la temporada seca. 

 Se adelantaron campañas de prevención y mitigación del riesgo con la comunidad a 
través de los ejercicios PER (Plan Específico de Respuesta), IEGA (Incendios en 
edificios de gran altura), UEMA (Uso efectivo del manejo de Agua) y la 
implementación de diferentes proyectos que se están ejecutando en todas las 
localidades de Bogotá. 

 Se asignaron recursos para la adquisición de herramientas, equipos y personal para 
detección de alerta temprana.  

 Se adquirieron tres furgones dotados de equipos y accesorios para la atención de 
incendios, se destinó un (1) furgón para la vocación de incendios forestales, el cual 
está en la estación Centro Histórico-B17, por la cercanía a los cerros orientales. 

 Se adquirieron 6 carrotanques para el transporte de agua para reforzar la atención de 
emergencias. 

 Se reactivó el grupo forestal y se capacitó el personal en temas de incendios 
forestales.  

 Se estableció el programa "Bomberitos Forestales" en las localidades de Usaquén y 
Santafé. 

 Se adquirieron 100 trajes para dotar el grupo de incendios forestales. 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa

do 2017 

Ejecutad

o 2017 
% 

Garantizar 100% la operación y 

sostenibilidad del Cuerpo Oficial de 

Bomberos 

Magnitud 100 100 100% 

Recursos $4.921 $1.275 25.91% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se ha garantizado la atención y prestación del servicio en el Distrito Capital 

atendiendo un total de 17.259 servicios  en el semestre con tiempos de respuesta 
IMER de 8:00, 9:29, 9:25, 8:53, 8:39 y 9:10 cada mes respectivamente para el 
periodo reportado.  

 
De igual forma en el marco de la Gestión del riesgo en incendios y emergencias, se 
resaltan las siguientes actividades:  
 

 Se presentó el informe de incendios forestales del primer trimestre ante la UNGRD, el 
IDEAM y las autoridades ambientales. 
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 Despliegue de la estrategia de comunicación para la temporada seca 2017. 
 Activación de grupos de investigación para los incendios 06 de febrero “Altos del 

Zuque” y el 15 de febrero “Parque Ecológico Entrenubes”. 

 Capacitación a 60 personas del Batallón de Logística del Ejército, el 23 de enero de 
2017. 

 Ubicación de tres (3) brigadas móviles forestales en camionetas brigada norte, 
brigada centro y brigada sur. 

 Desarrollo del proyecto de capacitación y conformación de Brigadas Comunitarias 
Forestales en la Localidad de Sumapaz.  

 11780 revisiones técnicas 
 520 capacitaciones empresariales 

 2181 capacitaciones comunitarias 
 54 Investigaciones realizadas 
 Estructuración y desarrollo del proyecto Bomberitos Forestales, Bomberitos a la 

Comunidad y bomberitos Nicolás Quevedo Rizo, Bomberitos de Corazón, Bomberitos 
en su Entorno Educativo, Bomberitos en la Estación, Bomberitos en el Territorio.  
Impacto a 1515 niños 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Desarrollar 1 programa que garantice el 

100% del mantenimiento de la 
infraestructura física de las 17 estaciones 

de bomberos y el comando 

Magnitud 1 0,25 25% 

Recursos 2.787 $689 24.74% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se realizaron 147 mantenimientos a diferentes equipos. 
 Mantenimiento correctivo a las rejas de las salas de máquinas. 
 Se continuó con el mejoramiento integral que  se  venía realizando en la estación  de  

Bellavista como es el cambio de baterías  sanitarias,  cambio  de cielo rasos , 
adecuaciones en drywall para alojamiento, mejoramiento instalaciones  hidráulicas,    
sanitarias  y  eléctricas  en  general  . 

 Se dio inicio a las adecuaciones necesarias para la instalación de las lavadoras y 
secadoras industriales. 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Implementar un programa para el 

fortalecimiento de la gestión del riesgo 
contra incendio , preparativos, atención 

de incidentes con materiales peligrosos  y 

rescates 

Magnitud 1 0,6 60% 

Recursos $6.404 $3.311 51.70% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 
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 Se adelantaron gestiones contractuales para la impresión de herramientas para la 
Gestión del Riesgo, para la emisión de cuñas radiales referentes a las campañas de 
prevención. Para la adquisición de materiales P.O.P para difundir campañas de 
prevención. Para la producción de piezas comunicacionales de carácter masivo, 
alternativo o comunitario para promover la prevención.  

 Se han realizados acciones para el proceso de clasificación externa de nivel intermedio 
en búsqueda y rescate a través del INSARAG IEC, en el cual Colombia será el primer 
país de Latinoamérica certificado. 

 Contratación para equipos de rescate vertical y de protección personal para fortalecer 
la primera respuesta y el grupo USAR de la Unidad.  

 Dentro de otras actividades realizadas en la presente vigencia se está llevando a cabo 
acciones para ejecutar el MATCH BOMBERIL interno y externo, actualización de 
procedimientos misionales acompañados de la Oficina Asesora de Planeación. 

 Fortalecimiento del equipo multidisciplinario de la Subdirección Operativa. 

 Entrega y puesta en marcha de equipos, accesorios y herramientas que se 
encontraban en el Almacén general de la entidad para fortalecer la atención de 
emergencias. 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa

do 2017 

Ejecutad

o 2017 
% 

Implementar 1 Plan Institucional de 

Capacitación (PIC) para el Cuerpo Oficial 

de Bomberos 

Magnitud 1 0.06 6% 

Recursos $1.896 $114 6.04% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 El PIC se encuentra en formulación.  Se han desarrollado durante el semestre 39 

capacitaciones. 
 

 Con cooperación internacional se fortalecieron en capacitación e intercambio de 
experiencias en Miami, Santiago de Chile, Oviedo, Brasilia y San José Costa Rica 19 
funcionarios uniformados en temas relacionados en comunicaciones, incendios 
forestales, materiales peligrosos y operaciones de búsqueda y rescate urbano. 
 

 Para el desarrollo de estas capacitaciones se gestionó la contratación de pasajes 
aéreos y las especificaciones técnicas para contratar el suministro de alimentación e 
hidratación para la atención de emergencias, entrenamientos, capacitaciones y 
actividades de prevención. 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Adecuar 1 estación de bomberos, obras 
adicionales Estación Bosa 

Magnitud 0 0 0 

Recursos 0 0 0 
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Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se elaboraron los estudios previos para contratar el suministro e instalación de redes 

y equipos para aumentar la potencia de los equipos de protección contra incendios en 
la estación de Bosa.  

 
 Se elaboró un estudio de mercado para la Adquisición e instalación y puesta en 

funcionamiento de la planta eléctrica para la estación de bomberos BOSA. 
 

Pilar 03: Construcción de comunidad y cultura ciudadana 
Programa 19:  Seguridad y convivencia para todos 
Proyecto Estratégico 148:   Seguridad y Convivencia para Bogotá 
Meta Producto 115:  Crear (1) Escuela de Formación y Capacitación de 
Bomberos 
Indicador 210: Número de Escuelas de Formación y Capacitación de 
Bomberos creadas 
Proyecto de Inversión 1133: Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa

do 2017 

Ejecutad

o 2017 
% 

Crear una escuela de formación y 

capacitación de bomberos 

Magnitud 0,10 0.10 100% 

Recursos $593 $224 38% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se ha avanzado en la estructuración de las necesidades de formación operativa que 

requiere la Entidad y adelantado gestiones con la Universidad Distrital para el Plan 

Institucional de Capacitación. 

Pilar 03: Construcción de comunidad y cultura ciudadana 
Programa 19:  Seguridad y convivencia para todos 
Proyecto Estratégico 148:   Seguridad y Convivencia para Bogotá 
Meta Producto 116:   Renovar en un 50% la dotación de Equipos de 
Protección Personal del Cuerpo de Bomberos de Bogotá 
Indicador 211: Porcentaje de renovación de la dotación estructural del Cuerpo de 
Bomberos de Bogotá 
Proyecto de Inversión 1133: Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Dotar 100% del equipamiento de bienes 
programados para el Cuerpo Oficial de 

Bomberos 

Magnitud 100 50 50% 

Recursos $150 $0 0 
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Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se ejecutó la renovación de la dotación de equipos de protección personal con la 

adquisición de 429 trajes estructurales, es decir, se realizó la reposición al 100% para 
todo el personal operativo. 
 

 Se ejecutó la adquisición de 247 EPR (Equipo de Protección Respiratoria) de doble 
careta para dotar el 100% del personal uniformado. 
 

 Se encuentra en proceso de adquisición por Subasta Inversa de 550 cascos de línea de 
fuego. 

 

Pilar 03: Construcción de comunidad y cultura ciudadana 
Programa 19:  Seguridad y convivencia para todos 
Proyecto Estratégico 148:   Seguridad y Convivencia para Bogotá 
Meta Producto 117:  Construcción y puesta en marcha una (1) Academia 
bomberil de Bogotá 
Indicador 212: Número de Academia bomberil de Bogotá creada 
Proyecto de Inversión 1133: Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Crear 1 Escuela de Formación y 
Capacitación de Bomberos 

 

Magnitud 0 0 0 

Recursos $0 $0 0 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se han realizado gestiones para la consecución de predios que cumplan los 

requerimientos que exige la construcción de esta Escuela. 
 

Pilar 03: Construcción de comunidad y cultura ciudadana 
Programa 19:  Seguridad y convivencia para todos 
Proyecto Estratégico 148:   Seguridad y Convivencia para Bogotá 
Meta Producto 118:  Aumentar en 2 las estaciones de bomberos en Bogotá 
Indicador 213: Número de Estaciones de bomberos en Bogotá 
Proyecto de Inversión 1133: Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Program
ado 

2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

Construir 4 unidades de Bomberos Magnitud 0.20 0.05 25% 
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Meta Proyecto de Inversión 
 

Program
ado 

2017 

Ejecutad
o 2017 

% 

para el fortalecimiento dela atención 
de emergencias 

Recursos $3.000 $0 0 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se adjudicó el  contrato  289-2017,  cuyo  objeto  es  la  interventoría a   los Estudios, 

diseños y demás trámites para la obtención de la licencia de construcción de la 
Estación de Bomberos de Bellavista y Complementación y ajuste para la obtención de 
la licencia de construcción Estación Bomberos Marichuela con  lo  cual   se da inicio al  
contrato  572-2016 de la   consultoría  

 

Pilar 03: Construcción de comunidad y cultura ciudadana 
Programa 19:  Seguridad y convivencia para todos 
Proyecto Estratégico 148:   Seguridad y Convivencia para Bogotá 
Meta Producto 119:  Implementar (1) estación satélite forestal de bomberos 
sujeta al proyecto del sendero ambiental en los 
cerros orientales 
Indicador 214: Número de Estaciones de bomberos en Bogotá 
Proyecto de Inversión 1133: Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programado 
2017 

Ejecutado 
2017 

% 

Construir 4 unidades de Bomberos 
para el fortalecimiento dela atención 

de emergencias 

Magnitud 0.20 0.05 25% 

Recursos $59 $58 98.38% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se adjudicó el contrato 289-2017, mencionado anteriormente. 
 

Eje Transversal 07:  Gobierno legítimo, fortalecimiento local y eficiencia 
Programa 42:  Transparencia, gestión pública y servicio a la ciudadanía 
Proyecto Estratégico 185:  Fortalecimiento a la gestión pública efectiva y 
eficiente 
Meta Producto. 71 Incrementar a un 90% la sostenibilidad del SIG en el 
Gobierno Distrital. 
Indicador 391: Porcentaje de sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestión en el 
Gobierno Distrital 
Proyecto de Inversión 908: Fortalecimiento del Sistema integrado de gestión de la 
UAECOB 
 



 
 

 

 Calle  20  No. 68 A-06 

PBX  382 25 00  

Fax extensión 1562   

www.bomberosbogota.gov.co   

Línea de emergencia 123 

NIT: 899.999.061-9. 

 
FOR-MC-08-8 

        V8 04/02/2016 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa

do 2017 

Ejecutad

o 2017 
% 

Mantener el 100% de las actividades 

programadas para la sostenibilidad del 

Sistema Integrado de Gestión de la 
UAECOB 

Magnitud 100 15 15% 

Recursos $4.437 $4.143 93.36% 

 

 Se Identificó y aplicó la metodología para lograr la integración del Sistema de Gestión 
y sus 8 Subsistemas.    

 Se desarrollaron Jornadas de capacitación en todos los subsistemas.  
 Actualización permanente de procedimientos.  
 Jornada de siembra de 150 árboles en la Vereda El Verjón Alto y en la Estación B13 - 

Caobos Salazar.  

 Inclusión de criterios ambientales en cada uno de los estudios previos de la Unidad.  
 Proceso de contratación de elementos de riesgo biológico para las 17 estaciones y 

sede comando de la UAECOB y para el saneamiento ambiental.   

 Contratación de personal necesario como apoyo técnico y administrativo para el 
sostenimiento del SIG. 

 Inclusión de criterios ambientales en cada uno de los estudios previos de la Unidad. 
 Reportaje con Prensa y Comunicaciones a las iniciativas ambientales de la Estación 

B12 de Suba con ocasión del Día Mundial del Medio Ambiente. 
 Visita de control y seguimiento en conjunto con la Secretaría de Ambiente al 

subsistema de Gestión Ambiental en las Estaciones B3 Restrepo, B9 Bellavista, B5 
Kennedy, B7 Ferias, B10 Marichuela y la Sede Comando. 

 Entrega de 200 kilos de tapas plásticas a la Fundación del Quemado atendiendo 
criterios ambientales y de responsabilidad social. 

 Sensibilizaciones de la Política contra el consumo de sustancias psicoactivas en las 17 
Estaciones de Bomberos de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. 

 A través de la Caja de Compensación COMPENSAR se programó la campaña de 
promoción y prevención en temas de riesgo psicosocial, manejo de estrés, riesgo 
cardiovascular, tabaquismo, planificación familiar y prevención de cáncer de próstata. 

 Programación, citación y seguimiento de toma de exámenes médicos ocupacionales 
para Funcionarios operativos. 

 Investigaciones de accidentes de trabajo tipo 2, con el fin de identificar las causas y 
determinar las lecciones aprendidas. 

 Proceso de contratación de elementos de riesgo biológico para las 17 estaciones y 
sede comando de la UAECOB 

 Proceso de contratación de saneamiento ambiental para las 17 sedes de la UAECOB 
 En cumplimiento de los compromisos por el Subsistema de Salud en el trabajo y 

responsabilidad social, se llevaron a cabo la campaña de la donación de sangre con la 
Cruz Roja, Campaña de Salud visual y oral. 

 Valoración nutricional para operativos con riesgo cardiovascular y con sobre peso. 
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 Realización de Transferencias primarias No 8 al archivo central. B3: Restrepo 12 cajas, 
B1 Chapinero 10 cajas. Oficina Asesora Jurídica 80 cajas. Subdirección de Gestión del 
Riesgo 8 cajas, Gestión Ambiental 2 cajas, Compras Seguros e Inventarios 2 cajas. 

 Liquidación del convenio No 2215100 del 2015 suscrito entre Archivo Bogotá y la 
UAECOB el 31 de mayo del 2017 

 Avance en la suscripción del Nuevo convenio con Archivo Bogotá y la UAECOB, con 
vigencia al año 2020 En el cual se asignará 114 metros cuadrados en el deposito 508. 

 Apoyo de Gestión documental en el proceso de acreditación USAR con la Unidad 
Nacional de Gestión de Riesgos y Desastres. 

 
 

Eje Transversal 07:  Gobierno legítimo, fortalecimiento local y eficiencia 
Programa 44:   Gobierno y Ciudadanía digital 
Proyecto Estratégico 192 Fortalecimiento institucional a través del uso de 
TIC 
Meta Producto. 92  Optimizar sistemas de información para optimizar la 
gestión (hardware y software) 
Indicador 446: Porcentaje de sistemas de información implementados y optimizados 
Proyecto de Inversión 1135: Fortalecimiento de la infraestructura de tecnología 
informática y de comunicaciones de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de 
Bomberos – UAECOB 
 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programado 
2017 

Ejecutado 
2017 

% 

Implementar en 4 fases la 

infraestructura de tecnología informática 
y de comunicaciones de la UAECOB 

Magnitud 1 0,40 40% 

Recursos $4.526 $784 17.32% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
 Se elaboraron los estudios previos para la adecuación tecnológica de la estación de 

BOSA y se realizaron mantenimientos a la infraestructura tecnológica existente en las 
estaciones. En conjunto con la Secretaria de Hacienda Distrital se realizó el 
levantamiento de información para la implementación de uno de los componentes de 
la ventanilla única (Conceptos técnicos). Se actualiza el procedimiento de soporte 
tecnológico. Con la contratación de tres ingenieros (Infraestructura, Redes y Bases de 
datos). Se estabilizaron los sistemas de información de la entidad. Se adquirió un 
sistema de almacenamiento para los Backup de los equipos (Pc) de la entidad). Se 
actualiza el inventario tecnológico de la entidad. Se realizan los estudios previos para 
la renovación del parque de computadores de la entidad. 

 

Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa
do 2017 

Ejecutad
o 2017 

% 
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Meta Proyecto de Inversión 
 

Programa

do 2017 

Ejecutad

o 2017 
% 

Implementar en 4 fases la estrategia 
Gobierno en Línea GEL alineado a la 

normatividad existente. 

Magnitud 1 0.65 65% 

Recursos $537 $336 62.59% 

Fuente: Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo SEGPLAN con corte 30 de Junio de 2017 

 
Dentro de esta meta proyecto, la Entidad estructuró 4 componentes que ha venido 
desarrollando, teniendo a 30 Junio 2017 los siguientes resultados:  
 
TIC PARA GOBIERNO ABIERTO 42% 
Este componente comprende las actividades encaminadas a fomentar la construcción de 
un Estado más transparente, participativo y colaborativo en los asuntos públicos mediante 
el uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.  
 
Se ha trabajado en la trasparencia, participación y colaboración. Se publicó en el sitio web 
de la Entidad www.bomberosbogota.gov.co el esquema con la información relacionada de 
la Ley de Transparencia y acceso a la información 1712 de 2014. 
http://bomberosbogota.gov.co/?q=contenido/transparencia-y-acceso-la-informacion-
publica 
 
Se divulgo a través de la Oficina asesora de Prensa y Comunicaciones las Rendiciones de 
Cuenta. https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rZnRPZlBOaHdXUHM 
 
A través de las redes sociales se habilitaron espacios para conocer la opinión de la 
ciudadanía.  
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rZnRPZlBOaHdXUHM 
 
Se elaboró el Plan de Participación Ciudadana. 
http://bomberosbogota.gov.co/sites/default/files/Transparencia/Planeacion/Politica_lineam
ientos_manuales/Plan_Participacion_Cidadana/2016/pl-de-
03_plan_de_participacion_ciudadana_uaecob-2016.pdf 
 
TIC PARA SERVICIOS 39% 
Este componente comprende la provisión de trámites y servicios a través de medios 
electrónicos, enfocados a dar solución a las principales necesidades y demandas de los 
ciudadanos y empresas, en condiciones de calidad, facilidad de uso y mejoramiento 
continuo. Atención al ciudadano realiza la medición de la satisfacción al usuario 
mensualmente. http://bomberosbogota.gov.co/?q=contenido/informes-de-peticiones-
quejas-reclamos-sugerencias-y-denuncias-pqrsd-2017 
 

http://bomberosbogota.gov.co/?q=contenido/transparencia-y-acceso-la-informacion-publica
http://bomberosbogota.gov.co/?q=contenido/transparencia-y-acceso-la-informacion-publica
http://bomberosbogota.gov.co/sites/default/files/Transparencia/Planeacion/Politica_lineamientos_manuales/Plan_Participacion_Cidadana/2016/pl-de-03_plan_de_participacion_ciudadana_uaecob-2016.pdf
http://bomberosbogota.gov.co/sites/default/files/Transparencia/Planeacion/Politica_lineamientos_manuales/Plan_Participacion_Cidadana/2016/pl-de-03_plan_de_participacion_ciudadana_uaecob-2016.pdf
http://bomberosbogota.gov.co/sites/default/files/Transparencia/Planeacion/Politica_lineamientos_manuales/Plan_Participacion_Cidadana/2016/pl-de-03_plan_de_participacion_ciudadana_uaecob-2016.pdf
http://bomberosbogota.gov.co/?q=contenido/informes-de-peticiones-quejas-reclamos-sugerencias-y-denuncias-pqrsd-2017
http://bomberosbogota.gov.co/?q=contenido/informes-de-peticiones-quejas-reclamos-sugerencias-y-denuncias-pqrsd-2017


 
 

 

 Calle  20  No. 68 A-06 

PBX  382 25 00  

Fax extensión 1562   

www.bomberosbogota.gov.co   

Línea de emergencia 123 

NIT: 899.999.061-9. 

 
FOR-MC-08-8 

        V8 04/02/2016 

A través de la página web se encuentra habilitado el canal de Atención a la Ciudadanía 
SPQRS. http://www.bogota.gov.co/sdqs 
 
TIC PARA LA GESTION 33% 
Este componente comprende la planeación y gestión tecnológica, la mejora de procesos 
internos y el intercambio de información. Igualmente, la gestión y aprovechamiento de la 
información para el análisis, toma de decisiones y el mejoramiento permanente, con un 
enfoque integral para una respuesta articulada de gobierno y hacer más eficaz la gestión 
administrativa. 
 
Como resultado del primer semestre se diseñó la Estrategia de TI y se registró avance en 
el Gobierno TI, al igual que se reporta avance en la gestión de los sistemas de información 
para potenciar los procesos y servicios.  
 
Esto se encuentra soportado en el documento PETI de acuerdo a los lineamientos de la 
Arquitectura TI 
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rTVZXS1JmaEhxeUU 
 
Se cuenta con la Resolución 730 de 2013, por la Cual se adopta la Estrategia Cero Papel. 
Esto alineado con las capacidades que desarrolla la entidad para la prestación de los 
servicios, propendiendo por la automatización de procesos y procedimientos y la aplicación 
de buenas prácticas de TI.  
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rcGQ4NEpDamVDQkE 
 
TIC PARA SEGURIDAD Y PRIVACIDAD 40% 
Este componente comprende las acciones transversales a los demás componentes 
enunciados, tendientes a garantizar la confidencialidad, la integridad y la disponibilidad de 
la información, así como la responsabilidad, la finalidad y el consentimiento relacionado 
con los datos personales. 
 
Para este fin, se elaboró una ficha Diagnóstico 
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rVGtYVWxPaXFYR0E 
 
Y se adoptó la Resolución N° 366 2014 Políticas de Seguridad de la información 
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rSUdwTEI2Rk15OFk 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.bogota.gov.co/sdqs
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rTVZXS1JmaEhxeUU
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rcGQ4NEpDamVDQkE
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rVGtYVWxPaXFYR0E
https://drive.google.com/open?id=0BylbAqGW9W0rSUdwTEI2Rk15OFk
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b. PRODUCTOS METAS Y RESULTADOS 

 
1. Tiempo promedio (en minutos) de respuesta para atender las 
emergencias por parte del COBB. 

 

Tiempo promedio (en minutos) de 
respuesta para atender las 

emergencias por parte del COBB. 

Línea Base 8:43 

Meta Plan 8:30 

Ejecutado diciembre 
2016 

8:45 

Ejecutado junio de 2017 9:10 

Programado 2017 8:30 

Fuente: UAECOB - Reporte PREDIS – PMR 

 

Este indicador refleja por mes el tiempo en minutos que toma el Cuerpo Oficial de Bomberos para 

atender las emergencias correspondiente a los servicios IMER (Incendios, Materiales Peligrosos, 

Explosiones y Rescates). A 30 de Junio de 2017 el tiempo de respuesta promedio se estableció en 
9:10 min. 

Frente a los Tiempos de Respuesta se ha implementado una estrategia que permite contrarrestar 
los impactos de los mismos, en donde si bien es cierto aspectos externos, como el estado de la 

malla vial y la reducción de la movilidad en la ciudad por obras y cerramientos de vías, inciden de 

manera significativa en los tiempos de respuesta para la atención de emergencias, se han 
establecido puestos de avanzada en diferentes puntos críticos ubicados en lugares estratégicos de 

la ciudad, lo que permite que en horas pico exista una mayor cobertura del servicio. Igualmente, se 
han desarrollado internamente ejercicios de alistamiento en las estaciones, orientadas a 

estandarizar los tiempos en esta actividad y llevar un control efectivo que permita reducir los 
tiempos en la respuesta de las emergencias. 

 

2. Número de servicios atendidos. 

En el primer semestre de la vigencia 2017, se atendieron 17.259 servicios en las 20 
localidades de Bogotá y en aquellas zonas fuera del Distrito Capital en donde fue activado 
el Cuerpo Oficial de Bomberos. 

Número de servicios atendidos 

Línea Base 34.116 

Meta Plan 160.000 
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Ejecutado diciembre 
2016 

33.414 

Ejecutado junio de 2017 17.259 

Programado 2017 33.000 

Fuente: UAECOB - Reporte PREDIS – PMR 

La respuesta de la UAECOB a las emergencias e incidentes que se presentan en la ciudad 
y que son reportadas para su atención involucra tanto recurso humano como el soporte 
logístico necesario en la prestación de un servicio oportuno y de calidad. 

Es a través de los recursos de inversión asignados a la Unidad que se logra cumplir con los 
objetivos propuestos en el marco de su misionalidad; la adquisición de equipos 
especializados, vehículos operativos, así como su mantenimiento, el entrenamiento y 
reentrenamiento al personal uniformado, el soporte tecnológico y de comunicaciones son, 
entre otros, los recursos necesarios en la prestación del servicio para satisfacer las 
necesidades de la comunidad y contribuir a la gestión del riesgo en el Distrito Capital. 

Es así que en el primer semestre de la vigencia 2017 se fortaleció el Cuerpo Oficial de 
Bomberos de Bogotá a través de la adquisición de equipos especializados para la atención 
de emergencias como se detalla a continuación: 

 

 Renovación de la dotación de equipos de protección personal con la adquisición de 
429 trajes estructurales, es decir, se realizó la reposición al 100% para todo el 
personal operativo. 

 Adquisición de 247 EPR (Equipo de Protección Respiratoria) de doble careta para 
dotar el 100% del personal uniformado. 

 Adquisición de 100 trajes para dotar el grupo de incendios forestales. 

 Asignación de recursos para la adquisición de herramientas, equipos y personal para 
detección de alerta temprana.  

 Adquisición de tres furgones dotados de equipos y accesorios para la atención de 
incendios. Un (1) furgón para la vocación de incendios forestales, el cual está en la 
estación Centro Histórico-B17, por la cercanía a los cerros orientales. 

 Adquisición de 6 carrotanques para el transporte de agua para reforzar la atención de 
emergencias. 

 

Adicionalmente se realizaron las siguientes acciones tendientes al fortalecimiento del 
Cuerpo Oficial de Bomberos: 

 Construcción del Plan Operativo para garantizar el monitoreo de los cerros orientales 
durante la temporada seca. 
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 Se adelantaron campañas de prevención y mitigación del riesgo con la comunidad a 
través de los ejercicios PER (Plan Específico de Respuesta), IEGA (Incendios en 
edificios de gran altura), UEMA (Uso efectivo del manejo de Agua) y la 
implementación de diferentes proyectos que se están ejecutando en todas la 
localidades de Bogotá por medio del trabajo de realizado con la comunidad para 
afianzar en conocimientos acciones de prevención y mitigación. 

 Se reactivó el grupo forestal y se capacitó el personal en temas de incendios 
forestales.  

 Se estableció el programa "Bomberitos Forestales" en las localidades de Usaquén y 
Santafé. 

 

1. Número de eventos masivos con participación de la UAECOB. 

Número de eventos masivos con 
participación de la UAECOB 

Línea Base 1.026 

Meta Plan 4.046 

Ejecutado diciembre 
2016 

1.019 

Ejecutado junio de 2017 391 

Programado 2017 875 

Fuente: UAECOB - Reporte PREDIS – PMR 

Durante el primer semestre de la vigencia 2017 la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 
participó en 391 eventos masivos de aglomeración de público; a fin de verificar las 
condiciones de seguridad, sistemas de protección contra incendios, así como la 
identificación de riesgos de incendios, para el desarrollo óptimo de eventos tales como 
partidos de Fútbol, conciertos, Teatros, Cines, y espectáculos pirotécnicos entre otros. 

 

2. Número de personas de la comunidad capacitadas en prevención de 
emergencias. 

En la vigencia 2016 la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos capacitó en prevención de 
emergencias a 28.340 personas de la comunidad, a fin de generar conocimiento a través 
de la difusión de mensajes de prevención que permitan contribuir a la seguridad, el 
bienestar y calidad de vida de las personas y a su vez generar en los habitantes del 
Distrito Capital corresponsabilidad en la gestión del riesgo, para que actúen con 
precaución, solidaridad, y autoprotección, tanto en lo personal como de manera 
organizada y así prevenir las emergencias en la Ciudad. 
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Número de personas de la comunidad 
capacitadas en prevención de 

emergencias. 

Línea Base 25.490 

Meta Plan 117.600 

Ejecutado diciembre 
2016 

28.340 

Ejecutado junio de 2017 8.742 

Programado 2017 23.000 

Fuente: UAECOB  - Reporte PREDIS – PMR 

 

3. Número de inspecciones técnicas de seguridad realizadas a 
establecimientos de mediano y alto riesgo. 

Durante el primer semestre de la vigencia 2017 la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos realizó 
9.632 Inspecciones Técnicas de Seguridad a establecimientos de mediano y alto riesgo a 
fin de revisar las condiciones de seguridad, riesgo de incendio, materiales peligrosos, y 
verificación de los sistemas de protección contra incendios que se presentan en las 
edificaciones o establecimientos del Distrito.  

 

Número de inspecciones técnicas de 

seguridad realizadas a 
establecimientos de mediano y alto 

riesgo. 

Línea Base 14.287 

Meta Plan 72.319 

Ejecutado diciembre 
2016 

14.539 

Ejecutado junio de 2017 9.632 

Programado 2017 14.300 

Fuente: UAECOB - Reporte PREDIS – PMR 

4. Número de capacitaciones en autorevisión realizadas a establecimientos 
de bajo riesgo. 

Durante el primer semestre de la vigencia 2017 la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos realizó 
2.148 capacitaciones en auto-revisión a establecimientos catalogados como bajo riesgo, 
como es el caso de bancos, peluquerías, entre otros; a fin de auto evaluar los distintos 
escenarios de riesgo de los establecimientos, sus vulnerabilidades y capacidad de 
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respuesta, para así generar acciones de mitigación, prevención, preparación, y respuesta 
de emergencias. 

 

Número de capacitaciones en 

autorevisión realizadas a 

establecimientos de bajo riesgo 

Línea Base 3.688 

Meta Plan 15.793 

Ejecutado diciembre 
2016 

3.423 

Ejecutado junio de 2017 2.148 

Programado 2017 3.450 

Fuente: UAECOB - Reporte PREDIS – PMR 

Otros Logros a Junio 2017: 
 
 Capacitación a 60 personas del Batallón de Logística del Ejército, el 23 de enero de 

2017.  

 Ubicación de tres (3) brigadas móviles forestales en camionetas brigada norte, 

brigada centro y brigada sur.  

 Desarrollo del proyecto de capacitación y conformación de Brigadas Comunitarias 

Forestales en la Localidad de Sumapaz.  

 11.780 revisiones técnicas 

 520 capacitaciones empresariales 

 2.181 capacitaciones comunitarias 

 54 Investigaciones realizadas 

Estructuración y desarrollo del proyecto Bomberitos Forestales, Bomberitos a la 
Comunidad y bomberitos Nicolás Quevedo Rizo, Bomberitos de Corazón, Bomberitos en su 
Entorno Educativo, Bomberitos en la Estación, Bomberitos en el Territorio.  Impacto a 
1515 niños. 

 

II. INVERSIÓN 

 

1. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL CONSOLIDADA 

Para la vigencia 2017, la inversión asignada al Cuerpo Oficial de Bomberos corresponde a 
41.993.847.000, discriminados en 3 proyectos de inversión. Un Proyecto de inversión 
misional denominado 1133 “Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos”, el cual 
corresponde al 77.38% de la inversión asignada; y 2 proyectos de apoyo, el 908 
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“Fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestión” y el 1135 “Fortalecimiento De La 
Infraestructura De Tecnología Informática Y De Comunicaciones De La Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo Oficial De Bomberos –UAECOB” con un porcentaje de 
participación de la inversión con el 10,57% y 12,06% como se detalla a continuación: 

 
 
 

%  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

Con corte a 30 de junio de 2017, la ejecución presupuestal por inversión directa, alcanzó 
solo el 33.16%, lo que corresponde a $13.924.552.075,00 discriminados en los 
proyectos de inversión como se detalla a continuación: 

 

NIVEL DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN 2017 

RUBRO PRESUPUESTAL APROPIACION DISPONIBLE COMPROMISOS % EJECUCION 

1133 – FORTALECIMIENTO CUERPO 
OFICIAL DE BOMBEROS  

 
32.461.285.205,00  

8.629.676.675,00 26,58% 

908 - FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE GESTIÓN DE LA 
UAECOB 

4.437.000.000,00 
 

4.142.584.475,00 
93,36% 

1135 - FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGÍA 
INFORMÁTICA Y DE COMUNICACIONES 
DE LA UAECOB 

5.063.300.000,00 
 

1.120.029.130,00 
 

22,12% 

PASIVOS ESXIGIBLES 32.261.795,00 32.261.795,00 100,00% 

TOTAL INVERSION DIRECTA 41.993.847.000,00 13.924.552.075,00 33,16% 

                    Fuente: Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio de 2017 
 
Así, el proyecto de inversión 1133 “Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos” presentó   
una ejecución del 26,58%; el proyecto de inversión 908 “Fortalecimiento del Sistema 

77,38%

10,57%

12,06%

% PARTICIPACIÓN DE LA INVERSIÓN 2017

1133 908 1135
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Integrado de Gestión” presentó una ejecución del 93.36% correspondiente a prestación de 
servicios personales; y el proyecto 1135 “Fortalecimiento De La Infraestructura De 
Tecnología Informática Y De Comunicaciones De La Unidad Administrativa  Especial  
Cuerpo  Oficial  De  Bomberos  –UAECOB”  ha  ejecutado el 22.12%. 
 
Es importante resaltar, que al cierre de los seis primeros meses de la vigencia, se 
encuentra en CDP por comprometer el 4.88% del presupuesto de Inversión asignado a la 
vigencia, lo que implica que aún se encuentra un presupuesto disponible del 61.96%, el 
cual se ve impactado por el presupuesto sin tramitar de los proyectos de inversión 1133 
“Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos”, 1135 “Fortalecimiento De La Infraestructura 
De Tecnología Informática Y De Comunicaciones De La Unidad Administrativa Especial 
Cuerpo Oficial De Bomberos –UAECOB” con el 67.52% y el 76.88% respectivamente, 
como se detalla a continuación: 

Fuente: Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio de 2017 

 

Así, los retrasos presentados en la ejecución de los recursos de inversión 2017 podrían 
evidenciar nuevamente las observaciones realizadas por la Contraloría Distrital en el marco 
de la Auditoria de Regularidad Vigencia 2015 respecto al incremento de las reservas 
presupuestales y al incumplimiento de las metas de los proyectos de inversión frente a los 
giros realizados en dicha vigencia, así como los retrasos en la entrega de los bienes y 
servicios contratados en la vigencia. 
 
Por otro lado, es de resaltar, que durante el segundo trimestre de la vigencia 2017 se 
tramitó un traslado entre rubros para el pago de un pasivo exigible de la Subdirección 
Logística, toda vez que a través del proyecto de inversión 1133 “Fortalecimiento Cuerpo 
oficial de Bomberos” se debió cumplir con una obligación generada como pasivo exigible, 
por valor de $32.261.795, garantizando el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por 
la entidad, mediante la Orden de Compra Nº 6157 de 2015, para el  suministro de 
combustible para los vehículos, máquinas y equipos especializados de la UAE Cuerpo 
Oficial de Bomberos, según facturas Nº 9017550972 y Nº 9017552514. 
 

PRESUPUESTO DISPONIBLE PROYECTOS DE INVERSIÓN 2017 

RUBRO PRESUPUESTAL CDP POR COMPROMETER % CDP SALDO DISPONIBLE 
% 

DISPONIBLE 

1133 – FORTALECIMIENTO CUERPO OFICIAL DE 
BOMBEROS  

1.913.243.865 5,89% 21.918.364.665 67,52% 

908 - FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE 
GESTIÓN DE LA UAECOB 

86.595.750 1,95% 207.819.775 4,68% 

1135 - FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE 
TECNOLOGÍA INFORMÁTICA Y DE 
COMUNICACIONES DE LA UAECOB 

50.382.430 1,00% 3.892.888.440 76,88% 

TOTAL INVERSION DIRECTA 2.050.222.045,00 4,88% 26.019.072.880,00 61,96% 
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Gráficamente se puede evidenciar los niveles de ejecución de los proyectos de inversión 
1133, 1135 y 908 como se detalla a continuación: 
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26,58%

93,36%

22,12%

5,89%

1,95%

1%

67,52%

4,68%

76,88%

Ejecución Inversión Junio 2017

% EJECUTADO CDP DISP.
 

 

2.  EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS POR META DE INVERSIÓN 
 
Con corte a 30 de junio, la ejecución presupuestal de los proyectos de inversión alcanzó el 
33.16%, en donde se destaca la ejecución de la meta del SIG proyecto 908, seguida por 
la meta de gestión del riesgo y del programa de mantenimiento del proyecto 1133, las 
cuales alcanzaron el 93.36%, el 51.70% y el 37.69% respectivamente, correspondiente a 
prestación de servicios profesionales principalmente. A continuación se detallan los 
niveles de ejecución alcanzados por cada uno de los proyectos de inversión: 
 

EJECUCIÓN POR METAS PROYECTO DE INVERSIÓN 

PROYECTO DE INVERSIÓN  
META PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Adecuar 3 Estaciones de Bomberos 131.496.061 11.496.061 8,74% 

Construir 4 Unidades De Bomberos para 
el fortalecimiento de la atención de 
Emergencias 

3.058.503.939 57.551.570 1,88% 

Crear 1 Escuela de Formación y 
Capacitación de Bomberos 

593.030.511 223.532.444 37,69% 
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EJECUCIÓN POR METAS PROYECTO DE INVERSIÓN 

PROYECTO DE INVERSIÓN  
META PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Desarrollar 1 programa que garantice el 
100% del mantenimiento de la 
infraestructura física de las 17 Estaciones 
de Bomberos y el Comando. 

2.787.000.000 689.410.000 24,74% 

Dotar 100 % del equipamiento de bienes 
programados para el Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

12.669.507.506 2.947.000.000 23,26% 

Garantizar el 100%  la  Operación  y  
Sostenibilidad  del Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

4.920.841.538 1.275.200.448 25,91% 

Implementar 1 Plan Institucional de 
Capacitación (PIC) para el Cuerpo Oficial 
de Bomberos. 

1.896.000.000 114.427.527 6,04% 

Implementar  1  programa  para  el  
fortalecimiento  de  la gestión del riesgo 
contra incendio, preparativos, atención 
de incidentes con materiales peligrosos y 
rescates. 

6.404.905.650 3.311.058.625 51,70% 

TOTAL 32.461.285.205 8.629.676.675 26,58% 

        
Implementar en 4 fases la estrategia 
Gobierno en Línea – 
GEL alineado a la normatividad existente 

537.250.000 47.250.000 8,79% 

Implementar en 4 Fases la infraestructura 
de tecnología 
informática y de comunicaciones de la 
UAECOB 

4.526.050.000 1.072.779.130 23,70% 

TOTAL 5.063.300.000 1.120.029.130 22,12% 

        

Mantener el 100% de las actividades 
programadas para la sostenibilidad 
del  Sistema  Integrado  de  Gestión  
de  la UAECOB. 

4.437.000.000 4.142.584.475 93,36% 

TOTAL 4.437.000.000 4.142.584.475 93,36% 
 

Fuente: Plan Anual de Adquisiciones y Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio. 

 

Es importante resaltar, que a través de los Comités de Contratación se realizan 
modificaciones al Plan Anual de Adquisiciones, por lo que el presupuesto asignado a cada 
una de las metas puede presentar variación frente al relacionado cada trimestre de la 
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vigencia. A continuación se relaciona el avance de cada una de las metas de acuerdo a los 
contratos adjudicados con corte al primer trimestre de la vigencia: 
 
2.1     METAS PROYECTO DE INVERSIÓN 1133 

 
Adecuar 3 Estaciones de Bomberos: Con corte a 30 de junio, la meta de “Adecuar 3 

Estaciones de Bomberos” solo ha ejecutado los recursos correspondientes a la 
complementación  y  ajuste  para  la  obtención de  la  licencia  de  construcción  Estación 
Bomberos  Marichuela,  alcanzando  una  ejecución  del  8.74%  como  se  detalla  a 
continuación: 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION

Adecuar 3 Estaciones de Bomberos                              131.496.061 11.496.061 8,74%

Estudios, diseños y demás trámites para la 

obtención de la l icencia de construcción del 

reforzamiento estructural de la estación de 

120.000.000 0.00 0.00%

Interventoría para los Estudios, diseños y demás 

trámites para la obtención de la l icencia de 

construcción de la Estación de Bomberos de 

Bellavista y Complementación y ajuste para la 

obtención de la l icencia de construcción 

Estación Bomberos Marichuela

11.496.061,00 11.496.061 100%

 
 

Construir 4 Unidades De Bomberos para el fortalecimiento de la atención de 
Emergencias: Con corte a 30 de junio, la meta “Construir 4 Unidades De Bomberos para 
el fortalecimiento de la atención de Emergencias” ha ejecutado el 1.88% de los recursos 
asignados debido al proceso para la “Interventoría para los Estudios, diseños y demás 
trámites  para  la  obtención  de  la  licencia  de  construcción  de  la  Estación  de 
Bomberos de Bellavista” como se detalla a continuación: 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION

Construir  4 Unidades de Bomberos para el 

fortalecimiento de la atención de Emergencias                            
3.058.503.939 57.551.570 1,88%

Adquisición de Predio para Construcción de 

Estación
3.000.000.000 0.00 0.00%

Interventoría para los Estudios, diseños y demás 

trámites para  la  obtención  de  la  l icencia  de  

construcción  de  la Estación de Bomberos de 

Bellavista y Complementación y ajuste  para  la  

obtención  de  la  l icencia  de  construcción 

Estación Bomberos Marichuela

58.503.939,00 57.551.570 98,37%
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Crear 1 Escuela de Formación y Capacitación de Bomberos: Con corte a 30 de 
junio, la meta “Crear 1 Escuela de Formación y Capacitación de Bomberos” ha ejecutado 
el 37.69% correspondiente a prestación de servicios profesionales como se detalla a 
continuación: 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION

Crear 1 Escuela de Formación y Capacitación de  

Bomberos                        
593.030.511 223.532.444 37.69%

Implementación, Adecuación e Implantación de 

la Academia Bomberil.
317.824.184 0.00 0.00%

Prestación de Servicios Profesionales Academia                               275.206.327,00 223.532.444 81,22%  
 

Desarrollar 1 programa que garantice el 100% del mantenimiento de la 
infraestructura física de las 17 Estaciones de Bomberos y el Comando: Con corte 
a 30 de junio, la meta de manteamiento ha ejecutado el 24.74% de los recursos 
asignados, lo que corresponde a la prestación de servicios profesionales del área de 
Infraestructura como se detalla a continuación: 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Desarrollar 1 programa que garantice el 100% 
del mantenimiento de la infraestructura física 
de las 17 Estaciones de Bomberos y el 
Comando.                    

2.787.000.000 689.410.000 24.74% 

Prestación de Servicios Personales 
Infraestructura 

788.000.000 689.410.000 87,49% 

Adecuación área de la Piscina de la estación de 
Bomberos de Kennedy. 

330.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de elementos de identificación 
institucional para el personal de la UAE Cuerpo 
Oficial de Bomberos de Bogotá D.C. 

33.000.000 0.00 0,00% 

Construcción cerramiento perimetral estaciones     
de Bomberos 

330.000.000 0.00 0,00% 

Contratar el suministro e instalación de redes y 
equipos para aumentar la potencia para los 
equipos de protección contra incendios en la 
estación de Bosa 

230.000.000 0.00 0,00% 

Implementación y puesta en funcionamiento 
nuevo almacén General de la UAECOB 

210000000 0.00 0,00% 

Implementación y   puesta en   funcionamiento 
Instalaciones Grupo BRAE Estación Caobos 
Salazar 

33000000 0.00 0,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Interventoría  para  la  Adecuación área  de  la  
Piscina  de  la Estación de Bomberos de Kennedy. 

33000000 0.00 0,00% 

Mantenimiento y Adecuación de las redes de gas 
natural de las Estaciones de Bomberos con 
Suministro de Gasodomésticos 

250.000.000 0.00 0,00% 

Suministro  de materiales,  equipos y  
herramientas  para el mejoramiento integral de 
las instalaciones de la  UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

400.000.000 0.00 0,00% 

Suministro, instalación, automatización y puesta 
en marcha de puertas para sala de máquinas de 
las estaciones de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

150.000.000 0.00 0,00% 

 

Dotar 100 % del equipamiento de bienes programados para el Cuerpo Oficial 
de Bomberos: Con corte a 30 de junio, la meta de dotación ha ejecutado el 23.26% de 
los recursos asignados, debido a la adición y prórroga al C.C.V. N° 587 de 2016, cuyo 
objeto es "Adquisición de máquinas extintoras para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de 
Bogotá" por valor de $2.947.000.000 como se detalla a continuación: 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Dotar 100 % del equipamiento de bienes 
programados para el Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

12.669.507.506 2.947.000.000 23.26% 

Adición y prórroga al C.C.V. N° 579 de 2016, cuyo 
objeto es Adquisición de elementos de 
protección personal (Trajes para Incendios 
Estructurales) 

568.625.000 0.00 0,00% 

Adición y prórroga al C.C.V. N° 587 de 2016, cuyo 
objeto es "Adquisición de máquinas extintoras 
para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de 
Bogotá" 

3.702.000.000 2.947.000.000 79.61% 

Adquisición de Binoculares  para la UAE Cuerpo 
Oficial de bomberos  

15.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de Cajas de embalaje metálicas   
para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos                                                                            

30.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de Cascos Incendios estructurales 
para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

600.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de elementos para rescate vertical 
para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

960.000.000 0.00 0,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Adquisición  de  Equipos  de  materiales  
peligrosos  para primera respuesta para la UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos 

350.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de Equipos de protección personal 
USAR  para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

225.000.00  0.00 0,00% 

Adquisición de Kits para el manejo de aguas en 
incendios forestales para la UAE Cuerpo Oficial 
de Bomberos 

319.353.839 0.00 0,00% 

Adquisición de Señalización base de operaciones   
para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

2.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de Sistema de Montacargas Manual 
USAR para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

120.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de Trajes para Materiales Peligrosos 
- MATPEL                   

150.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de un Simulador de Entrenamiento  
para Bomberos 

2.040.645.000 0.00 0,00% 

Adquisición de un Vehículo para Investigación de 
Incendios                  

310.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición   de   vehículos   operativos   para   
apoyar   las emergencias atendidas por la 
UAECOB 

1.350.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición e instalación y puesta en 
funcionamiento de la planta eléctrica para la 
estación de bomberos BOSA. 

185.000.000 0.00 0,00% 

Compra de Equipo Menor para la Atención de 
Emergencias 

661.883.667 0.00 0,00% 

Compra de  equipos de  gimnasio para  las  
estaciones de bomberos, Academia y  Edificio 
comando 

100.000.000 0.00 0,00% 

Compra  e  instalación  de  sirenas  y  luces  de  
emergencia balizas rotulantes, perimetrales, 
para vehículos operativos 

100.000.000 0.00 0,00% 

Compra muebles,   enseres y   otros   elementos 
para las estaciones de  bomberos,  Edificio  
comando  y  el  Centro Académico 

880.000.000 0.00 0,00% 

 

 

 

 

Garantizar el 100% la Operación y Sostenibilidad del Cuerpo Oficial de 
Bomberos:  Con corte a 30 de junio, la meta de operación y sostenibilidad de la UAECOB 
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solo ha ejecutado el 25.91% de los recursos asignados en la vigencia, correspondiente a 
las adiciones de combustible, suministro e instalación de llantas, mantenimiento parque 
automotor, y mantenimiento compresores de aire; así como a los recursos asignados para 
movilizaciones en emergencia y el suministro de elementos de bioseguridad como se 
detalla a continuación: 

 

 
META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Garantizar el 100% la Operación y 
Sostenibilidad del Cuerpo Oficial de Bomberos 

4.920.841.538 1.275.200.448 25,91% 

Adición a la orden de compra 8688 que tienen 
por objeto Combustible para vehículos, 
máquinas y equipos especializados de la UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos, 

307.738.205 307.738.205 100,00% 

Adición  al  contrato  388  de  2016  que  tiene  
por  objeto Suministro e instalación de llantas 
para los vehículos                                

35.000.000 35.000.000 100,00% 

Adición al contrato No. 296 de 2016 cuyo objeto 
es "Mantenimiento Parque Automotor" 

678.942.661 628.942.661 92,64% 

Adición contrato 574/2016 el cual tiene por 
objeto: "Mantenimiento compresores de aire 
respirable de etapas y portátiles" 

15.000.000 15.000.000 100,00% 

Alimentación, Hidratación  y  raciones  de  
campaña para la atención de emergencias 
incluye entrenamiento 

175.000.000 0.00 0,00% 

Combustibles para vehículos, máquinas y 
equipos 
especializados  

810.000.000 0.00 0,00% 

Combustibles para vehículos, máquinas y   
equipos especializados fuera de la ciudad de 
Bogotá. 

8.000.000 0.00 0,00% 

Insumos y medicamentos veterinarios e   
intervenciones clínicas para el grupo BRAE 

15.000.000 15.000.000 100,00% 

Lavado y polichado de vehículos con suministro 
de insumos 

31.057.339 0.00 0,00% 

Mantenimiento Correctivo y Preventivo de  los   
Equipos Menores con suministro, repuestos, 
accesorios e insumos  

106.770.000 0.00 0,00% 

Mantenimiento preventivo y correctivo de 
compresores de aire respirable de etapas y 
portátiles 

30.000.000 0.00 0,00% 

Mantenimiento Preventivo y Correctivo del 
Parque Automotor con suministro de repuestos e 
insumos incluye engrase, despinche, montaje, y 
desmontaje 

1.650.000.000 0.00 0,00% 
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Mantenimiento   y   suministro   de   insumos   
para   Trajes Especiales (Línea  de  fuego,  
rescate,  forestal,  captura  para abejas, entre 
otros) 

53.333.333 0.00 0,00% 

Mantenimiento  y  Suministro  de  repuestos,  
accesorios  e insumos de Equipos de Rescate 
Vehicular Liviano y Pesado 

73.333.333 0.00 0,00% 

Mantenimiento, suministro de repuestos e 
insumos para los equipos de respiración 
autónoma Dragger y del Posicheck 3 

18.000.000 0.00 0,00% 

Mantenimiento, suministro de repuestos e 
insumos para los equipos de respiración 
autónoma Interspiro y del Posicheck 3 

102.000.000 0.00 0,00% 

Movilizaciones  de Grupos Especiales  en 
emergencias. Imprevistos en el desarrollo de las 
actividades de atención de emergencias 

282.000.000 203.519.582 72,17% 

Pago  de     pasivo  exigible  del  Contrato  de  
Prestación  de Servicios No 258 de 2015 el cual 
tiene por objeto Contratar el mantenimiento 
integral con suministro de repuestos y mano de 
obra especializada para los equipos de rescate 
vehicular liviano y pesado de la UAECOB 

14.203.800 0.00 0,00% 

Pago  de     pasivo  exigible  del  Contrato  de  
Prestación  de Servicios No 258 de 2015 el cual 
tiene por objeto Contratar el mantenimiento 
integral con suministro de repuestos y mano de 
obra especializada para los equipos de rescate 
vehicular liviano y pesado de la UAECOB 

14.203.800 0.00 0,00% 

Pago de  pasivo exigible del Contrato de 
Suministros No 232 de 2015 el cual tiene por 
objeto el Suministro de insumos y medicamentos 
veterinarios e intervenciones clínicas para el 
Grupo BRAE de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

3.405.708 0.00 0,00% 

Pago de Pasivo Exigible del Contrato de 
Suministros No 305 de 2015 el cual tiene por 
objeto Suministro de elementos de ferretería  
para  la  atención  de  las  emergencias  y  
soporte logístico de la misión de la UAECOB 

15.106.895 0.00 0,00% 

Recarga, reposición, mantenimiento y suministro 
de repuestos  para  extintores  y  sistemas  de  
extinción  para máquinas de líquidos inflamables. 

32.390.492 0.00 0,00% 

Renovación de licencia para el equipo Escáner de 
vehículos referencia Interface Box Jal Tex S/N 
001692390 

5.000.000 0.00 0,00% 
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Suministro   de    alimentación   y    accesorios   
de    soporte operacional  para  los  caninos  del  
grupo  BRAE  de  la  UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

30.000.000 0.00 0,00% 

Suministro  de  elementos  de  bioseguridad,  
trauma  kit  e insumos médicos básicos para la 
atención de emergencias 

70.000.000 70.000.000 100,00% 

Suministro  de  elementos  y  accesorios  para  la  
protección personal y de uso especializado en 
emergencias de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

164.893.105 0.00 0,00% 

Suministro de herramientas, utensilios y 
materiales de fierro, otros materiales y plásticos 
para soporte en la atención de emergencias 

66.666.667 0.00 0,00% 

Suministro e instalación de llantas para los 
vehículos incluye alineación y balanceo. 

128.000.000 0.00 0,00% 

 

Implementar 1 Plan Institucional de Capacitación (PIC) para el Cuerpo Oficial 
de Bomberos: Con corte a 30 de junio, la meta del PIC ha ejecutado el 6.04% de los 
recursos asignados en la vigencia, correspondiente a viáticos y al contrato de pasajes 
como se detalla a continuación: 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Implementar  1  Plan  Institucional  de  
Capacitación (PIC) para el Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

1.896.000.000 114.427.527 6,04% 

Adquirir elementos para acondicionamiento 
físico                                 

10.000.000 0.00 0,00% 

Adquirir  materiales  para  realizar  prácticas  de  
primeros auxilios 

26.000.000 0.00 0,00% 

Curso NFPA 1041 Proboard Diplomados, 
congresos y seminarios en temas de gestión del 
Riesgo.  

80.000.000 0.00 0,00% 

Inscripción a procesos de entrenamiento y 
reentrenamiento del personal operativo 

1.020.000.000 0.00 0,00% 

Los Viáticos para los funcionarios de la UAECOB 
que se desplacen a recibir capacitaciones fuera y 
al interior del País. 

100.000.000 14.427.527 14,43% 

Materiales para cursos y talleres del área de 
capacitación y entrenamiento 

50.000.000 0.00 0,00% 

Procesos de capacitación específicos USAR 400.000.000 0.00 0,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Realizar la  medición  del  clima  organizacional 
de  la  UAE Cuerpo Oficial de Bomberos y  diseñar 
una propuesta de intervención con base en los 
resultados del estudio para la mejora de la 
cultura organizacional. 

105.000.000 0.00 0,00% 

Refrigerios para instructores y participantes en 
las actividades de entrenamiento misional. 

5.000.000 0.00 0,00% 

Suministro de  Pasajes  Aéreos  para  los  
desplazamientos requeridos en la capacitación y 
entrenamiento misional. 

100.000.000 100.000.000 100,00% 

 

En cuanto a la línea de “Inscripción a procesos de entrenamiento y reentrenamiento del 
personal operativo” por valor de 1.020.000.000, es importante resaltar que mediante 
memorando 2017IE2767 del 23 de Febrero, se solicitó a la Subdirección de Gestión 
Humana la discriminación de la línea en el Plan Anual de Adquisiciones en razón de la 
observación realizada por la Contraloría mediante auditoria 258 de 2016, sin embargo con 
corte al primer semestre de la vigencia la línea no ha sido desagregada. 
 

Implementar 1 programa para el fortalecimiento de la gestión del riesgo contra 
incendio, preparativos, atención de incidentes con materiales peligrosos y 
rescates: Con corte a 30 de junio, la meta de Gestión del Riesgo presenta una ejecución 
del 51.70% de los recursos asignados, lo que corresponde principalmente a la ejecución 
de prestación de servicios profesionales de la Subdirección de Gestión del Riesgo, Logística 
y Operativa con un 81.47%, y el contrato de transporte de personas. 

 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Implementar 1 programa para el 
fortalecimiento de la gestión del riesgo contra 
incendio, preparativos, atención de incidentes 
con materiales peligrosos y rescates. 

6.404.905.650 3.311.058.625 51,70% 

Prestación de   Servicios Profesionales 
Subdirección Gestión del riesgo, Logística y 
Operativa. 

3.966.155.650 3.231.258.625 81,47% 

Adquirir los servicios de producción de eventos 
para promover temáticas que fortalezcan la 
imagen de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. 

150.000.000 0.00 0,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Adquirir un stand multitemario tipo de 
exposiciones y ferias para la participación de la 
UAE Cuerpo Oficial de Bomberos en las 
actividades que    desarrolla en cumplimiento de 
su misión. 

50.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de elementos de identificación 
institucional, para las actividades desarrolladas 
en el marco del procedimiento Sensibilización y 
Educación en Prevención de Incendios y 
Emergencias Conexas - Club Bomberitos   de la 
Subdirección de Gestión del Riesgo y Adquisición 
de uniformes tipo línea de fuego (overoles) para  
niño,  para  las    para  las  actividades 
desarrolladas en el marco del procedimiento 
"Sensibilización y Educación en Prevención de 
Incendios y Emergencias Conexas - Club 
Bomberitos" de la Subdirección de Gestión del 
Riesgo. 

120.750.000                              0.00 0,00% 

Adquisición de elementos de protección personal 
indispensables para el desarrollo óptimo del 
proceso de capacitación a brigadas contra 
incendios. 

24.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de elementos y material didáctico 
para el desarrollo óptimo del proceso de 
capacitación a brigadas contra incendios en el 
marco de la resolución 256 de 2014. 

40.000.000 0.00 0,00% 

Apoyo logístico e integral para la realización del 
Match Nacional Bomberil. 

400.000.000 0.00 0,00% 

Aunar    esfuerzos   para    impulsar   el    proceso    
de clasificación externa  del INSARAG IEC, del 
equipo de búsqueda y rescate urbano SNGRD de 
Colombia, USAR COL-1, a  través de la  
programación y  desarrollo de actividades de 
complementación y las estrategias de 
fortalecimiento enmarcadas en el Plan de 
Trabajo de clasificación.  

404.000.000 0.00 0,00% 

Compra de licencias y biblioteca virtual de 
normas y estándares para la puesta en marcha 
del reservorio documental virtual. 

50.000.000 0.00 0,00% 

Contratar el servicio de transporte de personas 
para las actividades misionales propias de la 
Subdirección de Gestión de Riesgo. 

79.800.000 79.800.000 100,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Contratar  la  adquisición  de  materiales P.O.P 
para difundir campañas de prevención. 

100.000.000 0.00 0,00% 

Contratar la emisión de cuñas radiales referentes 
a las campañas de prevención. 

250.000.000 0.00 0,00% 

Contratar la impresión de los materiales usados 
como herramientas  o  instrumentos  para  la  
Gestión  del Riesgo. 

100.000.000 0.00 0,00% 

Contratar la  producción de  piezas 
comunicacionales de  carácter  masivo,  
alternativo  o  comunitario  para promover  la  
prevención,  mediante  el  desarrollo de 
campañas de sensibilización. 

300.000.000 0.00 0,00% 

Contratar  los  servicios  logísticos  integrales  
para  el desarrollo de las actividades misionales 
en temas de procedimiento Sensibilización en 
prevención de incendios y emergencias conexas 
con niños y adolescentes. 

65.000.000 0.00 0,00% 

Mantenimiento   de   los   equipos   utilizados   en   
las actividades   enmarcadas   en   el   
procedimientos  de capacitación externa y  
Sensibilización y Educación en Prevención de 
Incendios y Emergencias Conexas - Club 
Bomberitos de la Subdirección de Gestión del 
Riesgo. 

13.200.000 0.00 0,00% 

Programa Brigadas Comunitarias Localidad de 
Sumapaz. 

50.000.000 0.00 0,00% 

Realización videos  formato  cine  para  
campañas  en temas prevención. 

100.000.000 0.00 0,00% 

Recursos logísticos para la realización de las 
diferentes actividades de capacitación externa 
que desarrolla el área de Reducción del Riesgo y 
apoyo logístico en la participación de 
exposiciones y ferias donde participa la UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos, en el marco de las 
actividades y programas de prevención. 

142.000.000 0.00 0,00% 

 

 

2.2 METAS PROYECTO DE INVERSIÓN 1135    
 
Implementar en 4 fases la estrategia Gobierno en Línea –GEL alineado a la 
normatividad  existente:  Con  corte  a  30 de junio,  la  meta de  Gobierno  en  línea 
presenta una ejecución del 8.79% de los recursos asignados, lo que corresponde al 
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contrato de prestación de servicios del profesional que lidera el tema de Gobierno en 
Línea. 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Implementar en 4 fases la estrategia Gobierno 
en Línea – GEL alineado a la normatividad 
existente.                                     

537.250.000 47.250.000 8,79% 

Adquisición de la  Solución de copia de seguridad  
y restauración de desastres informativos para la 
UAECOB. 

120.000.000 0.00 0,00% 

Implementación del sistema de gestión 
documental de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos.                                                             

370.000.000 0.00 0,00% 

Prestar servicios profesionales al área de gestión 
de recursos tecnológicos en temas relacionados 
con la administración y actualización del sitio 
web y gobierno en línea de la UAECOB en el 
marco del proyecto 1135 "Fortalecimiento de la 
Infraestructura de tecnología informática y de 
Comunicaciones de la Unidad Administrativa 
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos" 

47.250.000 47.250.000 100,00% 

 
 

Implementar en 4 Fases la infraestructura de tecnología informática y de 
comunicaciones de la UAECOB: Con corte a 30 de junio, la meta de infraestructura de 
tecnología informática y de comunicaciones presenta un avance del 23.70% 
correspondiente principalmente a la prestación de servicios profesionales del área de 
gestión de recursos profesionales y a los contratos de correo electrónico, canales de datos 
y el licenciamiento de Oracle. 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Implementar en  4  Fases  la  infraestructura de  
tecnología informática y de comunicaciones de 
la UAECOB. 

4.526.050.000 1.072.779.130 23,70% 

Adición a la orden de compra Nº 15083 que tiene 
por objeto "Adquisición de licencias de Google 
Apps con almacenamiento ilimitado como 
plataforma de correo electrónico y  horas  de  
Soporte  técnico  para  el  normal 
funcionamiento de la Entidad." 

25.000.000 0.00 0,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Adquirir los servicios de renovación a las 
suscripciones "ORACLE VM Premier Limited 
Support" 

8.696.282 0.00 0,00% 

Adquisición de Computadores personales y 
portátiles para renovar el parque tecnológico de 
la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

660.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de Impresoras para la UAECOB 84.834.358 0.00 0,00% 

Adquisición de   la   solución   de   virtualización 
Vmware y Vsphere y servidores tipo blade. 

190.210.000 0.00 0,00% 

Adquisición de licencias de Google Apps con 
almacenamiento ilimitado como plataforma de 
correo electrónico y horas de Soporte técnico 
para el normal funcionamiento de la Entidad. 

289.674.560 289.031.737 99,78% 

Adquisición de Licencias Windows Server para los 
servidores de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

50.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de repuesto para el Molinete de 
acceso al edificio Comando 

1.094.800 0.00 0,00% 

Adquisición de UPS para la UAECOB 180.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición e implementación de la solución 
tecnológica de la Estación de Bosa 

350.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición e implementación del Sistema de 
Video Conferencia para las estaciones y para el 
Edificio Comando. 

740.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición  y  programación  de  Tarjetas  de  
aproximación utilizadas para el acceso al Edificio 
Comando. 

2.000.000 0.00 0,00% 

Adquisición de instrumentos para la evaluación 
optima de proyectos, inspecciones técnicas y 
verificación de condiciones de las 
aglomeraciones de público. 

13.000.000 0.00 0,00% 

Consolidación del visor geográfico de la entidad a 
partir de la información georreferenciada 
capturada en el Sistema Misional. 

33.000.000 0.00 0,00% 

Contar   con   los   servicios   de   mantenimiento  
preventivo, correctivo y  una  bolsa de repuestos 
para  los  servidores y dispositivos activos que se 
encuentran por fuera de Garantía. 

100.000.000 0.00 0,00% 
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META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Contratación de un plan de datos que apoye la 
transferencia de información capturada en los 
dispositivos móviles de la entidad con el Sistema 
Misional. 

 
24.000.000 

0.00 0,00% 

Contratar el soporte y mantenimiento correctivo 
y preventivo de todo el esquema de 
infraestructura tecnológica de las 17 estaciones 
de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. 

130.000.000 0.00 0,00% 

Contratar los servicios de canales de datos 
dedicados para la infraestructura LAN de 
Internet para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. 

96.000.000 96.000.000 100,00% 

Contratar un sistema de control de acceso 
centralizado para las 17 estaciones de la UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos. 

290.000.000 0.00 0,00% 

Implementación del sistema de identificación de 
bienes RFID para la UAECOB. 

150.000.000 0.00 0,00% 

Implementación  del  módulo  contable  de  
Sicapital  para  la entidad. 

115.000.000 0.00 0,00% 

Pasivo Exigible 20.000.000 0.00 0,00% 

Prestación  de  Servicios  Profesionales  Gestión  
de  Recursos Profesionales. 

858.540.000 592.887.000 69,06% 

Renovación  del   servicio  de   soporte  y   
actualización  del licenciamiento Oracle 
existente. 

95.000.000 94.860.393 99,85% 

Renovación soporte y mantenimiento firewall 
NSA 5600 HA 

20.000.000 0.00 0,00% 

 
2.3 META PROYECTO DE INVERSIÓN 908  

 
El proyecto de inversión 908, solo cuenta con una meta de inversión a saber “Mantener el 
100% de las actividades programadas para la sostenibilidad del Sistema Integrado de 
Gestión de la UAECOB”, la cual presentó una ejecución del 93.53% correspondiente a 
prestación de servicios profesionales de las áreas de apoyo. 

 

META / NECESIDAD ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

Mantener el 100% de las actividades 
programadas para la sostenibilidad del Sistema 
Integrado de Gestión de la UAECOB. 

4.437.000.000 4.142.584.475 93,36% 

Prestación de servicios profesionales 4.437.000.000 4.142.584.475 93,36% 
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Gráficamente se pueden evidenciar los niveles de ejecución de las metas de los proyectos 
de inversión 1133, 1135 y 908 para la vigencia 2017 como se relaciona a continuación: 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.  EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS DE INVERSIÓN POR DEPENDENCIA 
 
Al analizarse la ejecución de recursos por Dependencia con corte a 30 de junio, se 
presentó  principalmente  ejecución  de  los  recursos  de  inversión  asignados  para  los 
Contratos de Prestación de Servicios de la Vigencia. Sin discriminar por proyecto de 
Inversión, a continuación se relacionan los recursos asignados y ejecutados para cada una 
de las Dependencias de la UAECOB: 
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PROYECTO /DEPENDENCIA ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION

1. Subdirección Operativa 769.953.150 554.081.400 71,96%

10. Dirección - Despacho 257.734.000 252.903.000 98,13%

2. Subdirección de Gestión del riesgo 2.491.897.500 2.094.222.225 84,04%

3. Subdirección Logística 620.355.000 499.005.000 80,44%

4. Subdirección de Gestión Humana 958.159.352 873.772.469 91,19%

5. Subdirección de Gestión Corporativa 2.645.554.525 2.378.164.000 89,89%

6. Oficina Asesora de Planeación 1.275.915.000 990.036.000 77,59%

7. Oficina Asesora Jurídica 916.770.000 916.770.000 100,00%

8. Dirección - Comunicaciones y Prensa 175.403.450 155.558.450 88,69%

9. Oficina de Control Interno 212.410.000 212.410.000 100,00%

Total General 10.324.151.977 8.926.922.544 86,47%

PRESUPUESTO CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2017 GENERAL

Fuente: Plan Anual de Adquisiciones y Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio 
 

Es importante resaltar, que si bien es cierto la Oficina de Control Interno y la Oficina 
Asesora Jurídica presentan niveles de ejecución del 100%; y la Dirección presenta un nivel 
de ejecución del 98,13%; dichas dependencias solo presentan recursos de inversión 
asignados para prestación de servicios profesionales. 
 
 
4.  EJECUCIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

Es importante destacar el componente de prestación de servicios, teniendo en cuenta los 
recursos ejecutados a través de cada uno de los proyectos de Inversión cómo se puede 
evidenciar en la siguiente tabla: 

Fuente: Plan Anual de Adquisiciones y Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio 

 

DEPENDENCIA ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION

7. Oficina Asesora Jurídica 916.770.000 916.770.000 100,00%

9. Oficina de Control Interno 212.410.000 212.410.000 100,00%

10. Dirección - Despacho 257.734.000 252.903.000 98,13%

2. Subdirección de Gestión del Riesgo 3.436.647.500 2.174.022.225 63,26%

4. Subdirección de Gestión Humana 3.136.159.352 1.191.719.578 38,00%

1. Subdirección Operativa 10.065.931.989 3.501.081.400 34,78%

6. Oficina Asesora de Planeación 5.481.425.000 1.469.928.130 26,82%

5. Subdirección de Gestión Corporativa 9.317.378.709 2.447.211.631 26,27%

3. Subdirección Logística 7.961.725.205 1.570.685.866 19,73%

8. Dirección - Comunicaciones y Prensa 1.175.403.450 155.558.450 13,23%

Pasivos Exigibles 32.261.795 32.261.795 100,00%

Total General 41.993.847.000,00 13.924.552.075,00 33,16%

EJECUCIÓN POR DEPENDENCIA



 
 

 

 Calle  20  No. 68 A-06 

PBX  382 25 00  

Fax extensión 1562   

www.bomberosbogota.gov.co   

Línea de emergencia 123 

NIT: 899.999.061-9. 

 
FOR-MC-08-8 

        V8 04/02/2016 

Al discriminarse los recursos a través de cada uno de los proyectos de inversión, la 
ejecución presupuestal de prestación de servicios se relaciona a continuación: 
 

PRESUPUESTO CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2017 POR PROYECTO DE INVERSIÓN 

PROYECTO /DEPENDENCIA ASIGNADO EJECUTADO % EJECUCION 

908 4.389.000.000,00 4.142.584.475,00 94,39% 

10. Dirección - Despacho 173.784.000,00 168.953.000,00 97,22% 

4. Subdirección de Gestión Humana 682.953.025,00 650.240.025,00 95,21% 

5. Subdirección de Gestión Corporativa 1.857.554.525,00 1.688.754.000,00 90,91% 

6. Oficina Asesora de Planeación 370.125.000,00 349.899.000,00 94,54% 

7. Oficina Asesora Jurídica 916.770.000,00 916.770.000,00 100,00% 

8. Dirección - Comunicaciones y Prensa 175.403.450,00 155.558.450,00 88,69% 

9. Oficina de Control Interno 212.410.000,00 212.410.000,00 100,00% 

1133 5.029.361.977,00 4.144.201.069,00 82,40% 

1. Subdirección Operativa 746.363.150,00 530.491.400,00 71,08% 

10. Dirección - Despacho 107.540.000,00 107.540.000,00 100,00% 

2. Subdirección de Gestión del riesgo 2.491.897.500,00 2.094.222.225,00 84,04% 

3. Subdirección Logística 620.355.000,00 499.005.000,00 80,44% 

4. Subdirección de Gestión Humana 275.206.327,00 223.532.444,00 81,22% 

5. Subdirección de Gestión Corporativa 788.000.000,00 689.410.000,00 87,49% 

1135 905.790.000,00 640.137.000,00 70,67% 

6. Oficina Asesora de Planeación 905.790.000,00 640.137.000,00 70,67% 

Total general 10.324.151.977,00 8.926.922.544,00 86,47% 
Fuente: Plan Anual de Adquisiciones y Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio 

 
 

5.  ESTADO   DE   CUMPLIMIENTO FECHAS DE RADICACIÓN PLAN ANUAL 
DE ADQUISICIONES JUNIO. 

 
De acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones con corte al 30 de junio de 2017, me 
permito relacionar el estado de los procesos de proveedores previstos a tramitar 
en el primer semestre de la vigencia de acuerdo a lo establecido en el Plan 
Anual de Adquisiciones vigente. Así, a continuación se relaciona el Estado 
consolidado de procesos previstos a tramitar en el primer y segundo trimestre de 
la vigencia 2017, y en donde se relacionan como tramitados aquello9s procesos de 
proveedores que ya cuentan con viabilidad de inversión: 
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Fuente: Plan Anual de Adquisiciones 

 
De acuerdo a lo anterior durante el primer semestre de la vigencia, se tramitó el 
30.85% de los procesos previstos en el Plan Anual de Adquisiciones. De forma detallada, a 
continuación se relaciona en color amarillo los procesos que ya cuentan con viabilidad, en 
verdes aquellos adjudicados y en rojo aquellos procesos que con corte al cierre del mes no 
han sido radicados en la OAP para solicitar viabilidad de inversión. 
 
ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO SUBDIRECCIÓN OPERATIVA 
 

 
Dependencia 

 
Descripción 

Fecha estimada 
de inicio 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adición y prórroga al C.C.V. N° 587 de 
2016,  cuyo  objeto  es  "Adquisición  de 
máquinas extintoras para la UAE Cuerpo 
Oficial de Bomberos de Bogotá" 

 
6 de febrero de 

2017 

 
 
3.702.000.000,00 

 
ADJUDICADO 

* 

Adición y prórroga al C.C.V. N° 579 de 
2016, cuyo objeto es Adquisición de 
elementos  de  protección  personal 
(Trajes para Incendios Estructurales) 

 
26 de abril de 

2017 

 
 

568.625.000,00 

 

 
TRAMITADO 

Adquisición de Cascos Incendios 
estructurales para la UAE Cuerpo Oficial 
de Bomberos 

 

30 de junio de 
2017 

 

 
600.000.000,00 

 
TRAMITADO 

Adquisición de elementos para rescate 
vertical  para  la  UAE  Cuerpo  Oficial  de 
Bomberos 

 

30 de junio de 
2017 

 

 
960.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición de Kits para  el  manejo  de 
aguas  en  incendios  forestales  para  la 
UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. 

 

15 de junio de 
2017 

 

 
319.353.839,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición de Binoculares  para la UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos 

30 de junio de 
2017 

 
15.000.000,00 

SIN 
TRAMITAR 

Dependencia
Procesos

 Enero - Marzo
Tramitados Sin Tramitar

1. Subdirección Operativa 14 3 11

2. Subdirección de Gestión del riesgo 8 3 5

3. Subdirección Logística 21 12 9

4. Subdirección de Gestión Humana 10 3 7

5. Subdirección de Gestión Corporativa 12 3 9

6. Oficina Asesora de Planeación 23 4 19

8. Dirección - Comunicaciones y Prensa 6 1 5

Total General 94 29 65

ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES CONSOLIDADO
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Dependencia 

 
Descripción 

Fecha estimada 
de inicio 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 
1. 

Subdirección 
Operativa 

Adquisición   de   Señalización   base   de 
operaciones  para la UAE Cuerpo Oficial 
de Bomberos 

 

5 de mayo de 
2017 

 

 
2.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición    de    Cajas    de    embalaje 
metálicas  para la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

 

5 de mayo de 
2017 

 

 
30.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición  de  Equipos  de  protección 
personal  USAR     para  la  UAE  Cuerpo 
Oficial de Bomberos 

 

5 de mayo de 
2017 

 

 
225.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición  de  Equipos  de  materiales 
peligrosos para primera respuesta  para 
la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

 

5 de mayo de 
2017 

 

 
350.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición  de  Trajes  para  Materiales 
Peligrosos - MATPEL 

3 de marzo de 
2017 

 

150.000.000,00 
SIN 

TRAMITAR 

Adquisición   de    vehículos    operativos 
para apoyar las emergencias atendidas 
por la UAECOB 

 

30 de mayo de 
2017 

 
1.350.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Adquisición de Sistema de Montacargas 
Manual  USAR     para   la  UAE   Cuerpo 
Oficial de Bomberos 

 

15 de junio de 
2017 

 
120.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

Compra e instalación de sirenas y luces 
de emergencia balizas rotulantes, 
perimetrales, para vehículos operativos 

 

30 de mayo de 
2017 

 
100.000.000,00 

 

SIN 
TRAMITAR 

 

* En el caso de la adición de vehículos es necesario aclarar que la adición se realizó por 

valor de 

$2.947.000.000, por lo que la línea presenta un saldo a la fecha de $755.000.000  
 

ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL 
RIESGO 
 
Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contratar el servicio de transporte de personas 
para las actividades misionales propias de la 
Subdirección de Gestión de Riesgo. 

 

8 de mayo de 
2017 

 

 
79.800.000,00 

 
ADJUDICADO 

Compra  de  licencias  y  biblioteca  virtual  de 
normas y estándares para la puesta en marcha 
del reservorio documental virtual 

 

30 de junio de 
2017 

 

 
50.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Contratar los servicios logísticos integrales para 
el  desarrollo  de  las  actividades  misionales  en 
temas de procedimiento Sensibilización en 
prevención de incendios y emergencias conexas 
con niños y adolescentes 

 

 
16 de junio de 

2017 

 

 
 

65.000.000,00 

 
 

SIN TRAMITAR 
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Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
Subdirección 
de Gestión 
del riesgo 

Adquirir    un    stand    multitemario    tipo    de 
exposiciones y ferias para la participación de la 
UAE Cuerpo Oficial de Bomberos en las 
actividades que  desarrolla en cumplimiento de 
su misión 

 

 
30 de junio de 

2017 

 

 
 

50.000.000,00 

 
 

SIN TRAMITAR 

 

Mantenimiento de los equipos utilizados en las 
actividades  enmarcadas  en  el  procedimientos 
de capacitación externa y   Sensibilización y 
Educación en Prevención de Incendios y 
Emergencias Conexas - Club Bomberitos de la 
Subdirección de Gestión del Riesgo 

 

 
 

30 de junio de 
2017 

 
 
 
 

13.200.000,00 

 
 
 

SIN TRAMITAR 

Programa  Brigadas  Comunitarias  Localidad  de 
Sumapaz 

30 de mayo de 
2017 

 
50.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Recursos  logísticos  para  la  realización  de  las 
diferentes actividades de capacitación externa 
que desarrolla el área de Reducción del Riesgo y 
apoyo logístico en la participación de 
exposiciones y ferias donde participa la UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos, en el marco de las 
actividades y programas de prevención. 

 

 
 

8 de mayo de 
2017 

 
 
 

142.000.000,00 

 
 
 

TRAMITADO 

Adquisición   de   elementos   de   identificación 
institucional, para las actividades desarrolladas 
en el marco del procedimiento Sensibilización y 
Educación en Prevención de Incendios y 
Emergencias Conexas - Club Bomberitos   de la 
Subdirección  de  Gestión  del  Riesgo  y 
Adquisición de uniformes tipo línea de fuego 
(overoles) para niño, para las    para las 
actividades desarrolladas en el marco del 
procedimiento  "Sensibilización y  Educación en 
Prevención de Incendios y Emergencias Conexas 
-  Club  Bomberitos"     de  la  Subdirección  de 
Gestión del Riesgo 

 
 
 
 
 
 

8 de mayo de 
2017 

 

 
 
 
 
 
 

120.750.000,00 

 

 
 
 
 
 
 

TRAMITADO 

 

ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO SUBDIRECCIÓN LOGÍSTICA 

 
 
Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 
 
 
 
 
 
 

Suministro e instalación de llantas para los 
vehículos incluye alineación y balanceo. 

30 de junio de 
2017 

 

128.000.000,00 
 

TRAMITADO 

Combustibles    para    vehículos,    máquinas    y 
equipos especializados 

22 de mayo de 
2017 

 

810.000.000,00 
 

SIN TRAMITAR 

Combustibles    para    vehículos,    máquinas    y 
equipos  especializados  fuera  de  la  ciudad  de 
Bogotá. 

 

30 de enero de 
2017 

 
8.000.000,00 

 
TRAMITADO 
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Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
Subdirección 

Logística 

Compra de Equipo Menor para la Atención de 
Emergencias 

16 de mayo de 
2017 

 

661.883.667,00 
 

SIN TRAMITAR 

Mantenimiento Correctivo y Preventivo de los 
Equipos  Menores  con  suministro,  repuestos, 
accesorios e insumos 

 

28 de abril de 
2017 

 
106.770.000,00 

 
TRAMITADO 

Mantenimiento y Suministro de repuestos, 
accesorios e insumos de Equipos de Rescate 
Vehicular Liviano y Pesado 

 

15 de febrero 
de 2017 

 
73.333.333,00 

 
SIN TRAMITAR 

Suministro  de  elementos  y  accesorios  para  la 
protección personal y de uso especializado en 
emergencias de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

 
30 de junio de 

2017 

 

 
164.893.105,00 

 

 
SIN TRAMITAR 

Suministro   de   elementos   de   bioseguridad, 
trauma kit e insumos médicos básicos para la 
atención de emergencias 

 

20 de abril de 
2017 

 
70.000.000,00 

 
ADJUDICADO 

Mantenimiento preventivo y correctivo de 
compresores de aire respirable de etapas y 
portátiles 

 

30 de junio de 
2017 

 
30.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Insumos    y    medicamentos    veterinarios    e 
intervenciones clínicas para el grupo BRAE 

16 de enero de 
2017 

 

15.000.000,00 
 

ADJUDICADO 

Suministro de herramientas, utensilios y 
materiales de fierro, otros materiales y plásticos 
para soporte en la atención de emergencias 

 
20 de abril de 

2017 

 

 
66.666.667,00 

 

 
TRAMITADO 

Suministro  de  alimentación  y   accesorios  de 
soporte operacional para los caninos del grupo 
BRAE de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

 

16 de enero de 
2017 

 
30.000.000,00 

 
TRAMITADO 

Mantenimiento  y  suministro  de  insumos  para 
Trajes   Especiales   (Línea   de   fuego,   rescate, 
forestal, captura para abejas, entre otros) 

 

15 de marzo de 
2017 

 
53.333.333,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adición al contrato No 296 de 2016 cuyo objeto 
es "Mantenimiento Parque Automotor" 

24 de marzo de 
2017 

 

678.942.661,00 
 

ADJUDICADO 

Mantenimiento,   suministro   de   repuestos   e 
insumos    para    los    equipos    de   respiración 
autónoma Interspiro y del Posicheck 3 

 

15 de mayo de 
2017 

 
102.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Mantenimiento, suministro de repuestos e 
insumos para los equipos de respiración 
autónoma Dragger y del Posicheck 3 

 

15 de mayo de 
2017 

 
18.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

 

 
Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 Adición contrato 574/2016 el cual tiene por 
objeto: "Mantenimiento compresores de aire 
respirable de etapas y portátiles" 

 

26 de abril de 
2017 

 
15.000.000,00 

 
ADJUDICADO 
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Adición a la orden de compra 8688 que tienen 
por     objeto     Combustibe     para     vehículos, 
màquinas  y  equipos  especializados  de  la  UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos, 

 
2 de mayo de 

2017 

 

 
307.738.205,00 

 

 
ADJUDICADO 

Lavado y polichado de vehìculos con suministro 
de insumos 

31 de mayo de 
2017 

 

31.057.339,00 
 

TRAMITADO 

Renovación de licencia para el equipo Escáner 
de vehículos referencia Interface Box Jal Tex S/N 
001692390 

 

31 de mayo de 
2017 

 
5.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adición al contrato 388 de 2016 que tiene por 
objeto Suministro e instalación de llantas para 
los vehículos 

 
N/A 

 
35.000.000,00 

 
ADJUDICADO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA 

 
 
Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. 
Subdirección 
de Gestión 
Humana 

 

Procesos de capacitación específicos USAR 
16 de junio de 

2017 

 

400.000.000,00 
 

SIN TRAMITAR 

Curso             NFPA             1041             Proboard 
Diplomados, congresos y seminarios en temas 
de gestión del Riesgo. 

 

30 de junio de 
2017 

 
80.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Movilizaciones     de     Grupos     Especiales     en 
emergencias. Imprevistos en el desarrollo de las 
actividades de atención de emergencias 

 

10 de enero de 
2017 

 
282.000.000,00 

 
ADJUDICADO 

Materiales  para  cursos  y  talleres  del  área  de 
capacitación y entrenamiento 

17 de abril de 
2017 

 
50.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Inscripción   a   procesos   de   entrenamiento   y 
reentrenamiento del personal operativo 

15 de junio de 
2017 

 
1.020.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Los Viáticos Para Los Funcionarios De La Uaecob 
Que   Se  Desplacen   A  Recibir   Capacitaciones 
Fuera Y Al Interior Del País 

 

15 de marzo de 
2017 

 
100.000.000,00 

 
TRAMITADO 

Suministro    de    Pasajes    Aéreos    para    los 
desplazamientos requeridos en la capacitación y 
entrenamiento misional 

 

10 de abril de 
2017 

 
100.000.000,00 

 
ADJUDICADO 

Adquirir  materiales  para  realizar  prácticas  de 
primeros auxilios 

20 de junio de 
2017 

 
26.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 
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Adquirir   elementos   para   acondicionamiento 
físico 

17 de abril de 
2017 

 
10.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Refrigerios para instructores y participantes en 
las actividades de entrenamiento misional 

3 de abril de 
2017 

 
5.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

 

ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN 
CORPORATIVA 

 
 

Dependencia 
 

Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. Subdirección 
de Gestión 
Corporativa 

Suministro     de materiales,    equipos y 
herramientas  para el  mejoramiento integral 
de las instalaciones de la  UAE Cuerpo Oficial 
de Bomberos 

 
15 de junio de 

2017 

 
 

400.000.000,00 

 

 
TRAMITADO 

Compra de equipos de gimnasio para las 
estaciones de    bomberos,    Academia    y 
Edificio  comando 

 

30 de junio de 
2017 

 

 
100.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición  de  Predio  para  Construcción  de 
Estación 

30 de junio de 
2017 

 
3.000.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Interventoría  para   los  Estudios,   diseños  y 
demás   trámites   para   la   obtención   de   la 
licencia de construcción de la Estación de 
Bomberos de Bellavista y Complementación y 
ajuste para la obtención de la licencia de 
construcción Estación Bomberos Marichuela 

 
 

2 de mayo de 
2017 

 

 
 

58.503.939,00 

 

 
 

ADJUDICADO 

Interventoría  para   los  Estudios,   diseños  y 
demás   trámites   para   la   obtención   de   la 
licencia de construcción de la Estación de 
Bomberos de Bellavista y Complementación y 
ajuste para la obtención de la licencia de 
construcción Estación Bomberos Marichuela 

 
 

2 de mayo de 
2017 

 

 
 

11.496.061,00 

 

 
 

ADJUDICADO 

Adquisición  de  elementos  de  identificación 
institucional   para   el   personal   de   la   UAE 
Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá D.C. 

 

30 de junio de 
2017 

 
33.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Construcción         cerramiento         perimetral 
estaciones de Bomberos 

30 de junio de 
2017 

 
330.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición    e    instalación    y    puesta    en 
funcionamiento de la planta eléctrica para la 
estación de bomberos BOSA. 

 

30 de junio de 
2017 

 
185.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Contratar el suministro e instalación de redes 
y equipos para aumentar la potencia para los 
equipos de protección contra incendios en la 
estación de Bosa 

 
30 de junio de 

2017 

 

 
230.000.000,00 

 

 
SIN TRAMITAR 

Mantenimiento y Adecuación de las redes de 
gas  natural  de  las  Estaciones  de  Bomberos 
con Suministro de Gasodomésticos 

 

30 de junio de 
2017 

 
250.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 
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Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

Compra muebles,  enseres y  otros  elementos 
para  las  estaciones  de    bomberos,    Edificio 
comando  y el Centro Académico 

 

30 de junio de 
2017 

 
880.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Estudios,  diseños  y  demás  trámites  para  la 
obtención de la licencia de construcción del 
reforzamiento estructural de la estación de 
Bomberos de Ferias 

 
30 de junio de 

2017 

 

 
120.000.000,00 

 

 
SIN TRAMITAR 

 

 
ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO COMUNICACIONES Y PRENSA 

 
 

Dependencia 
 

Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. Dirección - 
Comunicaciones 
y Prensa 

Contratar la producción de piezas 
comunicacionales de carácter masivo, 
alternativo o comunitario para promover la 
prevención, mediante el desarrollo de 
campañas de sensibilización. 

 

 
1 de marzo de 

2017 

 

 
 

300.000.000,00 

 
 

SIN TRAMITAR 

Realización    videos    formato    cine    para 
campañas en temas prevención 

16 de enero de 
2017 

 

 
100.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquirir los servicios de producción de 
eventos para promover temáticas que 
fortalezcan la imagen de la UAE Cuerpo 
Oficial de Bomberos 

 
15 de febrero 

de 2017 

 
 

150.000.000,00 

 

 
SIN TRAMITAR 

Contratar la adquisición de materiales  P.O.P 
para difundir campañas de prevención 

1 de febrero de 
2017 

 
100.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Contratar   la   emisión   de   cuñas   radiales 
referentes a las campañas de prevención 

1 de febrero de 
2017 

 
250.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Contratar  la  impresión  de  los  materiales 
usados como herramientas o instrumentos 
para la Gestión del Riesgo 

 

30 de mayo de 
2017 

 
100.000.000,00 

 
TRAMITADO 
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ESTADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DETALLADO OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 

 

 

Dependencia 

 
Descripción 

 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
6. Oficina 
Asesora de 
Planeación 

Adquisición de instrumentos para la evaluación 
optima de proyectos, inspecciones técnicas   y 
verificación de condiciones de las 
aglomeraciones de público 

 
8 de junio de 

2017 

 

 
13.000.000,00 

 

 
SIN TRAMITAR 

Implementación del sistema  de gestión 
documental  de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

 

6 de junio de 
2017 

 
370.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Implementación   del   sistema   de   
identificación de bienes RFID para la  UAECOB 

22 de junio de 
2017 

 
150.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición de la solución de virtualización 
Vmware y Vsphere y servidores tipo blade. 

29 de junio de 
2017 

 
190.210.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Renovación del servicio de soporte y 
actualización del licenciamiento Oracle 
existente 

27 de junio de 
2017 

 
95.000.000,00 

 
ADJUDICADO 

Renovación soporte y mantenimiento firewall 
nsa 5600 HA 

3 de mayo de 
2017 

 
20.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

 

 

Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 Consolidación del visor geográfico de la entidad 
a partir de la información georreferenciada 
capturada en el Sistema Misional 

 

28 de abril de 
2017 

 
33.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición  de  licencias  de  Google  Apps  
con almacenamiento  ilimitado  como  
plataforma  de correo  electrónico  y  horas  de  
Soporte  técnico para el normal funcionamiento 
de la Entidad. 

 
15 de febrero 

de 2017 

 

 
289.674.560,00 

 

 
ADJUDICADO 

Contratar los servicios de canales de datos 
dedicados para la infraestructura LAN de 
Internet para la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

 
28 de abril de 

2017 

 

 
96.000.000,00 

 

 
ADJUDICADO 

Contar con los servicios de mantenimiento 
preventivo, correctivo y una bolsa de repuestos 
para los servidores y dispositivos activos que se 
encuentran por fuera de Garantía. 

 

 
26 de mayo de 

2017 

 
 

100.000.000,00 

 
 

SIN TRAMITAR 

Contratar el soporte y mantenimiento 
correctivo y preventivo de todo el esquema de 
infraestructura tecnológica de las 17 estaciones 
de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

 
15 de mayo de 

2017 

 

 
130.000.000,00 

 

 
SIN TRAMITAR 
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Contratar   un   sistema   de   control   de   
acceso centralizado  para  las  17  estaciones  
de  la  UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

 

15 de mayo de 
2017 

 
290.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición    de    Computadores    personales    
y portátiles para renovar el parque tecnológico 
de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos 

 

2 de junio de 
2017 

 
660.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición   e   implementación   de   la   
solución tecnológica de la Estación de Bosa 

24 de mayo de 
2017 

 
350.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición de Licencias Windows Server para 
los servidores de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos 

20 de junio de 
2017 

 
50.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición   y   programación   de   Tarjetas   
de aproximación utilizadas para el acceso al 
Edificio Comando 

 

14 de junio de 
2017 

 
2.000.000,00 

 
TRAMITADO 

Implementación del módulo contable de 
Sicapital para la entidad. 

30 de junio de 
2017 

 
115.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición  e  implementación  del  Sistema  
de Video Conferencia para las estaciones y 
para el Edificio Comando. 

 

11 de marzo de 
2017 

 
740.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición  de  repuesto  para  el  Molinete  
de acceso al edificio Comando 

30 de junio de 
2017 

 
1.094.800,00 

 
SIN TRAMITAR 

Adquisición de la Solución de copia de 
seguridad y restauración  de  desastres  
informativos para la UAECOB 

 

30 de junio de 
2017 

 
120.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

 

 
 

 

Dependencia 

 
Descripción 

Fecha 
estimada de 

inicio 

 

Valor total 
estimado 

 
ESTADO 

 Adición a la orden de compra Nº 15083 que 
tiene por objeto "Adquisición de licencias de 
Google Apps con almacenamiento ilimitado 
como plataforma de correo electrónico y horas 
de Soporte técnico para el normal 
funcionamiento de la Entidad." 

 
 

29 de junio de 
2017 

 

 
 

25.000.000,00 

 

 
 

SIN TRAMITAR 

Adquisición  de  un  módulo  de  servicios  para  
la transición  de  la  norma  ISO  9001:2008  a  
ISO 9001:2015 denominado "Programa Lead 
Gold". 

 

24 de febrero 
de 2017 

 
6.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 

Implementación de la transición de la norma 
ISO 9001:2008    a    ISO    9001:2015 a través    
del fortalecimiento en gestión de riesgo y 
calidad. 

 

24 de marzo de 
2017 

 
15.000.000,00 

 
SIN TRAMITAR 
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Es de resaltar que para el estado de cumplimiento de las fechas establecidas en el Plan Anual 
de Adquisiciones no se tienen en cuenta los procesos correspondientes a prestación de 
servicios profesionales. 
 
6.  RESERVAS PRESUPUESTALES 
 
Con corte a 30 de junio, los giros de las reservas constituidas en inversión alcanzaron el 
47.68%, como se evidencia en la siguiente tabla: 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Ejecución Presupuestal Subdirección de Gestión Corporativa con corte 30 de Junio 2017 

 
A nivel de Dependencia, a continuación se relacionan las reservas constituidas para la 
vigencia 2017 con corte a 30 de junio de 2017: 
 

RESERVAS 2016 CONSOLIDADO POR DEPENDENCIA 

DEPENDENCIA RESERVA GIROS SALDO 

Dirección - Comunicaciones y Prensa 195.022.100 53.390.420 141.631.680 

Dirección - Despacho 142.201.666 130.861.666 11.340.000 

Oficina Asesora de Planeación 1.882.388.063 1.769.283.417 113.104.646 

Oficina Asesora Jurídica 137.313.432 65.952.099 71.361.333 

Oficina de Control Interno 19.430.000 19.430.000 - 

Subdirección de Gestión Corporativa 1.562.368.481 208.214.868 1.354.153.613 

Subdirección de Gestión del Riesgo 194.315.793 153.514.059 40.801.734 

GIROS RESERVAS 2016 

RUBRO PRESUPUESTAL RESERVAS  GIROS 
SALDO POR 

GIRAR 
% GIROS 

412 - MODERNIZACION 
CUERPO OFICIAL DE 
BOMBEROS 

837.553.795 453.786.526 383.767.269 54,18% 

908 - FORTALECIMIENTO DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN DE LA UAECOB 

136.554.666,00 56.803.333,00 79.751.333,00 41,60% 

1133 – FORTALECIMIENTO 
CUERPO OFICIAL DE 
BOMBEROS 

22.425.243.092 9.574.418.439 12.850.824.653 42,69% 

1135 – FORTALECIMIENTO DE 
LA INFRAESTRUCTURA DE 
TECNOLOGIA INFORMATICA 

1.807.568.916 1.712.042.103 95.526.813 94,72% 

908 - FORTALECIMIENTO DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN DE LA UAECOB 

537.595.797 477.091.131 60.504.666 88,75% 

TOTAL INVERSION DIRECTA 25.744.516.266 12.274.141.532 13.470.374.734 47,68% 
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Subdirección de Gestión Humana 286.567.517 213.784.743 72.782.774 

Subdirección Logística 2.083.710.740 1.708.760.996 374.949.744 

Subdirección Operativa 19.241.198.474 7.950.949.264 11.290.249.210 

TOTAL GENERAL 25.744.516.266 12.274.141.532 13.470.374.734 

 

Detalladamente, a continuación se relacionan los saldos por girar en las reservas 
presupuestales constituidas por cada una de las dependencias y que pueden ser sujeto de 
constitución de pasivos exigibles para la entidad: 

 

RESERVAS 2016 DISCRIMINADO POR DEPENDENCIA 

ÁREA CONTRATISTA TOTAL 

Dirección - Comunicaciones y 
Prensa 

CANAL CAPITAL 139.951.680 

JORGE ENRIQUE CAÑON UBAQUE 840.000 

KELLY ELIZABETH GARCIA VARGAS 840.000 

Total Dirección - Comunicaciones y Prensa 141.631.680 

Dirección - Despacho YESSICA FERNANDA OSORIO CHAPETA 11.340.000 

Total Dirección - Despacho 11.340.000 

Oficina Asesora de Planeación 

ALAN AGUIA AGUDELO 3.666.667 

CLAUDIA MILENA TOVAR BUITRAGO 3.300.000 

DIANA ELISA CAMARGO MARTINEZ 10.000.000 

EFORCERS SA 4.000.000 

FERNANDO BOLIVAR BUITRAGO 3.300.000 

JAVIER GONZALO RACHE GUTIERREZ 94.500 

JOAQUIN ALBERTO GARCES MATEUS 183.333 

MOTOROLA SOLUTIONS COLOMBIA LTDA 88.560.146 

Total Oficina Asesora de Planeación 113.104.646 

Oficina Asesora Jurídica 

ERIKA ENITH RAMOS GARRIDO 2.310.000 

GUILLERMO BERNAL DUQUE 4.333.333 

HEIDY ASTRID GARCIA BELTRAN 500.000 

JAIRO AUGUSTO RODRIGUEZ URUEÑA 6.766.667 

JUAN ESTEBAN HENAO CARDONA 34.650.000 

MARLON ENRIQUE VALENCIA DIAZ 94.500 

OLGA LUCIA  BRICEÑO 11.550.000 

RAUL ALFREDO ARDILA ROMERO 83.333 

RICARDO ALVAREZ OSPINA 11.000.000 

SEBASTIAN AYALA CALDERON 73.500 
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RESERVAS 2016 DISCRIMINADO POR DEPENDENCIA 

ÁREA CONTRATISTA TOTAL 

Total Oficina Asesora Jurídica 71.361.333 

Subdirección de Gestión 
Corporativa 

ALBERTO ALVAREZ PINEDA 133.333 

ANGELA INES BUENAVENTURA BURBANO 1.606.667 

CESAR AUGUSTO SANCHEZ BAEZ 6.300.000 

CONSORCIO EDIFICACIONES 
ESTRUCTURADAS BOMBEROS 

414.100.734 

CONSORCIO GAP 17.897.141 

CONSORCIO PRADOS DORADOS 142.312.112 

CONSUELO MATILDE DE ORO BERRIO 2.800.000 

EDNA YULIETH CASTRO SALGADO 3.570.000 

FERRARI INGENIERIA SAS 247.956.960 

FERRETERIA FORERO SA 500.000.000 

GUSTAVO ADOLFO CORTES MOSQUERA 8.166.666 

JAVIER ADOLFO NAVARRO LOPEZ 206.667 

JAVIER AUGUSTO ROMERO CASTAÑEDA 1.283.333 

JORGE ARLEY PACHECO TAMARA 4.000.000 

JOSE RODOLFO CASADIEGO MERCHAN 1.260.000 

LADY TATIANA YAYA DIAZ 1.750.000 

NANCY CATALINA MARTINEZ RAMIREZ 70.000 

NYDIA MABEL LOPEZ CANTE 490.000 

PAOLA YISSELLY MORENO BULLA 116.667 

ROGELIO ARNULFO SANCHEZ BONILLA 66.666 

WILSON CALLEJAS GUTIERREZ 66.667 

Total Subdirección de Gestión Corporativa 1.354.153.613 

Subdirección de Gestión del 
Riesgo 

ANGELA MILENA SUAREZ PULIDO 140.000 

CECILIA CAMACHO ALVARADO 900.000 

ERIKA PAOLA BAEZ MERCHAN 2.223.333 

GILDARDO ADONAY PABON MARTINEZ 4.000.000 

JOAQUIN ALBERTO GARCES MATEUS 666.667 

JORGE ARMANDO MOJICA RODRIGUEZ 833.334 

LOGISTICA Y EVENTOS RECREACIÓN SAS 11.414.400 

MARTHA JUDITH RODRIGUEZ CRUZ 166.666 

NATALIA CAROLINA SUAREZ BLANCO 383.334 

VIATURCOL SAS 18.114.000 
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RESERVAS 2016 DISCRIMINADO POR DEPENDENCIA 

ÁREA CONTRATISTA TOTAL 

YESICA PAOLA OCAMPO AFANADOR 1.960.000 

Total Subdirección de Gestión del Riesgo 40.801.734 

Subdirección de Gestión 
Humana 

ANGIE PAOLA BERMUDEZ PERDOMO 1.070.000 

CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS 
PARA LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL 
LTDA 

32.242.200 

GAS GOMBEL SA 8.351.000 

LINDA ROSMARY CEPEDA LOPEZ 16.683.333 

LUZ KARINA ORDOÑEZ LASERNA 428.000 

SEGURIDAD AMBIENTE CALIDAD Y SALUD 
CONSULTORES LTDA 

13.934.908 

YERLY KATHERINE AMAYA ACOSTA 73.333 

Total Subdirección de Gestión Humana 72.782.774 

Subdirección Logística 

CESAR ENRIQUE BELEÑO MEJIA 10 

CIMCA SAS 8.096.910 

CONCENTRADOS EL RANCHO LTDA 
DROGUERIA VETERINARIA 

7.401.360 

EQUIPOS FUEGO & RESCATE SAS 654.400 

FAISEN SAS 1.691.080 

HENRY WILSON SANCHEZ HERRERA 146.667 

IMPORTADORA DE LLANTAS ESPECIALES 
SA 

28.937.907 

INDUSTRIAS IVOR SA CASA INGLESA 1 

INGENIERIA CONTRA INCENDIOS Y 
SEGURIDAD INDUSTRIAL INCOLDEXT LTDA 

117.267.302 

JEFFERSON MONTES 2.170.000 

JOHN JAIRO CATAÑO ARROYAVE 6.690.500 

LUZ DARY ANGARITA MURCIA 42.171.042 

ORGANIZACIÓN TERPEL SA 3.988.495 

PRODUCTORA Y DISTRIBUIDORA DE 
PRODUCTOS LACTEOS Y COMESTIBLES 
LTDA 

4.500.000 

REENCAUCHADORA REENSUR SAS 2.313.521 

REIMPODIESEL SA 140.609.954 

SERVICOLLS SAS 8.310.595 

Total Subdirección Logística 374.949.744 

Subdirección Operativa AUTOMAYOR SA 382.208.710 
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RESERVAS 2016 DISCRIMINADO POR DEPENDENCIA 

ÁREA CONTRATISTA TOTAL 

CIMCA SAS 587.000 

INGENIERIA CONTRA INCENDIOS Y 
SEGURIDAD INDUSTRIAL INCOLDEXT LTDA 

9.930.380.000 

LUIS ALEJANDRO BARON AVELLA 73.500 

REPRESENTACIONES QUIMICAS DE 
COLOMBIA Y SOLUCIONES SAS 

977.000.000 

Total Subdirección Operativa 11.290.249.210 

TOTAL GENERAL   13.470.374.734 

 
 

7.  RECOMENDACIONES 
 

 Se recomienda diseñar e implementar estrategias que permitan optimizar los 
tiempos de la etapa precontractual de los procesos en curso, así como realizar un 
constante monitoreo sobre aquellos CDP´s por comprometer y realizar las 
liberaciones de saldos de los procesos presentados en el presente informe 

 

 Se recomienda nuevamente dar celeridad a la etapa precontractual de aquellos 
recursos que a la fecha no han iniciado su trámite, a fin de incrementar los niveles 
de ejecución de la entidad y lograr la entrega de los productos en la vigencia 2017. 

 Se   recomienda   contemplar   la   priorización de   las   necesidades   adicionales 
contempladas en el Plan Anual de Adquisiciones de Inversión, a fin de generar 
alternativas contractuales en caso de que se presente un escenario en el que no se 
alcance a comprometer los procesos contractuales en curso. 

 

 Se recomienda tramitar la liquidación de los contratos con recursos de reservas a 
fin de evitar la constitución de pasivos exigibles no contemplados y que castigarían 
el presupuesto de inversión de la vigencia. 
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III. PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL  
 

El Plan de Acción Institucional se constituye como una herramienta de Planeación de la 
UEACOB, que permite anualmente establecer las metas y productos que se esperan 
obtener durante la vigencia en función de los compromisos del Plan de Desarrollo vigente, 
los Objetivos estratégicos y el plan Institucional a largo plazo de la entidad. 
 
En el marco del Proceso de Direccionamiento estratégico, el procedimiento “Formulación, 
Seguimiento y Evaluación al Plan de Acción de la Unidad – PROD-EST-GE-4-05”, establece 
los lineamientos para la realización del mismo anualmente. Para tal fin, cada Dependencia 
diligencia el formato “Plan de Acción FOR-EST-GE-4-05-1”, los productos y metas por cada 
uno de los procesos que tiene a su cargo y remite a la Oficina Asesora de Planeación los 
Productos formulados para su consolidación al Plan de Acción Institucional. 
 
Con el fin de realizar el seguimiento al Plan de Acción correspondiente al segundo 
trimestre de la vigencia 2017, la Oficina Asesora de Planeación a través de Memorando 
solicito a las Áreas el reporte de los avances obtenidos en el periodo mencionado. 
 
La información con el avance de las Dependencias fue consolidada y sujeta a verificación 
por la Oficina Asesora de Planeación en un ejercicio de auditoria que se realizó con cada 
uno de los responsables de productos del Plan de acción Institucional, donde se realizó la 
validación del cumplimiento con evidencias correspondiente al primer semestre de la 
vigencia actual. 
 
El seguimiento al segundo trimestre de la vigencia 2017 de un total de 78 productos, 
se realizó sobre 69 productos definidos para el cierre trimestral y con gestión a 30 de junio 
de 2017, con un cumplimiento acumulado y estado que se detalla a continuación: 
 

 



 
 

 

 Calle  20  No. 68 A-06 

PBX  382 25 00  

Fax extensión 1562   

www.bomberosbogota.gov.co   

Línea de emergencia 123 

NIT: 899.999.061-9. 

 
FOR-MC-08-8 

        V8 04/02/2016 

El cumplimiento programado a corte de segundo trimestre de la vigencia actual es del 
42,9%, consolidándose un avance del 40,9%, es decir un cumplimiento del 95,5% 
 

ESTADO No. De Productos 

EJECUTADO 66 

FINALIZADO 1 

SIN EJECUCIÓN 2 

Total general 69 

Nota: los nueve (9) productos restantes no se tienen en cuenta en el seguimiento, dado que 

su ejecución programada no corresponde al segundo trimestre. 

 

La distribución por dependencia del “Estado” de los productos es el siguiente: 
 

Dependencia EJECUTADO FINALIZADO SIN EJECUCIÓN Total 

1. Dirección 2     2 

2. Oficina de Control Interno 1     1 

3. Oficina Asesora de Planeación 16   1 17 

4. Oficina Asesora Jurídica 3     3 

5. Subdirección de Gestión del Riesgo 9     9 

6. Subdirección Operativa 18   1 19 

7. Subdirección Logística 2     2 

8. Subdirección de Gestión 
Corporativa 

10     10 

9. Subdirección de Gestión Humana 5 1   6 

Total 66 1 2 69 

 

De acuerdo a los productos formulados en cada proceso, a continuación se establece la 
participación de cada Dependencia en el Plan de Acción, donde se destacan la 
Subdirección Operativa con el 27,54% con mayor participación, seguida de la Oficina 
Asesora de Planeación con un 24,64% y la Subdirección Corporativa con un 14,49% de 
participación del total de los productos de la vigencia 2017. 

Dependencia No. De Productos Participación % 

1. Dirección 2 2,90% 

2. Oficina de Control Interno 1 1,45% 

3. Oficina Asesora de Planeación 17 24,64% 

4. Oficina Asesora Jurídica 3 4,35% 

5. Subdirección de Gestión del Riesgo 9 13,04% 
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6. Subdirección Operativa 19 27,54% 

7. Subdirección Logística 2 2,90% 

8. Subdirección de Gestión Corporativa 10 14,49% 

9. Subdirección de Gestión Humana 6 8,70% 

Total general 69 100,00% 

 
Con el fin de establecer la participación y realizar el seguimiento de cada una de las 
Dependencias en el Plan de Acción 2017, la Dirección de la UAECOB, asignó la siguiente 
ponderación por Dependencias correspondiente a los 69 productos que se les realizó 
seguimiento: 

Dependencia Ponderación x 
Dependencia % 

1. Dirección 8 

2. Oficina de Control Interno 8 

3. Oficina Asesora de Planeación 9,72 

4. Oficina Asesora Jurídica 4,8 

5. Subdirección de Gestión del Riesgo 11,46 

6. Subdirección Operativa 14 

7. Subdirección Logística 12 

8. Subdirección de Gestión Corporativa 10 

9. Subdirección de Gestión Humana 12 

 

CUMPLIMIENTO POR DEPENDENCIA 
 
Teniendo en cuenta la ponderación por dependencias de Plan de Acción 2017, el avance 
reportado por dependencias corresponde a un 40,9% de un avance programado de 42,9% 
para el segundo trimestre del año, dando un cumplimiento consolidado de un 95,5%. Es 
importante aclarar que aunque el cumplimiento consolidado es óptimo, existen 
Dependencias que no han realizado la gestión de acuerdo a lo programado en el trimestre. 
 
De acuerdo a lo anterior se muestra la participaron por Dependencias con su gestión; las 
Dependencias misionales (Subdirección Operativa y Subdirección de Gestión del Riesgo) 
con un 10,6%, y las Dependencias que son apoyo a la misionalidad de la Unidad con un 
30,4% respectivamente, como se detalla en la siguiente tabla: 
 

Dependencia PROGRAMADO RESULTADO II TRIMESTRE CUMPLIMIENTO 

1. Dirección 4,0 4,2 104% 

2. Oficina de Control Interno 4,0 4,0 100% 
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3. Oficina Asesora de Planeación 4,7 3,8 81% 

4. Oficina Asesora Jurídica 3,2 1,4 45% 

5. Subdirección de Gestión del Riesgo 5,9 6,0 101% 

6. Subdirección Operativa 5,0 4,6 90% 

7. Subdirección Logística 6,6 6,6 100% 

8. Subdirección de Gestión Corporativa 3,9 3,6 91% 

9. Subdirección de Gestión Humana 5,5 6,8 124% 

Total general 42,9 40,9 95,5% 

 
 
CUMPLIMIENTO POR PROCESO 
 
En el segundo trimestre del año, el avance consolidado de los 12 procesos de la Unidad es 
del 90,9%. Donde se puede evidenciar un cumplimiento superior al planeado en procesos 
tales como; Gestión Humana, Respuesta MATPEL, USAR-Búsqueda y Rescate, Reducción 
del Riesgo, entre otros. Aunque a nivel de procesos se puede analizar que se ha realizado 
una gestión por encima de lo esperado, en algunos casos, este cumplimiento se debe a 
productos que ya se han cumplido en su totalidad y en otros casos,  productos con 
cumplimiento mayor a lo planeado en el trimestre.  
 
Por otro lado se identifica el proceso “4. Comunicaciones en emergencia” sin avance en el 
trimestre, dado que por parte de la Subdirección Operativa no se reportó avance de los 
dos productos que participan en el proceso. 
 
A continuación se relaciona en la siguiente tabla el resultado y cumplimiento por proceso 
de acuerdo a lo programado en el segundo trimestre del año: 
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PROCESO PROGRAMADO RESULTADO II TRIMESTRE CUMPLIMIENTO 

1. Direccionamiento Estratégico 39,5 29,4 74% 

2. Reducción del Riesgo 40,0 41,0 103% 

3. Conocimiento del Riesgo. 45,1 45,1 100% 

4. Comunicaciones en emergencia 55,0 0,0 0% 

5. Atención de incendios 39,8 40,4 102% 

6. USAR- Búsqueda y Rescate 22,9 24,7 108% 

7. Respuesta MATPEL 43,4 52,8 122% 

8. Operaciones generales y conexos 41,3 41,5 101% 

9. Gestión Humana 39,3 48,6 124% 

10. Gestión Logística 55,0 55,0 100% 

11. Gestión Corporativa 38,5 34,7 90% 

12. Evaluación y Mejora Continua 45,0 45,0 100% 

 
 
CUMPLIMIENTO POR PRODUCTO 
 
De acuerdo a la programación realizada en el segundo trimestre del año de la vigencia 
2017, a continuación se puede visualizar el grado de cumplimiento por dependencia de 
acuerdo a los 69 productos en ejecución: 
 

DEPENDENCIA PROGRAMADO RESULTADO II 
TRIMESTRE 

CUMPLIMIENTO 
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1. Dirección 3,8 4,0 104,0% 

2. Oficina de Control Interno 8,3 8,3 100,0% 

3. Oficina Asesora de Planeación 43,1 36,9 85,7% 

4. Oficina Asesora Jurídica 7,6 3,5 45,5% 

5. Subdirección de Gestión del 
Riesgo 

106,7 107,7 100,9% 

6. Subdirección Operativa 202,3 159,5 78,8% 

7. Subdirección Logística 55,0 55,0 100,0% 

8. Subdirección de Gestión 
Corporativa 

38,5 34,7 90,1% 

9. Subdirección de Gestión Humana 39,3 48,6 123,6% 

 

De acuerdo a la tabla anterior, se puede identificar que en la mayoría de las Dependencias 
existe un cumplimiento óptimo en los productos que gestionan. Adicionalmente se 
evidencia en algunas Dependencias un cumplimiento por encima de lo esperado, esto se 
debe a la sobre ejecución de algunos productos, realizando y adelantando actividades y 
gestión que no estaba contemplada en el trimestre, reflejando en algunos casos una mala 
planeación inicial no acorde a la realidad. 
 
Por otro lado se evidencia en algunas Dependencias, el bajo cumplimiento en sus 
productos; lo anterior se debe a varios factores, entre los cuales se encuentran, que las 
Dependencias no pueden gestionar las actividades por factores externos y no se realiza 
seguimiento a la gestión de los productos. 
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CONSOLIDADO CUMPLIMIENTO POR PRODUCTO DEL PLAN DE ACCIÓN (Con 
corte a 30 de junio de 2017). 
 
Teniendo en cuenta el segundo seguimiento del Plan de Acción Institucional 2017, en esta 
sección se incluye el avance de cada producto utilizando semáforos en los 69 productos, 
identificando así, el desempeño en el presente periodo. Los rangos establecidos para la 
semaforización se detallan a continuación:  
  

  

 ROJO:             Ejecución entre 0% y 60%   

AMARILLO:   Ejecución entre 61% y 80% 

VERDE:    Ejecución entre 81% y 100% 

 

 

 
Los resultados son los siguientes: 
 

DIRECCIÓN-OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do Trimestre 
Resultado 

del indicador 
Desempeño 
Trimestre 

1. Dirección 
1. Direccionamiento 

Estratégico 
Diseño y publicación 
de noticieros virtuales.  

50% 108% ALTO 

1. Dirección 
1. Direccionamiento 

Estratégico 

Reportajes de historias 
de las estaciones de 
bomberos  

50% 100% ALTO 

 

OFICINA DE CONTROL INTERNO 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 2do 

Trimestre 
Resultado del 

indicador 
Desempeño 
Trimestre 

2. Oficina de Control 
Interno 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Programa anual de 
auditoria vigencia 

2017 
50% 100% ALTO 

 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do Trimestre 

Resultado 
del 

indicador 

Desempeño 
Trimestre 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Informe sobre apropiación de 
la cultura de calidad 

50% 100% ALTO 
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3. Oficina Asesora 
de Planeación 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Mapa de Proceso Actualizado 40% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Informes de resultados 
institucionales y generación de 

alertas 
50% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

 Migración de Estaciones de 
Trabajo al nuevo sistema de 
dominio Bomberos Bogotá. 

50% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Implementación de la 
ventanilla única de atención 

ciudadano. 
20% 50% BAJO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Implementación de una 
herramienta tecnológica para 

la creación y administración de 
cursos virtuales en la UEA. 

15% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Implementación de la Dotación 
Tecnológica para la Estación 
de Bomberos de Bosa B-8 

50% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Actualizar el levantamiento de 
inventario de activos de 

Información de Software, 
hardware y servicios, cuadro 

de caracterización documental 

50% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 
Alianzas Estratégicas 45% 66% MEDIO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Guía Buenas Prácticas UAE 
Cuerpo Oficial Bomberos de 
Bogotá 

90% 78% MEDIO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 
Comodato UAECOB-IDIGER 50% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Alianzas Estratégicas con 
cooperantes privados, 
organizaciones sin ánimo de 
lucro y entidades del orden 
local y regional 

50% 100% ALTO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Alianza Estratégica: Centros 
Comerciales, Prevención y 
Gestión del Riesgo 

50% 0% BAJO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Alianzas Estratégicas: Plan 
Bomberos Rurales Sumapaz 

30% 67% MEDIO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Portafolio de servicios de la 
UAECOB 

40% 100% ALTO 
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3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Foro Internacional Bomberos 
Bogotá 

90% 38% BAJO 

3. Oficina Asesora 
de Planeación 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Expo académica Feria oferta 
educativa en la ciudad  

50% 100% ALTO 

 

OFICINA ASESORA JURIDICA 
 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do Trimestre 
Resultado del 

indicador 
Desempeño 
Trimestre 

4. Oficina 
Asesora Jurídica 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Revisión, actualización y 
sensibilización de los 

procedimientos, formatos 
que hacen parte de los 

procesos de contratación 
que se realizan en la Oficina 

Asesora Jurídica 

66% 30% BAJO 

4. Oficina 
Asesora Jurídica 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Actualización del Manual de 
Contratación y Supervisión 

66% 15% BAJO 

4. Oficina 
Asesora Jurídica 

1. 
Direccionamiento 

Estratégico 

Revisión, actualización y 
sensibilización de los 

procedimientos  existentes; y 
revisión, ajuste o eliminación 

de formatos de Defensa 
Judicial extrajudicial, 

Derechos de Petición y 
Acciones constitucionales 

66% 91% ALTO 

 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL RIESGO 
 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do 
Trimestre 

Resultado 
del 

indicador 

Desempeño 
Trimestre 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

3. 
Conocimiento 
del Riesgo. 

Realizar jornadas de sensibilización 
en las 17 estaciones para el 

personal uniformado de los cambios 
normativos en  revisiones técnicas y 

aglomeración de publico 

35% 100% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

3. 
Conocimiento 
del Riesgo. 

Identificación de nuevos 
requerimientos en el Sistema de 

Información Misional - Sub-módulo 
Revisiones Técnicas y Auto 

revisiones  

50% 100% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

3. 
Conocimiento 
del Riesgo. 

Actualización y formulación de la 
guía de aglomeración de público. 

50% 100% ALTO 
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5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

2. Reducción 
del Riesgo 

Cartografía de amenazas y/o 
vulnerabilidad asociada a la 
competencia de la entidad. 

50% 100% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

2. Reducción 
del Riesgo 

Inclusión de una actividad de 
conocimiento  y/o Reducción en 
riesgos en incendios, búsqueda y 

rescate y materiales peligrosos en el 
plan de acción de  los CLGR-CC 
(Consejos locales de gestión del 

riesgo y cambio climático). 

100% 100% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

2. Reducción 
del Riesgo 

Estrategia de cambio climático para 
la UAECOB 

50% 110% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

12. Evaluación 
y Mejora 
Continua 

 Capacitación Básica de 
investigación de incendios  

50% 100% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

12. Evaluación 
y Mejora 
Continua 

Crear el procedimiento para la 
investigación de servicios de 

emergencias en la UAECOB. De 
acuerdo al art. 22 numeral 4 de la 

ley 1575 de 2012. 

30% 100% ALTO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

12. Evaluación 
y Mejora 
Continua 

Elaborar un documento de solicitud 
que incluya el análisis y diagnóstico 

para el reconocimiento del EII 
(Equipo de Investigación de 

Incendios) ante la DNB. 

50% 100% ALTO 

 

SUBDIRECCIÓN OPERATIVA 
 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do 
Trimestre 

Resultado 
del 

indicador 

Desempeño 
Trimestre 

6. Subdirección 
Operativa 

4. 
Comunicaciones 
en emergencia 

Socializar e Implementar la 
actualización del árbol de servicios 
de Emergencias, mediante ejercicios 
casuísticos. 

50% 0% BAJO 

6. Subdirección 
Operativa 

4. 
Comunicaciones 
en emergencia 

Actualizar el Plan de comunicaciones 
e identificación de riesgos para la 
respuesta de la UAECOB en Bogotá, 
asegurando la continuidad del 
proceso de comunicaciones para la 
respuesta a emergencias. 

60% 0% BAJO 

6. Subdirección 
Operativa 

5. Atención de 
incendios 

Protocolo y procedimientos para 
atención de incendios en túneles 

40% 0% BAJO 

6. Subdirección 
Operativa 

5. Atención de 
incendios 

Realizar un simulacro de incendio 
IEGA. 

60% 67% MEDIO 
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6. Subdirección 
Operativa 

5. Atención de 
incendios 

Simulacro  uso efectivo de manejo 
de agua para Incendios Forestales 

20% 400% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

Planear y llevar a cabo la 
Clasificación Internacional Externa 

por parte de la entidad según la lista 
de chequeo de INSARAG. (Para la 

Dirección)  

20% 100% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

7. Respuesta 
MATPEL 

Proyectar las necesidades de 
personal y equipos, para la nueva 
estación de vocación MatPel, a nivel 
de operaciones y técnico 

60% 100% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

7. Respuesta 
MATPEL 

Realizar un (1) simulacro MatPel 
REC, como entrenamiento para al 
menos el 70% de los integrantes del 
Grupo Especializado 

20% 500% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

7. Respuesta 
MATPEL 

Proceso de Adquisición de Dotación 
De EPP TRAJES MATPEL 

50% 0% BAJO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

Realizar entrenamiento y 
reentrenamiento en natación al 
personal operativo. 

20% 400% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

Planear y realizar un simulacro por 
compañía de rescate por extensión 
al personal operativo de la UAECOB. 

20% 90% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

Planear y realizar entrenamiento de 
inducción al buceo, sin certificación  
al personal operativo de la UAECOB. 

20% 100% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

Realizar un (1) simulacro por 
compañía de rescate especializado 
de  animales 

20% 75% MEDIO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

 Realizar un ejercicio teórico práctico 
en la atención de rescate vehicular 
para automóviles eléctricos o 
híbridos. 

20% 100% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. USAR- 
Búsqueda y 

Rescate 

Diseño de curso de rescate técnico y 
canino básico en montaña para 
personal operativo  

40% 0% BAJO 
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6. Subdirección 
Operativa 

8. Operaciones 
generales y 

conexos 

Desarrollar un PER por Compañía. 
(Entidades industriales) de acuerdo 
con etapas definidas en la 
metodología 

40% 100% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

8. Operaciones 
generales y 

conexos 

Organizar y ejecutar ejercicios de 
Respiración Autónoma en las 
estaciones 

40% 125% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

8. Operaciones 
generales y 

conexos 

Implementar proyectos de 
prevención para la comunidad de 
acuerdo a los riesgos identificados 
por jurisdicción de cada estación, 
atendiendo lo definido en el ejercicio 
del plan de acción de la vigencia 
2016, en el cual se presentaron 17 
proyectos uno por estación. 

40% 128% ALTO 

6. Subdirección 
Operativa 

8. Operaciones 
generales y 

conexos 

Organización y ejecución de un 
Match Bomberil 2017 

45% 56% BAJO 

 

SUBDIRECCIÓN LOGISTICA 
 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do Trimestre 
Resultado 

del indicador 
Desempeño 
Trimestre 

7. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Plan de medición verificación y 
calibración de equipo menor 
actualizado e implementado 

55% 100% ALTO 

7. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Propuesta de Política 
institucional para la reposición 
de equipo menos y Parque 
Automotor. 

55% 100% ALTO 

 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA 
 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do 
Trimestre 

Resultado 
del 

indicador 

Desempeño 
Trimestre 
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8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Sensibilizar  a los funcionarios y/o 
contratistas de la UAECOB, que tengan 
acceso mediante la clave y usuario al 
SDQS sobre  el manejo y alcance de la 
herramientas tecnológicas utilizadas 
para el trámite de las peticiones, quejas, 
reclamos y solicitudes  con el objetivo 
que sean subidas eficazmente y la 
información sea legible. 

50% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Sensibilizar el protocolo de atención 
telefónica a los funcionarios y/o 
contratistas de prestación de servicios 
del edificio comando, a fin de mejorar la 
atención del ciudadano interno y 
externo. 

50% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Gestionar la implementación  de una (1)  
Academia  y la  construcción de una  (1)  
Estación  de  Bomberos 

25% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Implementación ,  centro de apoyo   
operativo y  logístico   para incendios  
forestales (Meta PDD Implementar (1) 
estación satélite forestal de bomberos 
sujeta al proyecto del sendero ambiental 
en los cerros orientales) 

50% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Mantenimiento integral Estaciones  de  
Bomberos.(Plan de Mantenimiento de 
Infraestructura) 

40% 30% BAJO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Desarrollo académico de prevención 
disciplinaria a través del proceso de 
inducción y reinducción liderado por la 
Subdirección de Gestión Humana a 
todos los Funcionarios de la Entidad 

10% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Crear estrategias para la reducción de la 
Huella de Carbono para la UAE Cuerpo 
Oficial de Bomberos. 

30% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Generar Cultura de cuidado Ambiental al 
personal de la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

50% 100% ALTO 

8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Generar Cultura organizacional del 
nuevo marco normativo contable para 
entidades de Gobierno (NMNCEG) 
aplicables a la UAE Cuerpo Oficial de 
Bomberos. 

50% 50% BAJO 
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8. Subdirección de 
Gestión 

Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Diseño, Desarrollo e Implementación de 
dos (2) estrategias que posicionen el 
Sistema Integrado de Gestión al interior 
de la Entidad 

30% 150% ALTO 

 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA 
 

DEPENDENCIA PROCESO PRODUCTO 
Programado 

2do Trimestre 

Resultado 
del 

indicador 

Desempeño 
Trimestre 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

plan de reentrenamiento del 
cargo bombero implementado 

50% 100% ALTO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Curso uso y operación de 
bombas contra incendio 

implementado 
50% 100% ALTO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Actividades necesarias para la 
creación de una escuela de 
formación y capacitación de 

bomberos. 

50% 80% MEDIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Implementación  evaluación a 
personal vinculado 
provisionalmente 

25% 400% ALTO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Desarrollo e implementación de 
la Campaña de hábitos 

saludables 
50% 100% ALTO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Formulación de una Política de 
prevención de consumo de 

sustancias psicoactivas 
50% 100% ALTO 

 

Para profundizar en el análisis de estos resultados, la matriz de seguimiento del Plan de 
Acción con corte´30 de junio de 2017, se encuentra disponible en la ruta de la calidad en 
el siguiente enlace: 
\\172.16.92.9\ruta de la calidad\PLAN DE ACCIÓN\PLAN DE ACCIÓN 2017 
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RECOMENDACIONES GENERALES AL PLAN DE ACCIÓN 
 
Se sugiere a cada responsable de Dependencia o Líder de Proceso hacer una verificación y 
seguimiento permanente al cumplimiento de las metas y criterios de evaluación, con el fin 
de dar cumplimiento a los productos propuestos. 
 
Es necesario que los responsables de los productos establezcan acciones tendientes a 
cumplir con los rezagos de avances que no se reportaron en el segundo trimestre, y con la 
programación del tercer trimestre de 2017. 
 
Se recomienda un compromiso mayor por parte de los responsables sobre la gestión y 
reporte oportuno de los avances de los productos del plan de acción. 
 
Es importante que las Áreas y/o Dependencias conozcan el procedimiento y formatos de la 
Plan de acción institucional, así mismo socialicen en sus grupos de trabajo la importancia y 
su aplicación en la gestión de la Entidad. 
 
Es importante trabajar en la actualización de la herramienta de seguimiento y evaluación 
del Plan de acción, así mismo diseñar una metodología que permita la interacción y 
participación activa de la entidad en la gestión y ejecución del Plan de acción de la 
UAECOB. 
 

IV. GESTIÓN DE INDICADORES 
 
De acuerdo con el procedimiento “Gestión de Indicadores” liderado por la Oficina Asesora 
de Planeación, a través de Grupo de Trabajo de Planeación y Gestión Estratégica, con el 
objetivo de brindar los elementos prácticos y sencillos, necesarios para la gestión de 
indicadores, tanto en cantidad como en calidad, a las necesidades de seguimiento y 
control de cada proceso del Sistema Integrado de Gestión – SIG, se solicitó a través de 
Memorando de junio de 2017, el reporte de avance de los indicadores estratégicos y de 
gestión correspondiente al segundo trimestre de 2017. 
 
Para el segundo trimestre de la actual vigencia, la Entidad tiene establecido un total de 81 
indicadores distribuidos en 67 indicadores de Gestión y 14 indicadores estratégicos. 
 
Para adelantar este seguimiento, a nivel estratégico se tienen en cuenta 13 indicadores de 
los 14 planteados, dado que uno de ellos es de periodicidad Anua y no aplica para el 
segundo trimestre su reportabilidad. 
 
En cuento a los indicadores de gestión de los 67 indicadores establecidos, 66 de ellos 
tienen reportabilidad mensual, bimestral, trimestral y semestral, aplicando para la 
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evaluación del segundo trimestre, de los 66 indicadores se tienen en cuenta un total de 64 
indicadores, se descartan 2 indicadores que corresponden a la gestión de la Subdirección 
Operativa, y no se pueden evaluar ya que el Centro de Coordinación y Comunicaciones no 
registro activaciones de incidentes de III nivel, y el grupo USAR no fue activado para 
atender incidentes de II Nivel. 
 
Con el fin de realizar la evaluación de los resultados, se tomó como referencia el número 
de indicadores con desempeño satisfactorio frente al total de indicadores, presentándose 
los siguientes resultados: 
 

CLASIFICACIÓN EVALUADOS CUMPLIMIENTO% 

Estratégicos 13 23% 

Gestión 64 76,5% 

 

 

INDICADORES ESTRETEGICOS 
 
De los 13 indicadores estratégicos evaluados (indicadores transversales a los procesos) y 
que permiten evidenciar el cumplimiento de aquellas metas y estrategias de la UAECOB, 
para el segundo trimestre de 2017 se presenta el reporte cuya periodicidad se definió 
mensual, trimestral y semestral. 
 
De acuerdo a los resultados reportados por cada uno de los líderes de Dependencia, solo 
el 23% de los indicadores presentaron un desempeño SATISFACTORIO, el 8% un 
desempeño ACEPTABLE y el 69% un desempeño INACEPTABLE, siendo este último el más 
llamativo por su relevancia en la gestión, como se visualiza en la siguiente gráfica: 
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En forma más detallada, en las siguientes tablas se puede evidenciar el comportamiento 
de los indicadores estratégicos según su desempeño. 
 

DESEMPEÑO SATISFACTORIO.  23% 

DEPENDENCIA NOMBRE INDICADOR META RESULTADO 

Oficina Asesora de 

Planeación 
Cumplimiento del Plan de Acción 100,00% 95,34% 

Oficina Asesora Jurídica 
Oportunidad de respuesta a  Derechos 

de Petición 
100,00% 100,00% 

Subdirección de Gestión 

del Riesgo - Subdirección 
Corporativa 

Medición de la satisfacción del cliente 

en Conceptos Técnicos. 
70,00% 82,60% 

 

Se evidencian 3 indicadores con desempeño satisfactorio, con un “cumplimiento del Plan 
de Acción Institucional” evaluando 69 productos con un avance acumulado del 40,9% al 
cierre del segundo trimestre del año. Respecto a la “oportunidad de respuesta de 
Derechos de Petición”, se contestaron en los términos de ley un total de 62 derechos de 
petición cumpliendo con un 100%. Y por último respecto a la “Medición de satisfacción del 
cliente” se destaca una mejora en la atención y en los tiempos de respuesta al ciudadano. 

 

DESEMPEÑO ACEPTABLE.  8% 

DEPENDENCIA NOMBRE INDICADOR META RESULTADO 

Oficina Asesora de Planeación Evaluación en el logro de objetivos estratégicos 80,00% 76,56% 
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Se evidencia el indicador estratégico con desempeño aceptable. Donde en el seguimiento 
de los indicadores de gestión, se evaluaron un total de 64 indicadores y como resultado el 
75% con un desempeño Satisfactorio. 
 

DESEMPEÑO INACEPTABLE. 69% 

DEPENDENCIA NOMBRE INDICADOR META RESULTADOS 

Oficina Asesora de 
Planeación 
 

Cumplimiento en la ejecución del Proyecto de 
Inversión 

100,00% 59,21% 

Porcentaje de efectividad de los controles de los 
riesgos identificados 

20,00% 0,00% 

Subdirección Corporativa 

Oportunidad de respuesta a  Quejas Y Reclamos 
(Quejas, Reclamos, Consulta, información) 

100,00% 89,85% 

Porcentaje de disponibilidades por comprometer <=8,00% 14,07% 

Porcentaje de ejecución presupuestal 100,00% 41,51% 

Porcentaje de giros realizados 100,00% 74,48% 

Porcentaje de reservas giradas 100,00% 48,00% 

Subdirección Operativa 
Tiempo de respuesta general de atención a los 
servicios IMER 

<=8:40 9:10 

Subdirección Operativa - 
Subdirección Corporativa 

Medición de la satisfacción del cliente en la 
atención de incidentes IMER. 

90,00% 0,00% 

 

Se evidencian 9 indicadores con desempeño inaceptable, principalmente en indicadores 
como el de “Porcentaje de efectividad de los controles de los riesgos identificados” donde 
no se reporta avance ya que actualmente la entidad se encuentra en un proceso de 
actualización de los riesgos y por tal razón no se pueden identificar cuales riesgos han sido 
materializados. Por otro lado, en los indicadores financieros-presupuestales se describen 
los siguientes avances: 
 
Cumplimiento en la ejecución del Proyecto de Inversión 
 
De acuerdo al Plan anual de adquisiciones con corte a Junio 30 de 2017 se tenía previsto 
un porcentaje de ejecución del 56% de los proyectos de inversión lo que corresponde a 
14,621 millones. Sin embargo solo se comprometió el 33,16% lo que corresponde a 
23,517 millones. 
Porcentaje de disponibilidades por comprometer 
 
En el mes de junio está pendiente de comprometer el 14,07% de las disponibilidades 
solicitadas, la mayor parte corresponde a los procesos que están en curso como la 
adquisición de uniformes, vigilancia, el pago de unas sentencias judiciales por horas 
extras, el suministro de materiales para la mejora de estaciones y algunos contratos 
Porcentaje de ejecución presupuestal 
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Para el mes de junio se ha ejecutado el 41,51% del presupuesto, este porcentaje 
corresponde en su gran mayoría a la contratación de prestación de servicios, nómina y 
aportes, servicios públicos, la adición del contrato de máquinas y el contrato del paquete 
integral de seguros, entre otras. 
 
Por el lado misional encontramos  que los indicadores; “Tiempo de respuesta general de 
atención a los servicios IMER” estuvo en un promedio de 9:10,  para la atención de 
servicios  IMER (Incendios, MATPEL, explosiones y rescates), y la “Medición de la 
satisfacción del cliente en la atención de incidentes IMER”, donde se están adelantando las 
encuestas de satisfacción del I y II para el segundo trimestre, aclarando que por la alta 
afluencia de público se prioriza la atención presencial en la oficina principal, en 
cumplimiento a la Ley 1755 de 2015. 
 
INDICADORES DE GESTIÓN 
 
De acuerdo a los indicadores de gestión se realiza la evaluación a un total de 64 
indicadores. De acuerdo a los resultados reportados por cada uno de los líderes de 
Dependencia, se determina el nivel de desempeño así: 
 

 
 

A continuación se muestra el nivel de desempeño en relación a los Objetivos estratégicos 
de la UAECOB; se destaca el objetivo No.2 con un desempeño del 100%, seguido por los 
objetivos No. 2, 3 y 4 proporcionalmente como se muestra a continuación: 
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 OBJETIVO ESTRATÉGICO SATISFACTORIO ACEPTABLE INACEPTABLE 

1. Preparar la respuesta y responder de 
manera efectiva y segura ante incendios, 

incidentes con materiales peligrosos y 
casos que requieran operaciones de 

rescate, así como en las demás situaciones 
de emergencia que se presenten en 

Bogotá D.C., además de 

81,82% 0,00% 18,18% 

2. Generar corresponsabilidad del riesgo 
mediante la prevención, mitigación, 
transferencia y preparación con la 

comunidad ante el riesgo de incendios, 
incidentes con materiales peligrosos y 

rescates en general 

100,00% 0,00% 0,00% 

3. Consolidar la Gestión del Conocimiento 
a través del modelo de Gestión del Riesgo 

y sus líneas de acción 
75,00% 25,00% 0,00% 

4. Fortalecer la capacidad de gestión y 
desarrollo institucional e interinstitucional, 

para consolidar la modernización de la 
UAECOB y llevarla a la excelencia 

72,09% 9,30% 18,60% 

 

 

INDICADORES DE GESTIÓN POR DEPENDENCIAS 
 
A continuación se evidencia el estado de avance con corte 30 de junio de 3017 de los 
Indicadores por Dependencia y los Procesos a su cargo. Es importante aclarar que los 
rangos establecidos para la semaforización de los indicadores de gestión, obedecen a los 
criterios de desempeño establecidos por el respectivo líder de proceso, en cada uno de los 
indicadores formulados bajo su responsabilidad, que se encentran en la “Batería de 
indicadores con los resultados consolidados” en Excel y publicada en la “Ruta de la 
calidad” de la Entidad. 
 

Dirección 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META  RESULTADO DESEMPEÑO  

1. Dirección 
1. Direccionamiento 

Estratégico 

Porcentaje de Piezas de 
comunicaciones interna y Externa 

realizadas 
90% 100% SATISFACTORIO 
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Oficina de Control Interno 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

2. Oficina de Control 
Interno 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Fortalecimiento de la Cultura de 
Autocontrol y Anticorrupción 

90% 100% SATISFACTORIO 

2. Oficina de Control 
Interno 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Eficacia del Plan de Acción 100% 100% SATISFACTORIO 

 

 
Oficina Asesora de Planeación 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

3. Oficina Asesora de 
Planeación 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Acompañamiento y/o asesoría 
para medición monitoreo y 
análisis de las herramientas 
de Mejora Continua en la 

Entidad 

80% 100% SATISFACTORIO 

3. Oficina Asesora de 
Planeación 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Oportunidad en la expedición 
de viabilidades 

100% 99,1% SATISFACTORIO 

3. Oficina Asesora de 
Planeación 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Tiempo de respuesta de 
solución a los requerimientos 
tecnológicos y de sistemas de 

información 

24H < 36H ACEPTABLE 

3. Oficina Asesora de 
Planeación 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Disponibilidad del servicio de 
Infraestructura Tecnológica 

98% 99,70% SATISFACTORIO 

3. Oficina Asesora de 
Planeación 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Medición de la satisfacción del 
usuario en la solución de 

requerimientos tecnológicos y 
de sistemas de información. 

80% 66,7% ACEPTABLE 
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Oficina Asesora Jurídica 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

4. Oficina Asesora 
Jurídica 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Asistencia Conciliaciones 
Prejudiciales y Judiciales 

100% 100% SATISFACTORIO 

4. Oficina Asesora 
Jurídica 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Estudio de solicitudes de 
conciliación 

100% 100% SATISFACTORIO 

4. Oficina Asesora 
Jurídica 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Aprobación de Estudios 
Previos 

95% 100% SATISFACTORIO 

4. Oficina Asesora 
Jurídica 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Promedio expedición 
minutas Prestación de 

servicios 

4 días 
calendario 

9,35 INACEPTABLE 

 

Subdirección de Gestión del Riesgo 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

8. Conocimiento 
del Riesgo 

Porcentaje de revisiones técnicas de 
riesgo moderado y alto realizadas 

oportunamente 
80% 87,9% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

8. Conocimiento 
del Riesgo 

Porcentaje de eventos masivos de alta 
complejidad asistidos por la UAECOB, 

que garantizan las condiciones mínimas 
de seguridad a la ciudadanía. 

100% 100,0% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

8. Conocimiento 
del Riesgo 

Nivel de efectividad de sensibilización de 
la comunidad en auto revisión de 

establecimientos 
85% 100,0% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

8. Conocimiento 
del Riesgo 

Porcentaje de eventos de aglomeración 
evaluados por la UAECOB 

recomendando condiciones que 
garanticen la seguridad de los asistentes 

100% 100,0% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

7. Reducción del 
Riesgo 

Participación de la UAECOB en las 
actividades de Gestión local 

90% 100,0% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

7. Reducción del 
Riesgo 

Oportunidad en la capacitación externa 
a grupos empresariales y comunitarios 

100% 100,0% SATISFACTORIO 
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5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

7. Reducción del 
Riesgo 

Nivel de cumplimiento de las acciones 
asignadas a la  UAECOB en el Plan de 

Acción de la Comisión Distrital 
Prevención y Mitigación de Incendios 

Forestales 

100% 100% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

7. Reducción del 
Riesgo 

Asesoría y acompañamiento a ejercicios 
de entrenamiento (simulaciones y 

Simulacros) 
100% 100% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Oportunidad en emisión de constancias 
de la investigaciones de incendios 

100% 100,0% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Investigaciones de incendios realizadas 100% 100,0% SATISFACTORIO 

5. Subdirección de 
Gestión del Riesgo 

12. Evaluación y 
Mejora Continua 

Determinación de causas de 
investigación de incendios 

100% 100,0% SATISFACTORIO 

 

 

Subdirección Operativa 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. Operaciones 
Generales y 

Conexos 

Porcentaje de incidentes activados 
clasificados como falsas alarmas 

Por 
demanda 

13,0% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. Operaciones 
Generales y 

Conexos 

Porcentaje de servicios IMER con 
tiempo de respuesta fuera del 
tiempo promedio establecido. 

40% 38,9% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

6. Operaciones 
Generales y 

Conexos 

Porcentaje de otras emergencias 
atendidas 

Por 
demanda 

73,0% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

3. Atención de 
Incendios 

Capacidad de operación en 
incendios Estructurales de II Nivel 

en adelante 
60% 0,0% INACEPTABLE 

6. Subdirección 
Operativa 

3. Atención de 
Incendios 

Capacidad de operación en 
incendios Estructurales de II Nivel 

en adelante 
60% 0,0% INACEPTABLE 
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6. Subdirección 
Operativa 

3. Atención de 
Incendios 

Capacidad de operación parque 
automotor en incidentes Forestales 

de II Nivel en adelante 
60% 0,0% INACEPTABLE 

6. Subdirección 
Operativa 

3. Atención de 
Incendios 

Capacidad de operación personal 
operativo en incidentes Forestales 

de II Nivel en adelante 
60% 0,0% INACEPTABLE 

6. Subdirección 
Operativa 

4. Usar, Búsqueda y 
Rescate 

Porcentaje de intervención en 
rescate  por  tipología definida  

(vehicular, acuático, vertical, Casos 
Suicidas) 

Por 
demanda 

39,2% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

5. Respuesta 
Matpel 

Tiempo de respuesta de Atención 
incidentes MATPEL - II Nivel 

15 
MINUTOS 

3:00 SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

2. Comunicaciones 
en Emergencias 

Porcentaje de Servicios Duplicados 
en el Período 

50% 46,8% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

4. Usar, Búsqueda y 
Rescate 

Porcentaje de participación de los 
integrantes del Grupo USAR en los 

ejercicios de entrenamiento y 
capacitaciones. 

85% 90% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

4. Usar, Búsqueda y 
Rescate 

Porcentaje de participación del 
grupo BRAE, en incidentes con 

animales. 

Por 
demanda 

3,5% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

4. Usar, Búsqueda y 
Rescate 

Porcentaje de activaciones de 
eventos especiales por parte del 

componente canino en el periodo. 

Por 
demanda 

30,6% SATISFACTORIO 

6. Subdirección 
Operativa 

4. Usar, Búsqueda y 
Rescate 

Porcentaje de localizaciones del 
componente canino respecto del 

total de incidentes con caninos en 
el periodo. 

Por 
demanda 

69,4% SATISFACTORIO 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 Calle  20  No. 68 A-06 

PBX  382 25 00  

Fax extensión 1562   

www.bomberosbogota.gov.co   

Línea de emergencia 123 

NIT: 899.999.061-9. 

 
FOR-MC-08-8 

        V8 04/02/2016 

Subdirección de Gestión Corporativa 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Variación Consumo de Agua 25% 2% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Variación Consumo de Energía 23% 1% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Consumo per cápita de agua 4,32 $ 16.490,84 INACEPTABLE 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Consumo per cápita de energía 54,23 $ 82.601,36 INACEPTABLE 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Procesos finalizados con sanción 
disciplinaria 

20% 28% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

Promedio de tiempo para 
decisión de quejas 

15 
días 

9 SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Porcentaje  de Servidores 
retirados con inventario a cargo 

50% 0% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Porcentaje de solicitudes de 
mantenimiento de locativas 

atendidas 
80% 78,7% INACEPTABLE 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Porcentaje de cuentas 
rechazadas por área financiera 

1% 0,54% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Porcentaje de cuentas erradas 
radicadas y/o digitalizadas  en 

tesorería distrital 
3% 0,1% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

11. Gestión 
Corporativa 

Medición de la satisfacción del 
cliente en el punto de Atención 
al Ciudadano de la UAECOB. 

90% 100% SATISFACTORIO 

7. Subdirección de 
Gestión Corporativa 

1. Direccionamiento 
Estratégico 

oportunidad de correspondencia 
externa por parte de la 
mensajería contratada 

100% 93,9% SATISFACTORIO 
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Subdirección Logística 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

8. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Nivel de eficiencia de las activaciones a 
Logística en Emergencias, incidentes, 

eventos y suministros 
90% 100,0% SATISFACTORIO 

8. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Porcentaje de disponibilidad de parque 
automotor 

80% 67,0% INACEPTABLE 

8. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Porcentaje de disponibilidad de parque 
automotor 

80% 84,4% ACEPTABLE 

8. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Porcentaje de mantenimientos atendidos de 
equipo automotor 

100% 91,7% SATISFACTORIO 

8. Subdirección 
Logística 

10. Gestión 
Logística 

Oportunidad de respuesta de las solicitudes 
de mantenimiento del parque automotor 

100% 91,7% SATISFACTORIO 

 

 
Subdirección de Gestión Humana 

DEPENDENCIA PROCESO NOMBRE INDICADOR META RESULTADO DESEMPEÑO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Porcentaje de avance del plan anual de 
capacitación misional 

80% 86,8% ACEPTABLE 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Porcentaje de evaluación en normas de 
competencia laboral del personal 

operativo de la UAECOB 
90% 94% SATISFACTORIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Porcentaje de satisfacción del usuario en 
lo relacionado con las actividades de 

Bienestar 
90% 94.4% SATISFACTORIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Porcentaje de participación en el 
programa de Bienestar 

90% 88,10% ACEPTABLE 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Porcentaje de cumplimiento en el 
proceso de inducción y reinducción 

90% 0% INACEPTABLE 
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9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Pertinencia de la capacitación para el 
desempeño de las funciones 

80% 98% SATISFACTORIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Porcentaje de Cumplimiento en las 
Actividades Programadas de capacitación 

90% 100% SATISFACTORIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Tasa de Accidentalidad 5% 1,5% SATISFACTORIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Intervención de eventos de alto impacto 
emocional 

80% 100% SATISFACTORIO 

9. Subdirección de 
Gestión Humana 

9. Gestión 
Humana 

Índice de Ausentismo por enfermedad 
común 

4% 2,5% SATISFACTORIO 

 
Para profundizar en el análisis de estos resultados, la Batería de seguimiento de los 
Indicadores de Gestión y estratégicos con corte´30 de junio de 2017, se encuentra 
disponible en la “Ruta de la calidad” de la Entidad. 
 
RECOMENDACIONES GENERALES A LA GESTIÓN DE INDICADORES 
 

 De acuerdo al trabajo realizado en la consolidación de los indicadores para este 

periodo, analizando los problemas, tiempos de demora, falta de entendimiento de 

la estructura y objetivo de los indicadores formulados por las Dependencias, se 

hace necesario proponer un ejercicio de Reformulación y actualización de los 

indicadores; donde verdaderamente se le encuentre utilidad e impacte la gestión 

en la Entidad. 

 
 Se reitera realizar periódicamente por parte de cada líder de proceso (Jefes de 

Oficina y Subdirectores) un análisis de los resultados de los indicadores de gestión 

a fin de determinar la pertinencia que tienen respecto al objetivo y actividades 

actuales de cada proceso, así como el cumplimiento de los objetivos estratégicos 

de la Entidad. 

 
 Es necesario que los Procesos y/ Dependencias generen acciones preventivas, 

correctivas o de mejora que permitan efectuar ajustes al desarrollo de las 

actividades del proceso, a fin de cumplir con la meta prevista en los indicadores 

que presentan desempeño Aceptable e Inaceptable. 
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 Se recomienda a la Alta Dirección propiciar espacios en los cuales se pueda 

sensibilizar a las áreas y/o Dependencias sobre la importancia y el cumplimiento de 

los indicadores en la gestión de los Procesos. 

 
 Se hace necesario diseñar y actualizar la herramienta de seguimiento y evaluación 

de los indicadores que cuenta la Entidad, esto con el fin de propiciar en las 

Dependencias y procesos el seguimiento y cumplimiento de los indicadores como 

insumo para la toma de decisiones. 

 
 
 
 
 

(original firmado por Jefe Oficina Asesora de Planeación) 
 
 

GONZALO CARLOS SIERRA VERGARA 
Jefe Oficina Asesora de Planeación 

 
 
 
 

Proyectó: Lizbeth Ferrer Huffington Contratista OAP – Capítulo Inversión 
              María Angélica Camelo Daza Contratista OAP  - Capítulo Plan de Desarrollo 
              Edgar Andrés Ortiz Vivas  Contratista OAP – Capítulo Plan de Acción Institucional y Gestión de Indicadores 

 


