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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2020

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02 Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática  5.86 $9,617 $164,021 0.00 $0 $5,624 0.00 $0 $45,130 0.00 $0 $51,649 0.00 $0 $39,327 43.15 $9,617 $22,291

 5.86 $9,617 $164,021 0.00 $0 $5,624 0.00 $0 $45,130 0.00 $0 $51,649 0.00 $0 $39,327 43.15 $9,617 $22,29130 Eficiencia en la atención de emergencias

 5.86 $9,617 $164,021 0.00 $0 $5,624 0.00 $0 $45,130 0.00 $0 $51,649

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 15.20%

 16.20%

238

239

Porcentaje de implementación del programa de un (1) capacitación, formación y entrenamiento al personal operativo

Porcentaje de implementación de un (1) programa de conocimiento y reducción en la gestión de riesgo en incendios, incidentes con materiales peligrosos y escenarios de riesgos

(K)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

222

223

 2.12

 1.80

 $140

 $422

 $6,602

 $23,409

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $701

 $1,080

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,619

 $6,200

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,641

 $7,540

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,561

 $5,271

 12.98

 12.72

 $140

 $422

 $1,080

 $3,318

Indicador(es)

Indicador(es)

Implementar al 100% un (1) programa de capacitación, formación y entrenamiento al personal en el marco
de la Academia Bomberil de Bogotá

Implementar al 100% un (1) programa de conocimiento y reducción en la gestión de riesgo en incendios, 
incidentes con materiales peligrosos y escenarios de riesgos

0 N/A

Los procesos de formación del Personal requiere de actividades de contacto y grupo, la actual contingencia presentada por el COVID - 19 y los Decretos expedidos por el Distrito y Nación, prohíben la aglomeración de personas, lo que ha impedido realizar la formación Básica. De igual Forma la 
disponibilidad de personal tiene prioridad dada la contingencia para el funcionamiento de la Misionalidad.

Para poder suplir las necesidades de capacitación se contemplo estrategias de formación Virtual, así como las compartidas a través del DASCD, y entidades del distrito que han compartido cupos para Formación.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

A través de la resolución 278 de 2020 la UAECOB adoptó el Plan Institucional de Capacitación para la vigencia 2020, el cual planteo Formación Básica, especializada y administrativa. Para el cumplimiento de la Formación se desarrollaron los estudios previos para contratar ocho cursos que apuntan a la 
formación especializada así como requerimientos logísticos que permitan la ejecución de la Formación básica. Estos se encuentran en la etapa precontractual publicado en el SECOP UAECOB-LP-005-2020, de acuerdo con el cronograma se adjudicara en el mes de Octubre. En cuanto a la formacion se 
han adelantado 5 procesos de capacitacion que apuntan al PIC (Reentrenamiento en el puesto de Trabajo, Bombero I, Conversatorio Espacios Confinados, Cursos Basico Sistema Comando de Incidentes, , Curso comite de convivencia y Curso en Redaccion y Ortografia), Adicional se han ofertado cursos 
virtuales por el DASCD y la Secretaria General, conversatorios con instructores de la UAECOB, y cursos administrativos. Para la ejecución y seguimiento a las actividades de la respectiva meta se realizo seis contratos por prestacion de servicios.

Caracterización de escenarios: se realizó la caracterización de la localidad de mártires con la utilización del recurso tanto humano como tecnológico para tal fin.
Proyección e innovación: Se formuló el proyecto de contratación grupo logístico en emergencias, se estrucutaron las caracterizaciones de conocimiento del resgo y  de Reducción del riesgo, el proyecto de contratación de personal con discapacidad, se estructuró la estrategia institucional de respuesta y se 
formuló el plan de contingencia de emergencia por lluvias.
Monitoreo: Se genera relación directa con el IDEAM para obtener informes de mayor especificidad para la toma dedeciciones para la próxima temporada de lluvias.
Programas de Prevención: se avanzó en la metodología para la realización de programas y campañas.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

(K)2 Implementar 100 % del programa de capacitación, formación y entrenamiento al 
personal uniformado de la Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de 
Bogotá.

 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00

 2.12 $140 $6,602 0.00 $0 $701 0.00 $0 $1,619 0.00 $0 $1,641 0.00 $0 $1,561 12.98 $140 $1,080

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 $22,291  $9,617  43.15  $39,327  $0  0.00  $51,649  $0  0.00  0.00 $0 $45,130  0.00 $0 $5,624  5.86 $9,617 $164,021

 76.00%

 81.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2020

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02 Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática  5.86 $9,617 $164,021 0.00 $0 $5,624 0.00 $0 $45,130 0.00 $0 $51,649 0.00 $0 $39,327 43.15 $9,617 $22,291

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 20.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 20.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 8.00%

240 Porcentaje de avance en el programa de modernización y sostenibilidad de la UAECOB para la respuesta efectiva en la atención de emergencias y desastres(K)

De la Vigencia

224  10.31 $7,643 $74,158 0.00 $0 $3,529 0.00 $0 $20,195 0.00 $0 $16,427 0.00 $0 $19,347 52.13 $7,643 $14,661

Indicador(es)

Implementar al 100% un programa de formación, modernización y sostenibilidad de la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos - UAECOB, para la respuesta efectiva en la atención 
de emergencias y desastres

Tiempos de desarrollo de los procesos, Falta de cotización por parte de los oferentes.

Se realiza seguimiento con el fin de contar con las cotizaciones por parte de las diferentes empresas.

Retrasos y soluciones:

Inspecciones técnicas: se formuló la resolución 731 de 2020, se realizó la capacitación en conceptos de riesgo bajo de manera presencial a 290 personas y se realizó la misma capacitación por la nueva plataforma vurtual a 210 personas, se generaron 100 conceptos técnicos.
Investigación de incendios: durante el mes de septiembre se realizaron 18 investigaciones de incendios, según los criterios establecidos en el procedimiento.
Formación: Desarrollo de la pataforma de virtualización para la capacitación de la ciudadanía en temas de prevención del riesgo.

La administración de suministros y consumibles para la atención de emergencias en la UAECOB, se realizaron nuevos procesos de contratación, con el propósito de mantener de manera eficiente y eficaz la prestación del servicio.

En el equipo automotor y equipo menor de la entidad, se realizaron nuevos procesos de contratación, con el propósito de mantener de manera eficiente y eficaz la prestación del servicio.

Se suscriben dos contratos de mantenimiento para las estaciones de bomberos producto de la Licitación pública UAECOB-LP-002-2020. Se suscribe el contrato de interventoría que revisará y aprobará las actividades ejecutadas por los contratos de mantenimiento. Se adelantó la programación de 
actividades y entregables para primer comité de obra.

Finalmente, con referencia a EPP y EHA¿S, se logro:
GRUPO EPP:  fue adjudicado el 21 de septiembre de 2020 a la empresa IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD - IMPLESEG S.A.S.,  mediante el contrato No.616-2020, el cual se encuentra debidamente publicado en el SECOP II, mediante el cual la Entidad va adquirir trajes de protección personal para la 
atención de incendios estructurales.
GRUPO Equipos, herramientas, accesorios EHA¿S, evaluación de propuestas realizadas por el grupo técnico.

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

(K)1

(K)5

(K)6

(S)7

Implementar 100 % del plan de gestión de riesgo para los procesos de 
conocimiento y reducción en incendios, incidentes con materiales peligrosos y 
escenarios de riesgos.

Implementar 100 % de un programa de mantenimiento a las estaciones de 
bomberos de Bogotá.

Implementar 100 % de un programa de renovación de equipo menor, 
herramientas, accesorios y elementos de protección personal en la UAECOB.

Implementar 100 % de un programa de renovación de vehículos de la Unidad 
Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá.
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 100.00
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 0.00

 100.00

 100.00

 100.00
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 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00
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 100.00

 100.00
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 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 100.00
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 25.00

 50.00

 30.00

 0.00

 25.00

 50.00

 30.00

 0.00

 100.00

 100.00

 100.00

 0.00

 1.80

 12.80

 23.09

 0.00

 $422

 $1,913

 $4,152

 $0

 $23,409

 $14,944

 $17,980

 $13,298

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $1,080

 $800

 $788

 $0

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $6,200

 $1,800

 $3,450

 $8,106

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $7,540

 $3,800

 $3,974

 $1,106

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $5,271

 $4,375

 $4,000

 $4,085

 12.72

 45.89

 71.97

 0.00

 $422

 $1,913

 $4,152

 $0

 $3,318

 $4,169

 $5,769

 $0

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 40.00%
     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2020

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02 Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática  5.86 $9,617 $164,021 0.00 $0 $5,624 0.00 $0 $45,130 0.00 $0 $51,649 0.00 $0 $39,327 43.15 $9,617 $22,291

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 0.10
 0.80
 0.60
 1.50
 0.00

 0.30
 0.10
 3.10
 2.45
 0.05

 3.00

 6.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL 

TOTAL 

 0.00
 0.90
 0.60
 1.50
 0.00

 0.30
 0.10
 3.10
 2.45
 0.05

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.15
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 50.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 3.00

 6.00

 0.00

 0.15

 0.00%

 5.00%

241

242

Número de espacios en funcionamiento para la gestión integral de riesgos, incendios e incidentes con materiales peligrosos y rescates

Número de estaciones de bomberos reforzadas, adecuadas o ampliadas

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

225

226

 0.00

 4.51

 $0

 $1,412

 $28,543

 $31,308

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $314

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $16,293

 $823

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $11,750

 $14,291

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $500

 $12,648

 0.00

 43.69

 $0

 $1,412

 $0

 $3,232

Indicador(es)

Indicador(es)

Poner en funcionamiento 3 nuevos espacios para la gestión integral de riesgos, incendios e incidentes con
materiales peligrosos y rescates en todas sus modalidades

Reforzar, adecuar y ampliar 6 estaciones de Bomberos

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Se realiza visita a los predios preseleccionados por parte de la UAECOB y un funcionario del DADEP con el fin de evidenciar el estado actual de cada uno de los predios y constatar la viabilidad de construcción de 
 estaciones de bomberos y Escuela de Formación Bomberil.
 
 Se realizó solicitud ante la Alcaldía de Sumapaz apara tomar en comodato predio de 10000 mts ubicado en esa localidad

Se emite la Licencia de Construcción No. 11001-3-20-0984 del 26 de junio de 2020 y ejecutoriada el 09 de septiembre de 2020, por medio del cual se concede el permiso de construcción para la Estación de Bomberos de Marichuela.
Se avanza en el diseño de ls prepliegos de las 5 estaciones restantes (avance15%)

Avances y Logros:

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

(K)8

(K)9

(S)3

Implementar 100 % de un programa de suministros y consumibles para la 
atención de emergencias en la UAECOB.

Ejecutar 100 % del programa de mantenimiento de vehículos y equipo menor de la
UAECOB.

Poner 3 espacios nuevos en funcionamiento para la gestión integral de riesgos, 
incendios, incidentes con materiales peligrosos y rescates en todas sus 
modalidades.

 0.00 0.00 3.00

 0.00

 0.00

 0.00
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 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 1.50

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.60

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.90

 15.00

 15.00

 0.00

 15.00

 15.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.00

 14.30

 0.93

 0.00

 $1,410

 $169

 $0

 $9,856

 $18,080

 $28,543

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $851

 $1,091

 $0

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $1,951

 $4,887

 $16,293

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $1,865

 $5,681

 $11,750

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $1,774

 $5,113

 $500

 41.28

 12.88

 0.00

 $1,410

 $169

 $0

 $3,415

 $1,308

 $0

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 0.00%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2020

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02

05

Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática

Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente

 5.86

 4.15

 $9,617

 $2,389

 $164,021

 $57,576

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $5,624

 $4,068

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $45,130

 $14,866

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $51,649

 $14,873

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $39,327

 $16,673

 43.15

 33.67

 $9,617

 $2,389

 $22,291

 $7,095

 4.15 $2,389 $57,576 0.00 $0 $4,068 0.00 $0 $14,866 0.00 $0 $14,873 0.00 $0 $16,673 33.67 $2,389 $7,09556 Gestión Pública Efectiva

 4.15 $2,389 $57,576 0.00 $0 $4,068 0.00 $0 $14,866 0.00 $0 $14,873

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 69.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 51.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 69.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 51.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 18.40%

 12.80%

565

566

Porcentaje de avance en la gestión de un (1) plan de adecuación y sostenibilidad de los sistemas de gestión de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo de Oficial de Bomberos

Porcentaje de avance en la implementación de una (1) estrategia de fortalecimiento de los sistemas de información para optimizar la gestión de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

(K)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

516

517

 5.08

 3.16

 $1,504

 $885

 $29,570

 $28,006

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $2,170

 $1,898

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $8,100

 $6,766

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $8,028

 $6,845

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $8,757

 $7,916

 59.78

 19.33

 $1,504

 $885

 $2,515

 $4,580

Indicador(es)

Indicador(es)

Gestionar el 100% de un (1) plan de adecuación y sostenibilidad de los sistemas de gestión de la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Implementar al 100% una (1) estrategia de fortalecimiento de los sistemas de información para optimizar la
gestión de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

0 N/A

Retrasos y soluciones:
El desarrollo del plan de ajuste e implementación del MIPG, la UAEOB ha avanzado en un 70% de acuerdo con la auto evaluación realizda OAP, con los siguientes logros: Se realizó autoevaluación de los procesos transversales, de acuerdo con los lineamientos de la Alcaldía mayor de Bogotá, se definió la 
metodología para elaboración y control documental, reestructuración de la ruta de la calidad, propuesta de las 10 caracterizaciones y actualización de 8 documentos asociados al nuevo mapa de procesos,  ajuste permanente  a los planes de acción para implementación de las políticas del MIPG dentro de la
 matriz FOGEDI (Fortalecimiento de la Gestión y Desarrollo Institucional) como herramienta de planeación y seguimiento, con avance del 50% en la implementación de las 18 políticas.
Se realizó simulacro de reporte del ITB (Índice de Transparencia por Bogotá) basado en evidencias objetivas (en sus componentes Visibilidad, Institucionalidad y, Control y sanción), obteniendo un resultado de 68,9  puntos /100
Reporte del Índice de Transparencia y Acceso a la Información-ITA de la Procuraduría, con un avance de 95,6%, teniendo en cuenta que en el formulario, se adicionaron requerimientos nuevos.

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

7655 - Fortalecimiento de la planeación y gestión de la UAECOB Bogotá

(S)4

(K)1

(S)2

Adecuar 6 estaciones de Bomberos.

Implementar 1 plan de ajuste y sostenibilidad del MIPG en la UAECOB.

Elaborar 1 plan de preparativos y continuidad del servicio para la UAECOB ante la
eventual ocurrencia de un desastre en el Distrito Capital
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 50.00

 69.00

 0.00

 0.15

 0.69

 0.00

 0.30

 1.00

 0.30

 4.51

 5.38

 0.00

 $1,412

 $1,504

 $0

 $31,308

 $27,930

 $1,640

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $314

 $2,170

 $0

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $823

 $8,020

 $80

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $14,291

 $7,948

 $80

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $12,648

 $7,977

 $780

 43.69

 82.84

 0.00

 $1,412

 $1,504

 $0

 $3,232

 $1,815

 $700

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 $7,095  $2,389  33.67  $16,673  $0  0.00  $14,873  $0  0.00  0.00 $0 $14,866  0.00 $0 $4,068  4.15 $2,389 $57,576

 92.00%

 64.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2020

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente  4.15 $2,389 $57,576 0.00 $0 $4,068 0.00 $0 $14,866 0.00 $0 $14,873 0.00 $0 $16,673 33.67 $2,389 $7,095

 5.42 $12,006 $221,596 0.00 $0 $9,692 0.00 $0 $59,996 0.00 $0 $66,522 0.00 $0 $56,000 40.86 $12,006 $29,386TOTAL 131 - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS

Retrasos y soluciones:
De acuerdo al marco de arquitectura 2.0 de mintic se empieza la contruccion del Nuevo El Plan Estratégico de las Tecnologías de la Información y Comunicaciones - PETI
Se adelanto el  proceso de Mantenimiento de Central de Despacho
Se realizo la renovacion del ambiente de virtualización de los servidores Oracle Vm
Se realizo la renovacion de las Lincencias de para los servidores microsoft.

Se realiza la identificacion de los 3 servicios ciudadanos digitales basicos, la sostenibilidad de la Ventanilla unica, con los tramites y servicios de la UAECOB, el levantamiento del catalogo de servios con el fin de analizar y estructurar los servicios ciudadanos digitales basicos.

Finalmente, se elabora la nueva politica de seguridad y privacidad de la informacion para la UAECOB. 
Se realiza la gestion para la contratacion, la actualización y complementación de la seguridad perimetral de la UAECOB.

Avances y Logros:

7637 - Fortalecimiento de la infraestructura de tecnología informática y de comunicaciones de la UAECOB Bogotá

(K)1

(K)2

(S)3

Implementar 100 % del modelo de seguridad y privacidad de la información en la 
UAECOB alineado a la Política de Gobierno Digital.

Implementar 100 % de la arquitectura TI conforme a las necesidades de la 
UAECOB.

Habilitar 3 servicios ciudadanos digitales básicos en la UAECOB.  0.67 0.02 3.00
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 0.90
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 46.00
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 0.02
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 100.00

 0.05

 0.67

 4.45

 0.36

 $21

 $843

 $21

 $3,175

 $18,946

 $5,885

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $97

 $456

 $1,345

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $835

 $4,397

 $1,534

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $811

 $4,545

 $1,489

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $787

 $5,683

 $1,446

 3.30

 21.81

 30.09

 $21

 $843

 $21

 $644

 $3,866

 $70

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
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     CÁLCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGÚN TIPO DE ANUALIZACIÓN

SUMA
           A la vigencia                   Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
           Al transcurrido del Plan     Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
           Plan de Desarrollo            Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
      La ejecución es independiente en cada vigencia
                     A la vigencia                  Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Promedio Ejecutado de los años programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
                     Plan de Desarrollo           Promedio Ejecutado de los años programados / Promedio Años Programados del Plan

CRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                     A la vigencia                  Última Ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Última ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
                     Plan de Desarrollo           Última ejecución del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
       La línea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                                (Ejecutado Vigencia - Línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Al transcurrido del Plan      (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - línea base)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                               (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Plan de Desarrollo              (Última Ejecución del Plan - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

DECRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                    A la vigencia                     Programado Vigencia / Última Ejecución a la Vigencia
                    Al transcurrido del Plan       Programado vigencia / Última Ejecución a la Vigencia del Informe
                    Plan de Desarrollo              Programado para el Plan / Última Ejecución

DECRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
        La línea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                              (Ejecutado Vigencia - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Al transcurrido del Plan      (línea base - Última Ejecución a la Vigencia del Informe) / (línea base - Programado en la Vigencia del Informe)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                          (Última ejecución a la Vigencia del informe - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Plan de Desarrollo             (línea base - Última ejecución del Plan) / (línea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

<= 40% > 40% y <= 70 % > 70% y <= 90 % > 90 %


